Universidade Federal do Rio de Janeiro
Centro de Ciéncias da Saude
Instituto de Estudos em Saude Coletiva

Edital de Selecao para Monitoria e Monitoria Voluntaria para o periodo

de 2026.1 no IESC/UFRJ

Considerando a Resolugdo CEG N9 4/2004, o Edital do Programa de Monitoria de 2025 (N2
1082/2025), a Diregao Adjunta de Graduagdo do Instituto de Estudos em Saude Coletiva (IESC) da
UFRJ torna publico o Edital para selecdo de Monitores e Monitores Voluntarios de disciplinas do IESC

durante o periodo letivo de 2026.1.

1.

O Programa de Monitoria é regido pelo “EDITAL DO PROGRAMA DE MONITORIA DE 2025 N9
1082/2025". Disponivel em:
https://xn--graduao-2wa9a.ufrj.br/images/ PR-1/Integracao-Academica-DIA/Monitoria/202
6/Editais/Edital 1082-Monitoria_2026.pdf
A Monitoria Voluntaria serd regida pelas mesmas orientacdes da Resolugdo CEG N2. 4/2004
(“Normas para Monitoria”), contudo o monitor voluntdrio ndo tem direito a bolsa. O
monitor voluntdrio cumprird atividades conforme proposta do professor coordenador. A
participacdo como Monitor Voluntario serd langada no Histdrico Escolar apds a entrega do
Relatdrio de Atividades, ao final do periodo letivo.

Relagao de vagas ofertadas: serdo disponibilizadas 12 vagas de monitoria, sendo 07 (sete)
vagas de monitoria remuneradas e 5 (cinco) vagas de monitoria voluntdria (ndo
remuneradas), com reserva de 50% de bolsas de monitoria a serem ofertadas para
candidatos que ingressaram na UFRJ pelas cotas estabelecidas pela Lei n 0 12.711/2012, e
2% das bolsas de Monitoria para pessoas transgéneras, transexuais e travestis. A definicao
das vagas destinadas as ac¢des afirmativas foi definida por sorteio realizado em sessdo
publica no dia 13 de marc¢o de 2026 no IESC. O quadro 1 apresenta a distribuicdo das vagas.
a. Os candidatos pleiteantes as vagas de agles afirmativas, ou vagas para pessoas
transgéneras, transexuais e travestis que ndo forem elegiveis estardao desclassificados
do processo seletivo, sendo liminarmente indeferidos recursos interpostos neste
sentido.
b. As vagas destinadas as acOes afirmativas e para pessoas transgéneras, transexuais e
travestis que nao forem ocupadas poderdao ser remanejadas aos demais candidatos
inscritos.
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Quadro 1 - Distribuicdo das Vagas

Vaga Tipo Disciplina(s) Numero Vagas Vagas de
de vagas Reservadas Ampla
Para Agoes Concorréncia
Afirmativas
1 2 - Monitoria | ISC359 Gestdo e Organizagao 1 1 0
da Atencgdo a Saude
2 2 - Monitoria | ISC363 Saude Ambiental 1 0 1
3 2 - Monitoria | ISC246 Educacdo em Saude 1 0 1
Coletiva
4 2 - Monitoria | ISC111 Ciéncia e Saude 1 1 0
Coletiva
5 2 - Monitoria | 1SC244 Perfil Epidemiolégico 1 0 1
Brasileiro
6 2 - Monitoria | 1SC232 Método 1 1 0

Epidemioldgico

7 3-Monitoria ISC231 Politicas de Saude no 1 0 1
Voluntaria Brasil
8 2 - Monitoria | ISC122 Formagdo EconOmica e 1 0 1

Social do Brasil

9 3-Monitoria ISC301 Epidemiologia para 2 0 2
Voluntaria Graduagao em Medicina
(Medicina)

10 3-Monitoria ISC237 Informacgdo em Saude I 1 0 1
Voluntaria

11 3-Monitoria ISC249 Saude Coletiva para 1 0 1
Voluntdria Graduagdo em Fisioterapia

(Fisioterapia)

4. Requisitos para inscricdo: Poderdao candidatar-se a Monitoria de uma disciplina ou de
requisito curricular suplementar os alunos matriculados e inscritos em disciplinas nos anos
letivos de 2025 e de 2026, que comprovem terem sido aprovados na disciplina ou no
requisito curricular suplementar com grau igual ou superior a 7 (sete), devendo seu CRA ser
igual ou superior a 6 (seis).

a. Os alunos que tiverem sofrido sancdo disciplinar ou que estiverem em situacdo de
jubilamento ndo poderdo candidatar-se a Monitoria.
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5. Periodo de inscrigdes: As candidaturas as vagas de monitoria deverdo ser encaminhadas
através de formuldrio apropriado, disponivel em https://forms.gle/N1oH2hE4T7VHdpUNS,
do dia 13/03/2026 (sexta-feira) até as 13h00 do dia 17/03/2026 (terca-feira). O discente
podera candidatar-se a quantas vagas desejar,_desde que encaminhe um formuldrio por
pleito, estando ciente de que em nenhuma hipdtese um mesmo estudante poderd receber
mais de uma bolsa de monitoria.

6. Divulgacdo dos inscritos: 17/03/2026 (terca-feira) — os inscritos e seus e-mails de contato
serdo informados a cada um dos Professores Responsaveis por e-mail.

7. Periodo de sele¢do: 19/03/2026 (quinta-feira) a 25/03/2026 (quarta-feira);

8. Aselegao:

a. Conforme o Art. 82 da Resolugdo CEG N. 4/2004, os candidatos a monitoria serdo
selecionados por prova de conhecimento e aptidao e pelo rendimento académico.
As provas de conhecimento e aptiddo serdo realizadas segundo as normas e
diretrizes fixadas pelo departamento, face aos aspectos peculiares de cada disciplina
ou requisito curricular complementar, e versardao sobre a matéria especifica da
mesma.

b. A selec¢do serd realizada de forma presencial.

A avaliacdo serd agendada e realizada pelo Professor Responsavel, que devera
informar por e-mail a data (dentro do periodo previsto), horario e forma de aplicacdo
aos inscritos.

d. Critério de desempate: Os candidatos que obtiverem o mesmo conceito na prova
terdo sua classificagdo definida pela maior nota final obtida na disciplina objeto da
monitoria. Persistindo o empate, prevalecerd o candidato com o maior Coeficiente
de Rendimento Acumulado (CRA).

9. Envio dos resultados para a secretaria: 26/03/2026 (quinta-feira)

a. O Professor Responsdavel deve enviar o resultado para o e-mail
graduacao@iesc.ufrj.br com lista de presentes a selecdo, verificacdo dos requisitos
dos Candidatos, Notas dos candidatos e Resultado Final com indica¢do da(s) vaga(s).

10. Divulgagdo dos resultados preliminares, periodo de recurso e divulgacao dos resultados
finais pela secretaria:
i.  Resultado preliminar: 27/03/2026 (sexta-feira)
ii. Periodo de interposicdo e julgamento de recursos: 27/03/2026 (sexta-feira) a
30/03/2026 (segunda-feira)

iii.  Resultado final: 01/04/2026 (quarta-feira)

a. Cabe aos estudantes candidatos enviar recursos a Secretaria Académica por e-mail
até as 13h00 do dia 30/03/2026.

b. Se houver recurso, cabe aos docentes responsaveis responder aos recursos
encaminhados pela Secretaria Académica e informar o resultado do recurso e o
resultado final para a secretaria académica por e-mail até as 23h59 do dia indicado.

11. Ao término de cada periodo letivo, a Secretaria enviara aos monitores o relatério de
atividades. Os monitores devem preencher e enviar para o professor responsavel. O
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professor responsavel também preenchera o relatério e o devolvera por e-mail a Secretaria
Académica, conforme os editais do Programa de Monitoria de 2026 N2 1082/2025.

R

RAMA DE SELECAO DE MONITORE

Data

Evento

Responsavel

13 de marco de 2026

Divulgacdo do edital com vagas

Direcdo Adjunta de Graduacao

13/03/2026 (sexta-feira) até
17/03/2026 (terca-feira - até as
13h)

Periodo de inscri¢des dos estudantes

Candidatos (por formulario
especifico disponivel em
https://forms.gle/rsS1UbLbypW
5LbMU7, a Secretaria
Académica)

17/03/2026 (terca-feira - a partir
das 14h)

Divulgagao dos inscritos

Secretaria Académica

19/03/2026 (quinta-feira) a
25/03/2026 (quarta-feira)

Selecdo dos monitores

Professor(a) responsavel

Até 26/03/2026
(quinta-feira)

Informe de resultados com ata do
processo seletivo

Professor(a) responsavel

27/03/2026
(sexta-feira)

Divulgacao do resultado preliminar

Secretaria Académica

27/03/2026 (sexta-feira) a
30/03/2026 (segunda-feira - até
as 13h)

Interposicdo de recursos e julgamento
de recursos

Candidato (por e-mail a
Secretaria Académica) e
Professor(a) responsavel

01/04/2026 (quarta-feira)

Divulgac¢ao do Resultado Final

Secretaria Académica

Rio de Janeiro, 13 de marco de 2026

govb

Documento assinado digitalmente

AMANDA DE MOURA SOUZA
Data: 13/03/2026 13:27:55-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Amanda de Moura Souza

Direcdo Adjunta de Graduacdo
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