Universidade Federal do Rio de Janeiro

Instituto de Estudos em Saude Coletiva

SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM 12/01/2016 (11:00 horas).

PAUTA:

1. Informes gerais

1.1 Situagdo da sede do IESC frente a auséncia de servigos terceirizados de limpeza, portaria, almoxarifado e
copa.

2. Aprovagdo da ata da sessdo ordinaria da Congregacdo do IESC de 08/12/2015.

3. Homologacao da substituicdo da Dire¢do Adjunta de Graduacdo do IESC.
o Prof. Paulo Eduardo Xavier de Mendonga;

4. Homologacdo da Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Satde Coletiva.
e Profa. Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti;

5. Homologacdo da Comissdo para Defini¢do de Critérios para Promogao e Progressdo Docente do IESC
e Prof. Titular Volney Magalhdes Camara (Presidente).
e Prof. Giovanni Lovisi
¢ Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva;

6. Homologacdo da Comissdo de Orientacdo e Acompanhamento Académico (COAA) do Curso de Graduagao
em Saude Coletiva.

¢ Profa. Rachel Aisengart Menezes

¢ Prof. Alexandre Costa

¢ Profa. Amanda de Moura Souza

¢ Roberto Unger (Técnico-administrativo)

e laralyz Fernandes Faria (discente);

7. Homologacdo da representagdo do IESC na Comissdo de Ciéncias Sociais e Humanas em Sauide da Associagdo
Brasileira de Saide Coletiva - ABRASCO.

o Titular: Profa. Rachel Aisengart Menezes

¢ Suplente: Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva;

8. Homologagdo da representacdo da area de Politicas e Planejamento em Saide na Congregagdo do IESC
 Titular: Profa. Maria de Fatima Siliansky de Andreazzi.
¢ Suplente: Profa. Ligia Bahia;
9. Homologagdo da representacdo da area de Politicas e Planejamento em Satide na Comissao do Curso de
Graduagdo em Saude Coletiva
 Titular: Profa. Leyla Gomes Sancho;

10. Homologacdo da representacdo da area de Politicas e Planejamento em Satiide no Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Graduag¢ao em Saude Coletiva.

¢ Prof. Paulo Eduardo Xavier de Mendonga;
11. Homologacdo da representacdo da area de Politicas e Planejamento em Satide na Comissdo do Curso de
Residéncia Multiprofissional em Satide Coletiva.

e Titular: Profa. Leyla Gomes Sancho

e Suplente: Profa. Maria de Fatima Siliansky de Andreazzi;

12. Homologacdo da representacdo substituta da drea de Epidemiologia e Bioestatistica na Comissdo do Curso
de Residéncia Multiprofissional em Satude Coletiva.
e Profa. Jackeline Christiane Pinto Lobato Vasconcelos;

13. Solicitagdo de afastamento no pais para participacdo em reunido de projeto de pesquisa “Fortalecimento
das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou Inovagdo para Execucdo de Programas Estaduais de Prevencdo e
Controle de Doencas” na Fundagdo de Vigilancia em Satude do Estado do Amazonas - FVS AM, em Manaus, AM,
de 26 a 29 de janeiro de 2016. Interessado: Prof. Antonio Jose Leal Costa. Relatora: Iolanda Szabo;

14. Solicitacdo de afastamento do pais para realizacdo de estagio de pds-doutoramento no
Instituto de Ciencias Sociais da Universidade de Lisboa, Portugal, de 01 de setembro de 2016 a 31 de agosto de
2017. Interessada: Profa. Elaine Reis Brandao. - Relatora: Profa. Lucia Abelha;

15. Solicitacdo de afastamento no Pais para participagdo em oficina do Curso de Mestrado Profissional em
Gestdo em Saude da Universidade Estadual do Ceara, em Fortaleza, CE, de 22 a 23 de janeiro de 2016.
Interessada: Egleubia Andrade de Oliveira. Relatora: Profa. Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti.



Congregacdo presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, a
qual compareceram os seguintes membros: lolanda Szabo (congregada - representante
da area de Ciéncias Sociais e Humanas em Satde), a Professora Maria de Lourdes T.
Cavalcanti (Vice-Diretora); o Prof. Volney de Magalhdes Camara (Congregado -
Professor Titular); o Professor Gabriel Schiitz; (Representante da Area de Saide do
Trabalhador); Profa. Paula Brito (representante dos professores assistentes); Roberto
Unger (congregado - representante dos Técnicos-Administrativos); Profa. Rejane
Sobrino Pinheiro (congregada - representante da area de Epidemiologia e
Bioestatistica); a servidora Monica M. F. Magnanini (congregada - representante dos
Técnicos-Administrativos); Prof. Katia Vergetti Bloch (Diretora Adjunta de Pesquisa);
os Servidores Técnicos-Administrativos Adriano da Rocha Ramos (Diretor
Administrativo); Fatima C. G. de Moraes; a Profa. Marcia Gomide (Diretora Adjunta de
Extensao); a Profa. Amanda de Moura; a Profa. Jaqueline Cintra; a Servidora Adriani
Pinheiro; e a Professora substituta Jackeline C. P. Lobato Vasconcelos.

Ponto 1 - Informes

A reunido foi aberta as 11:10 horas. O Professor Antonio José leu a pauta, em seguida foi
proposta a incorporagdo, extra-pauta, de Afastamento do Pais da Professora Marcia
Gomide. Aprovado como ultimo ponto. Em seguida passou os seguintes informes:

A. Situacdo do IESC frente aos problemas da falta de funcionarios terceirizados:
Informa que a Reitoria estd avaliando a documentacdo das empresas que se
apresentaram para o andamento da licitacdo; que a curto prazo a Professora
Anaize apresentara uma solugdo emergencial para o IESC.

B. Foi apresentado o Servidor Cosme, almoxarife que assumiu as fung¢des no
almoxarifado;

C. Comunica que a Servidora Dinalva reassumiu as fung¢des da Copa;

D. Que os vigilnates estdo auxiliando nas fung¢des de portaria enquanto ndo se
regulariza a situacdo dos porteiros.

E. Apos longa rodada de intervengdes acerca da situagdo dos terceirizdos, deliberou-
se marcar uma reunido especifica e a formacao de grupos para mutirdes de
limpeza do Instituto.

Ponto 2 - Apés a leitura da ata da sessdo de 08/12/2015 a mesma foi APROVADA .

Ponto 3 - Homologacio da representacdo da area de Politicas e Planejamento em Satde na Congregacdo do
[ESC
¢ Titular: Profa. Maria de Fatima Siliansky de Andreazzi.

« Suplente: Profa. Ligia Bahia. APROVADO por unanimidade.

Ponto 4 - Homologacio da Coordenagio do Curso de Graduagdo em Saude Coletiva.
e Profa. Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti; APROVADA.

Ponto 5 - Homologacdo da Comissio para Definicdo de Critérios para Promogéo e Progressio Docente do
IESC

e Prof. Titular Volney Magalhdes Camara (Presidente).

e Prof. Giovanni Lovisi

e Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva; APROVADA.

Ponto 6 - Homologacio da Comissdo de Orientacdo e Acompanhamento Académico (COAA) do Curso de
Graduacgdo em Sadde Coletiva.

¢ Profa. Rachel Aisengart Menezes

¢ Prof. Alexandre Costa

¢ Profa. Amanda de Moura Souza

¢ Roberto Unger (Técnico-administrativo)



o laralyz Fernandes Faria (discente) APROVADA.

Ponto 7. Homologacio da representacio do IESC na Comissdo de Ciéncias Sociais e Humanas em Satide da
Associagdo Brasileira de Saude Coletiva - ABRASCO.
e Titular: Profa. Rachel Aisengart Menezes

« Suplente: Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva, APROVADA.
Ponto 8. Homologacio da representacio da area de Politicas e Planejamento em Satde na Congregacdo do

IESC
 Titular: Profa. Maria de Fatima Siliansky de Andreazzi.

« Suplente: Profa. Ligia Bahia; APROVADA.

Ponto 9. Homologacio da representagio da area de Politicas e Planejamento em Satde na Comissao do Curso
de Graduagdo em Saude Coletiva

e Titular: Profa. Leyla Gomes Sancho; APROVADA.

Ponto 10. Homologagio da representacdo da area de Politicas e Planejamento em Satide no Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Graduagdo em Saude Coletiva.

e Prof. Paulo Eduardo Xavier de Mendon¢a; APROVADO.

Ponto 11. Homologacio da representacdo da 4rea de Politicas e Planejamento em Satide na Comissdo do
Curso de Residéncia Multiprofissional em Satude Coletiva.
¢ Titular: Profa. Leyla Gomes Sancho

« Suplente: Profa. Maria de Fatima Siliansky de Andreazzi; APROVADO.

Ponto 12. Homologagdo da representacio substituta da area de Epidemiologia e Bioestatistica na Comissdo
do Curso de Residéncia Multiprofissional em Satide Coletiva.

e Profa. Jackeline Christiane Pinto Lobato Vasconcelos; APROVADO.
Ponto 13. Solicitacio de afastamento no pais para participacdo em reunido de projeto de pesquisa
“Fortalecimento das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou Inovagdo para Execucdo de Programas Estaduais

de Prevencao e Controle de Doencas” na Fundacdo de Vigilancia em Satide do Estado do Amazonas - FVS AM,
em Manaus, AM, de 26 a 29 de janeiro de 2016. Interessado: Prof. Antonio Jose Leal Costa. Relatora: lolanda

Szabo; Apds recomendacoOes feitas pela Chefia de Pessoal acerca da importancia da
formalizacdo do registro e fluxo para a tramita¢cdo do tema, e esclarecimentos de que o
mesmo tem que ser solicitado primeiramente ao Coordenador de area, que, em seguida,
encaminha para a Direcdo, o afastamento do Pais requerido foi APROVADO.

Ponto 14. Solicitacdo de afastamento do pais para realizagdo de estagio de pés-doutoramento no

Instituto de Ciencias Sociais da Universidade de Lisboa, Portugal, de 01 de setembro de 2016 a 31 de agosto de
2017. Interessada: Profa. Elaine Reis Brandao. - Relatora: Profa. Lucia Abelha; APROVADO.

Ponto 15. Solicitagdo de afastamento no Pais para participa¢do em oficina do Curso de Mestrado Profissional

em Gestdo em Saude da Universidade Estadual do Ceard, em Fortaleza, CE, de 22 a 23 de janeiro de 2016.
Interessada: Egleubia Andrade de Oliveira. Relatora: Profa. Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti.

APROVADO.

Ponto 15 - extra-pauta, de Afastamento do Pais da Professora Marcia Gomide
APROVADO.

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu
a presenca de todos e encerrou a sessdo as 13h:30min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA,
lavrei a presente ata que, aprovada na sessao de de 2016, é assinada por
mim, e pelo Diretor, Professor Antonio José Leal Costa




Universidade Federal do Rio de Janeiro

Instituto de Estudos em Saude Coletiva

SESSAO ORDINARIA DA CONGREGAGAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM 16/02/2016 (11:00 horas).

PAUTA:
1. Informes gerais

e Situacdo da sede do IESC frente a auséncia de servicos terceirizados de limpeza, portaria,
almoxarifado e copa.
Abertura do ano letivo do IESC em 2016.
Mostra de Experiéncias de Integracdo Ensino Servigo do Curso de Graduacdo em Saude
Coletiva.

2. Homologacio da Coordenacio de Estagio do IESC:
e Profa. Tatiana Clarkson Mattos

3. Homologacdo do resultado do processo seletivo publico para contratacio de professor
substituto 20 horas do IESC/UFR]J na area de Bioética (Edital N2 445 de 03 de dezembro de
2015 UFR]):

Primeiro lugar: Maria Madalena Soares de Souza Esteves
Segundo lugar: Marina Cortez Paulino

Terceiro lugar: Oswaldo Jesus Rodrigues da Motta
Quarto lugar: Rafael Martins Felicio Junior

Quinto lugar: Leticia Goncalves

4. Solicitacdo de afastamento no pais para participacio em reuniio de projeto de pesquisa
“Fortalecimento das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou Inovacao para Execucao de
Programas Estaduais de Prevencdo e Controle de Doencas” na Fundacao de Vigilancia em
Saude do Estado do Amazonas - FVS AM, em Manaus, AM, de 24 a 26 de fevereiro de 2016.

e Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa.
e Relator: Prof. Alexandre Costa.

5. Solicitacao de afastamento no pais para participacdo no Curso de Mestrado Profissional de
Avaliacao em Saide do Programa de Pds-Graduacdo de Saude Publica da ENSP/FIOCRUZ, em
Brasilia, DF, de 24 a 25 de fevereiro de 2016.

e Interessada: Egléubia Andrade de Oliveira.
e Relator: Roberto Unger.

6. Criacdo da disciplina optativa do Curso de Graduag¢do em Satide Coletiva “Nutri¢cio em
Saude Coletiva”.

e Relatora: Profa. Paula Brito.

7. Termo de Cooperacdo Cientifica, Técnica e Académica no ambito da Vigilancia
Epidemioldgica e Ambiental entre o IESC/UFR] e a Secretaria de Estado de Saiide do Rio de
Janeiro.

e Relatora: Profesora Rejane Sobrino Pinheiro.

8. Proposta de campo de pratica das disciplinas AISC VII e AISC VIII do Curso de Graduacio
em Saude Coletiva no Programa Satde na Escola da Secretaria Municipal de Satide do Rio de
Janeiro - PSE/SMS R]. Relator: Prof. Giovanni Lovisi.



9. Abertura de turma extra da disciplina Metodologia Qualitativa e Investigacdo Social em
Saude (ISC243) do Curso de Graduacido em Saude Coletiva em 2016-01.

10. Solicitagdo de trancamento fora do prazo da disciplina PINC 1(ISC028) do Curso de
Graduacdo em Saude Coletiva. Interessada: Discente Laura Coelho Merat.

11. Solicitacdo de trancamento fora do prazo da disciplina optativa Saiide Mental (ISC024)
do Curso de Graduacio em Saude Coletiva. Interessada: Discente Miriam de Moura Oliveira
da Silva.

Referendar

1. Participacao do IESC no projeto de extensao "MUDA - Centro de Tecnologias
Sociais 2016 - Edital PIBEX 2016 (aprovado ad referendum).

2 - Evento de Extensido: Oficina de Comunicacido e Satide com a tematica "Materiais
Educativos Sobre DST/AIDS" (aprovado ad referendum).

Extra pauta:

3. Curso de Extensdo Universitaria "Introducao a Andlise de Redes Sociais"
Coordenado pela Professora Marcia Gomide, previsto para agosto/2016 (aprovado
ad referendum).

4. Abertura da 32 oferta do Curso de Especializacdo em Vigiliancia em Saude, ano
2016. Coordenado pelo Laboratério de Ensino a Distancia - LABEAD/IESC (Processo
2.5000.221225/2014-32;

4. Homologacao das novas representacdes da area de Satide Mental e Violéncias:

A. Coordenacgdo da area: Professora Lucia Abelha/Suplente: Professor Giovanni
Lovisi

B. Representante na Congregacdo: Professora Ltucia Abelha/Suplente: Professor
Giovanni Lovisi

C. Representante na Comgrad: Professora Leticia Legay/Suplente: Professora Regina
Barbosa

D. Representante na Comissio de Etica: Professora Regina Barbosa/ Suplente:
Professora Jacqueline Cintra

E. Representante na residéncia: Professora Jacqueline Cintra/Suplente: Professor
Giovanni Lovisi

Congregacdo presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, a qual
compareceram os seguintes membros: lolanda Szabo (congregada - representante da area de
Ciéncias Sociais e Humanas em Saiude), a Professora Maria de Lourdes T. Cavalcanti (Vice-
Diretora); o Prof. Volney de Magalhdes Camara (Congregado - Professor Titular); o Professor
Gabriel Schiitz; (Representante da Area de Satide do Trabalhador); Profa. Paula Brito
(representante dos professores assistentes); Roberto Unger (congregado - representante dos
Técnicos-Administrativos); Profa. Rejane Sobrino Pinheiro (congregada - representante da
area de Epidemiologia e Bioestatistica); a servidora Moénica M. F. Magnanini (congregada -
representante dos Técnicos-Administrativos); a Profesora Rejane Sobrino Pinheiro
(Representante da Area de Epidemiologia e Bioestatistica); Prof. Katia Vergetti Bloch
(Diretora Adjunta de Pesquisa); a Profa. Paula Brito (Representante dos Professores
Assistentes); os Servidores Técnicos-Administrativos Adriano da Rocha Ramos (Diretor
Administrativo); Fatima C. G. de Moraes; a Profa. Marcia Gomide (Diretora Adjunta de
Extensdo); o Professor Paulo Eduardo X. Mendonga; a Professora Rachel Eisengart Menezes; o
Professor Gabriel Schiitz (Represntante da Area de Satide do Trabalhador); a Profa. Amanda de
Moura; a Profa. Jaqueline Cintra; a Professora Marcia Gomide (Diretora Adjunta de Extensao); a
Professora Leticia Legay; O o Servidor Roberto Unger (Representante dos Técnicos
Administrativos); o Servidor Diego Barbosa (Representante dos Técnicos Administrativos); o
Servidor Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direcédo); a Servidora Adriani Pinheiro; e a
Professora substituta Jackeline C. P. Lobato Vasconcelos, a discente Taind do Nascimento; e os
seguintes membros do Corpo Social: a Doutoranda Aline de Souza E. Santos, Thatiana N. R. de B.



Fernandes; Maria Inés P. Guimardes; Adriani Pinheiro Freire; Marcia Ribeiro e Wanderson da
Conceicao.

A reunido foi aberta as 11:10 horas. O Professor Antonio José procedeu algumas retificacdes na
pauta, em seguida foi proposta a incorporacio, de quatro pontos extra-pauta:

1.

Solicitacao de afastamento do Pais para participacdo em encontro de Mestrado Profissional

MST da ENSP/FIOCURZna Escola Nacional Florestan Fernandes, em Guararema - Sdo Paulo,

de 17/02/2016 a21/02/2016, Interessado Professor Gabriel Schiitz;

Curso de Extensdo Universitaria " Introducido a Analise de Redes Sociais" coordenado pela

Professora Marcia Gomide, previsto para agosto de 2016;

Abertura da 32 oferta do Curso de Especializacdo em Vigilancia em Saude, ano 2016,

coordenado pelo Laboratério de Ensino a Distancia - LABEAD/IESC (Proc. N2

2.500.221225/2014-32;

Homologagio dos novos Representantes da Area de Satide Mental e Violéncias.

e (Coordenacdo da area: Professora Lucia Abelha/Suplente: Professor Giovanni Lovisi

e Representante na Congregacdo: Professora Lucia Abelha/Suplente: Professor Giovanni
Lovisi

e Representante na Comgrad: Professora Leticia Legay/Suplente: Professora Regina
Barbosa

e Representante na Comissio de Etica: Professora Regina Barbosa/ Suplente: Professora
Jacqueline Cintra

e Representante na residéncia: Professora Jacqueline Cintra/Suplente: Professor
Giovanni Lovisi

Ponto 1 - Informes

A.

Situacdo do IESC frente aos problemas da falta de funcionarios terceirizados: Informa que
ainda nio ha novidades. A Reitoria esta avaliando a documentagdo das empresas que se
apresentaram para o andamento da licitacdo; que o contrato de portaria deveria ter se
iniciado em 12 de fevereiro, mas que ainda ndo estd assinado; que na reunido com a Pro6-
Reitora de Gestao e Governanca foi dito que trés firmas se apresentaram para a licitagdo, e
que o prazo ainda estd em aberto para avaliar a documentagio e para o inicio dos
trabalhos. O Professor Antonio agradece as alunas de graduagdo e ao Diretor
Administrativo pela iniciativa de realizarem a limpeza das salas de aula e banheiros.
Adriano solicita que os professores e alunos, quando terminarem as aulas avisem a
vigilancia para fechar as portas, e que, por gentileza, recolham o lixo, haja vista
continuarmos ainda sem porteiros e sem equipe de limpeza. O Professor Antdénio aproveita
a oportunidade para agradecer também a todas as pessoas que se dispuseram a participar
do mutirdo de limpeza do Instituto. Informa que na data de hoje, pela manhj, teve inicio ao
curso, ministrado pela DIUC, de alfabetizagdo de jovens e adultos, que contou com cerca de
cem alunos participantes; que esta previsto um curso de combate ao Aedes Egipty, e, que
em funcdo disso foi solicitado apoio da Prefeitura Universitaria para limpeza, e que esse
pedido sera reforcado pela Professora Marcia Gomide junto A PR-5 em func¢io da demanda
extra gerada. Adriano complementa, informando que ndo mais serdo contratados
servidores terceirizados para os servigos de copa e almoxarife, mas, que este problema foi
resolvido com a vinda do servidor estatutario Cosme para o almoxarifado e com a remogao
da Servidora Dinalva, também estatutaria, para a copa.

O Professor Antonio informa que houve uma reunido do Forum de Coordenadores antes do
carnaval para decidir sobre a abertura unificada do ano letivo, que estabeleceu o dia
04/04/2016 para a graduagdo. A Pés-Graduagcdo comegara em margo, mas, a abertura sera
comum com atividades a partir do dia 04/04/2016 com exposicdo e palestras com
convidades para falar sobre as epidemias atuais, como as chamadas arboviroses, dengue,
zica, e que o Professor Roberto Medronho sera o Coordenador. Informa que para os dias 04
e 05/04 (segunda e terca) a tarde estdo previstas comemoragdes pelos 20 anos da criagdo
da residéncia Multiprofissional com a participa¢ido de egressos da residéncia e docentes de
formacdo em sadde coletiva e residéncia. Na 42 feira estdo previstas atividades como



Mostra das AISCs da primeira a oitava disciplina. A direcdo do IESC pretende que as
atividades ejam realizadas regularmente, que teve inicio com a proposta do Professor
Cesar Paro para discutir as AISCs 7 e 8. Sugere que haja liberacdo dos alunos e
aproveitamento com cotagem de créditos pela participacgdo, tanto para a graduagdo como
para a Pés-graduacgio.

C. Professor Antdnio informa que, sobre os trabalhos da Comissdo de Progressdo docente,
serdo divulgados os critérios em breve, para que possam ser feitas as questdes e/ou
consideragdes pelo corpo social, de modo que possam ser aprovadas na Sessio da
Congregacdo no més de mar¢o. Comunica que foi aprovada a bolsa de Pesquisador visitante
para a Professora Beth Moreira, que, sob orientacdo do Professor Wolney Camara, fara uma
avaliacdo dos cursos como um todo, a comegar pela graduagao.

D. Professor Antonio informa que houve a tltima reunido da Comissdo composta pelo IESC e a
Faculdade de Medicina para decidir sobre lotacdo/localizacdo de docentes. Que o relatério
final ja esta concluido, e que sera em breve apresentado e discutido em reuniio especifica.

Ponto 2 - Apresenta a nova Coordenadora de Estagio, Profa. Tatiana Clarkson Mattos, em
substituicdo a Professora Sandra Becker, que assumiu a Coordenacdo do Curso de Defesa
recentemente e fica impossibilitada de acumular as duas fung¢des. Esclarece que a Professora
Tatiana possui vasta experiéncia na Secretaria de Satide do Estado, e que o Coordenador de Estagio
é uma figura obrigatéria na graduacdo. APROVADA .

Ponto 3 - Homologacido do resultado do processo seletivo publico para contratacido de
professor substituto 20 horas do IESC/UFR] na area de Bioética (Edital N2 445 de 03 de
dezembro de 2015 UFRJ): O Professor Antonio esclarece que ha somente duas vagas, e que
somente serdo considerados aprovados e classificados o primeiro e o segundo lugar, e que do
terceiro ao quinto serdo considerados aprovados mas nao classificados.

Primeiro lugar: Maria Madalena Soares de Souza Esteves
Segundo lugar: Marina Cortez Paulino

Terceiro lugar: Oswaldo Jesus Rodrigues da Motta

Quarto lugar: Rafael Martins Felicio Junior

Quinto lugar: Leticia Goncalves

Homologado.

Ponto 4 - Solicitagdo de afastamento no pais para participacdo em reunido de projeto de
pesquisa “Fortalecimento das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou Inovacdo para
Execucdo de Programas Estaduais de Prevencdo e Controle de Doencas” na Fundacdo de
Vigilancia em Saide do Estado do Amazonas - FVS AM, em Manaus, AM, de 24 a 26 de
fevereiro de 2016.

e Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa.
e Relator: Prof. Alexandre Costa.

Apos leitura do Parecer favoravel exarado pelo Professor Alexandre Costa, destacando a expertise
do interessado, o afastamento foi APROVADO.

5. Solicitacao de afastamento no pais para participacido no Curso de Mestrado Profissional de
Avaliacao em Saide do Programa de Pds-Graduacdo de Saude Publica da ENSP/FIOCRUZ, em
Brasilia, DF, de 24 a 25 de fevereiro de 2016.

e Interessada: Egléubia Andrade de Oliveira.
e Relator: Roberto Unger.

Ap6s leitura do Parecer favoravel exarado pelo Técnico Administrativo Roberto Unger, destacando
a expertise do interessado, o afastamento foi APROVADO.



6. Criacdo da disciplina optativa do Curso de Graduag¢do em Satide Coletiva “Nutricio em
Saude Coletiva”.

e Relatora: Profa. Paula Brito.

Apos leitura do Parecer favoravel exarado pela Professora Paula Brito, a criacdo da disciplina em
comento foi APROVADA

7. Termo de Cooperacdo Cientifica, Técnica e Académica no ambito da Vigilancia
Epidemioldgica e Ambiental entre o IESC/UFR] e a Secretaria de Estado de Saiide do Rio de
Janeiro.

e Relatora: Profesora Rejane Sobrino Pinheiro.

0 Professor Antdonio esclarece que o tema foi discutido no inicio da Gestdo anterior, e, por diversas
questdes, somente nessa oportunidade esta sendo novamente avaliado. Apods leitura do Parecer
Exarado pela Professora Rejane Sobrino, que levanta dividas acerca da redagdo da minuta, decidiu-
se reavaliar o Plano de Trabalho e consultar a Agéncia Tecnolégica da UFR] sobre a Clausula de
Sigilo de Resultados, porém, o entendimento geral foi de que ha inten¢des por parte do IESC em
manter o Convénio e retomar a discussdo ap6s o esclarecimento das davidas suscitadas;

8. Proposta de campo de pratica das disciplinas AISC VII e AISC VIII do Curso de Graduagao
em Saude Coletiva no Programa Satde na Escola da Secretaria Municipal de Satide do Rio de
Janeiro - PSE/SMS R].

e Relator: Prof. Giovanni Lovisi.
Apo6s esclarecimentos de que a presente proposta foi aprovada na ultima reunido da Congrad e
discutida e aprovada pela Area de Ciéncias Sociais e Humanas em Satde, e lido o Parecer favoravel
do Professor Giovanni Lovisi, a proposta foi APROVADA;

9. Abertura de turma extra da disciplina Metodologia Qualitativa e Investigacdao Social em
Saude (ISC243) do Curso de Graduacio em Satde Coletiva em 2016-01.

Apods uma rodada de intervengdes acerca da quantidade minima necessaria de alunos inscritos para
abertura de turma, a proposta foi APROVADA;

10. Solicitagdo de trancamento fora do prazo da disciplina PINC 1(ISC028) do Curso de
Graduacio em Saude Coletiva. Interessada: Discente Laura Coelho Merat. APROVADO EM
CONJUNTO COM O PONTO SEGUINTE;

11. Solicitacdo de trancamento fora do prazo da disciplina optativa Saiide Mental (ISC024)
do Curso de Graduacio em Saude Coletiva. Interessada: Discente Miriam de Moura Oliveira
da Silva. APROVADO

Referendar

1. Participacao do IESC no projeto de extensao "MUDA - Centro de Tecnologias
Sociais 2016 - Edital PIBEX 2016 (aprovado ad referendum). REFERENDADO

2 - Evento de Extensido: Oficina de Comunicacido e Satiide com a tematica "Materiais
Educativos Sobre DST/AIDS" REFERENDADO;

Extra pauta:

3. Curso de Extensdo Universitaria "Introducao a Andlise de Redes Sociais"
Coordenado pela Professora Marcia Gomide, previsto para agosto/2016 (aprovado
ad referendum). REFERENDADO

4. Abertura da 32 oferta do Curso de Especializacdo em Vigilincia em Saide, ano
2016. Coordenado pelo Laboratério de Ensino a Distancia - LABEAD/IESC (Processo
2.5000.221225/2014-32; REFERENDADO

Homologacao das novas representacdes da area de Saiide Mental e Violéncias:



F. Coordenacdo da area: Professora Lucia Abelha/Suplente: Professor Giovanni
Lovisi

G. Representante na Congregacdo: Professora Lucia Abelha/Suplente: Professor
Giovanni Lovisi

H. Representante na Comgrad: Professora Leticia Legay/Suplente: Professora Regina
Barbosa

. Representante na Comissio de Etica: Professora Regina Barbosa/ Suplente:
Professora Jacqueline Cintra

J.  Representante na residéncia: Professora Jacqueline Cintra/Suplente: Professor
Giovanni Lovisi

HOMOLOGADO

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a
presenca de todos e encerrou a sessdo as 13h:30min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a
presente ata que, aprovada na sessdo de de 2015, é assinada por mim,
e pelo Diretor, Professor Antonio José Leal Costa




Universidade Federal do Rio de Janeiro

Instituto de Estudos em Saude Coletiva

SESSAO ORDINARIA DA CONGREGAGAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM 08/03/2016 (11:00 horas).

PAUTA:

1. Informes gerais

1.1. Situacdo da sede do IESC com relagdo aos servicos terceirizados de limpeza,

portaria, almoxarifado e copa.

1.2. Critérios para promocao e progressdao docente do IESC.
2. Aprovagdo das atas das sessdes ordindrias da Congrega¢do do IESC de 12/01/2016 e
16/02/2016.
3. Homologagio da Coordenagio do Comité de Etica em Pesquisa — CEP/IESC:

* Maria Izabel Filhote
4. Homologagdo da representagio discente na Comissdo de Coordenagio do Curso de
Residéncia Multiprofissional em Satde Coletiva:

+ Lucas Monteiro Gomes (Titular - R1)

+ Milene Tramansoli Resende (Suplente - R1)

+ Tiago Magalhaes Ceciliano (Titular - R2)
5. Homologagao da representacao discente do Curso de Residéncia Multiprofissional em Saide
Coletiva na Congregacdo do IESC:

- Tassia Pacheco Batista (Titular)

+ Geraldo Albertacci Junior (suplente)
6. Homologagdo da representagdo discente do Curso de Residéncia Multiprofissional em Satide
Coletiva na Comissdao de Residéncia Multiprofissional em Satdde Coletiva — COREMU da
UFRIJ:

- Geraldo Albertacci Junior (Titular)

- Téassia Pacheco Batista (suplente)
7. Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo em reunido de projeto de pesquisa
“Fortalecimento das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou Inovacdo para Execucdo de
Programas Estaduais de Prevencdo e Controle de Doencas” na Fundacdo de Vigilancia em
Satde do Estado do Amazonas - FVS AM, em Manaus, AM, de 14 a 17 de marco de 2016.
Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa.

Referendar:

e Homologacdo do Edital No. 45 de 23/02/2016 para Selecao de Tutores para o Curso de
Especializagdo em Vigilancia em Saide Ambiental, na modalidade a distancia, com
inicio previsto para o primeiro semestre de 2016 (aprovado ad referendum).

Solicitacdo de Pontos extra-pauta:

1. Curso de Extensdo: I Curso de Capacitacdo de Agentes Comunitarios de Sadde: Internet
e Saude. Interessados: Professora Ana Paula Nogueira, Servidor Roberto Unger e Prof.
Lucas tramontano.

2. Solicitacdo de afastamento da sede para participacdo com apresentacio de trabalho na
22 Conferéncia Mundial de Promog¢do da Saidde da UIPES, que ocorrerd de 22 a 27 de
maio em Curitiba, Parand. - Interessado: Professor Cesar Augusto Paro;

3. Inscricdes e/ou alteracbes de inscricoes em disciplina (fora do prazo) -
respaldadas pela resolugao 05/1997 desde de que passem pela Congregacéo,



podendo ser delegadas ao Conselho Departamental.Todas as solicitagoes
abaixo tiveram aprovacgao do docente e da coordenacéo do curso:
e LAURA COELHO MERAT - 115087204 - TRANCAMENTO de
Programa de Iniciacéao Cientifica (1ISC028)
e MARCIA ELISABETE DE SANT'ANNA PINTOR - 115039219 -
TRANCAMENTO de Programa de Iniciacao Cientifica (1ISC028)
e MIRIAM DE MOURA OLIVEIRA DA SILVA - 114030806 -
TRANCAMENTO de Saude Mental (ISC024)
e MIRIAM DE MOURA OLIVEIRA DA SILVA - 114030806 - INSCRICAO
em Vigilancia Ambiental (ISC477)
e PANMELA DA SILVA ARAUJO - 113027135 - TRANCAMENTO de
Programa de Iniciagéao Cientifica (ISC028);
4. Homologagéo do Edital de sele¢do dos Cursos de Mestrado e Doutorado em

Bioética em 2016 - Programa de P6s-Graduacao em Bioética - PPGBIOS;

5. Projeto de Extenséo: Avaliagdo Emergencial da saude mental da populagao do
Distrito de Mariana - MG, apdés o impacto do desastre ambiental, e suas
consequéncias na comunidade. Proponente: Linha de Pesquisas em Saude
Mental e Violéncias - IESC/UFRJ;

6. Subscricdo do IESC em apoio a Minuta de Resolucdo sobre ética em pesquisa
em Ciéncias Humanas e Sociais;

7. Subscricao pelo IESC as mogdes contra o prémio sustentabilidade da Capes-

Vale.

Congregacdo presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, a qual
compareceram os seguintes membros: a Servidora lolanda Szabo (Congregada - representante da
area de Ciéncias Sociais e Humanas em Saude); o Prof. Volney de Magalhdes Camara
(Congregado - Professor Titular); Profa. Paula Brito (Congregada - representante dos
professores assistentes); o Servidor Roberto Unger (Congregado - representante dos Técnicos-
Administrativos); a Discente Aline de Souza E. Santos (Congregada - representante discente do
Curso de Doutorado em Saude Coletiva); o Servidor Adriano da Rocha Ramos (Diretor Adjunto
de Administracao); a Profa. Marcia Gomide (Diretora Adjunta de Extensao); o Prof. Eduardo X.
Mendonga (Diretor Adjunto de Graduac¢ao); a Servidora Mdnica M. F. Magnanini (Congregada -
representante dos Técnicos-Administrativos); a Professora Leticia Legay; o Servidor Jonhson
Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direcédo); a Profa. Marisa Palacios; a Professora Lucia Abelha
Lima (Congregada - representante dos da area de Saude Mental); a Servidora Fatima C. G. de
Moraes (Congregada - representante dos Técnicos-Administrativos); a Professora Neide Emy
K. Silva; a Professora Ana Paula e a Professora Fatima S. Andreazzi (Congregada - representante
da area de Politicas e Planejamento em Satde).

Justificaram a auséncia a Professora Maria de Lourdes Tavares Calvalcanti (Congregada - Vice
Diretora do IESC) e o Professor Gabriel Schiitz; (Congregado - Representante da Area de Satde,
Ambiente e Trabalho), por estarem em gozo de férias;

A reunido foi aberta as 11:30 horas. O Professor Antonio José solicitou atenc¢do aos prazos para
inclusdo de pontos extra-pauta, uma vez que a pauta é enviada com antecipagdo, de modo que sé se
justifica incluir pontos extra em caso de urgéncia. Solicitou também que os documentos que
instruem sejam enviados junto com a solicitacdo para que possam ser apreciados antecipadamente.
Submeteu a apreciacdo dos presentes os sete pontos extra-pauta acima, que foram incorporados a
pauta.
Ponto 1 - Informes gerais
¢ Informa que os funciondrios terceirizados responsaveis pelos servicos de limpeza
retornaram na data de hoje. Que a prioridade de limpeza sera das dreas comuns, e que as
salas dos docentes e técnicos administrativos serdo objeto de uma programagio
especifica, e que pretende aproveitar o periodo de férias da graduacio para uma limpeza
mais completa. Agradeceu a todos os que contribufram com o mutirdo de limpeza



durante a suspensdao dos servigos terceirizados, especialmente ao Diretor
Administrativo, Adriano Ramos, a Servidora Fatima Gongalves e ao Servidor
Wandersone ao Servidor Roberto Unger, assim como aos alunos que participaram das
atividades de limpeza.
e C(Critérios para promog¢do e progressio docente do IESC: Informa que a Comissio
encarregada ainda ndo recebeu retorno do corpo social e que pretende pautar o tema
para a proxima sessdo, pois, apds aprovagdo pela Congregacao do IESC restard ainda a
etapa do Conselho de Centro de CCS;
e Editais e Bolsas: Informa que o IESC dispunha de 8 bolsas de Monitoria no ano
passado, mas que, pelos critérios da Comissao do CEG, que avalia o percentual de
aproveitamento, esse nimero caiu para seis. Foi apresentado recurso solicitando a
manuten¢do das oito bolsas existentes em 2015. Espera resultado. O mesmo aconteceu
com o Edital PAELIG, no qual foram concedidas apenas 3 bolsas. Que apresentou
Recurso solicitando a manutengdo das quatro existentes em 2015; que foram solicitadas
3 bolsas de Apoio Pedagdgico que ficardo vinculadas as disciplinas da Graduag¢do em
Satide Coletiva cujo indice de reprovacio é mais alto.
e Por fim, informa que a Audiéncia Pdblica que trataria sobre a Proposta de Emenda
Constitucional da redugdo do orcamento da FAPERJ que estava marcada para o dia
09/03/2016 foi adiada para o dia 16/03/2016 as 10:00h na ALERIJ, e que ja existe uma
mocdo do Consuni contréria a tal redugao.
Ponto 2. Aprovacdo das atas das sessdes ordindrias da Congregacéo do IESC de 12/01/2016 e
16/02/2016. APROVADAS;
Ponto 3. Homologagido da nomeagéo da Servidora Maria Izabel Filhote para a Coordenacéo do
Comité de Etica em Pesquisa — CEP/IESC: Apés esclarecimentos de que a Servidora Izabel nio
compareceu a Sessdo para deixar a vontade a discuss@o, a indicagdo foi HOMOLOGADA;
Ponto 4. Homologacéo da representagido discente na Comissido de Coordenagéo do Curso de
Residéncia Multiprofissional em Satde Coletiva:

- Lucas Monteiro Gomes (Titular - R1)

+ Milene Tramansoli Resende (Suplente - R1)

- Tiago Magalhdes Ceciliano (Titular - R2)

HOMOLOGADA
Ponto 5. Homologagao da representagio discente do Curso de Residéncia Multiprofissional em
Satde Coletiva na Congrega¢do do IESC:

- Tassia Pacheco Batista (Titular)

- Geraldo Albertacci Junior (suplente)

HOMOLOGADA
Ponto 6. Homologacéo da representagdo discente do Curso de Residéncia Multiprofissional em
Satde Coletiva na Comissao de Residéncia Multiprofissional em Satdde Coletiva — COREMU
da UFRJ:

- Geraldo Albertacci Junior (Titular)

+ Téassia Pacheco Batista (suplente)

HOMOLOGADA
Ponto 7. Solicitacdo de afastamento no pais para participagdo em reunido de projeto de
pesquisa “Fortalecimento das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou Inovagao para Execucao
de Programas Estaduais de Prevengao e Controle de Doencas” na Fundacio de Vigilancia em
Saide do Estado do Amazonas - FVS AM, em Manaus, AM, de 14 a 17 de marco de 2016.
Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa. Apds esclarecimentos de que € possivel o
afastamento por curto periodo no Pais (até 15 dias) sem necessidade de relatoria, foi proposto
que a Congrega¢do aprovasse uma Resolu¢do referendando automaticamente tais pedidos, salvo
se apds manifestacdo contrdria de algum congregado, caso em que entraria em discussdo e
votagao. APROVADO

Referendar:



Homologacao do Edital No. 45 de 23/02/2016 para Sele¢ao de Tutores para o Curso de
Especializagdo em Vigilancia em Saide Ambiental, na modalidade a distancia, com
inicio previsto para o primeiro semestre de 2016 (aprovado ad referendum).
REFERENDADO:;

Pontos extra-pauta:

1.

Curso de Extensdo: I Curso de Capacitacdo de Agentes Comunitarios de Saude: Internet

e Saude. Interessados: Professora Ana Paula Nogueira, Servidor Roberto Unger e Prof.

Lucas tramontano. APROVADO

Solicitacdo de afastamento da sede para participacdo com apresentacdo de trabalho na

22 Conferéncia Mundial de Promog¢do da Satude da UIPES, que ocorrerd de 22 a 27 de

maio em Curitiba, Parand. - Interessado: Professor Cesar Augusto Paro; Tendo em vista

davidas acerca da legislacdo que regulamenta o afastamento do professor substituto

resolveu-se aprovar o mérito e verificar com os setores de recursos humanos a

legalidade de tal afastamento.

Inscricdes e/ou alteracbes de inscricoes em disciplina (fora do prazo) -

respaldadas pela resolucdo 05/1997. Apbs esclarecimentos de que todas as

solicitacdes abaixo tiveram aprovacao do docente e da coordenacéo do curso:

o LAURA COELHO MERAT - 115087204 - TRANCAMENTO de Programa
de Iniciacao Cientifica (1SC028)

o MARCIA ELISABETE DE SANT'ANNA PINTOR - 115039219 -
TRANCAMENTO de Programa de Iniciacao Cientifica (ISC028)

o MIRIAM DE MOURA OLIVEIRA DA SILVA - 114030806 - TRANCAMENTO
de Saude Mental (1ISC024) )

o  MIRIAM DE MOURA OLIVEIRA DA SILVA - 114030806 - INSCRICAO em
Vigilancia Ambiental (ISC477)

o PANMELA DA SILVA ARAUJO - 113027135 - TRANCAMENTO de
Programa de Iniciagdo Cientifica (1ISC028);

APROVADOS EM BLOCO

Homologacao do Edital de selegdo dos Cursos de Mestrado e Doutorado em

Bioética em 2016 - Programa de P6s-Graduacao em Bioética - PPGBIOS;

APROVADO

Projeto de Extensao: Avaliacdo Emergencial da saude mental da populagao do
Distrito de Mariana - MG, ap6s o impacto do desastre ambiental, e suas
conseqiéncias na comunidade. Proponente: Linha de Pesquisas em Saude
Mental e Violéncias - IESC/UFRJ; RETIRADO DE PAUTA por solicitacao da
Congregada Profa. Lucia Abelha.

Subscricao do IESC em apoio a Minuta de Resolugao sobre ética em pesquisa
em Ciéncias Humanas e Sociais: apds esclarecimentos de que a Professora
Rachel Aisengart Menezes esta preparando uma minuta de relatério, e mais
uma rodada de intervengdes, foi proposto um debate convidando
representantes do Grupo de Trabalho proponente da minuta e da Conep,
ficando, desde logo convidada a Professora Marisa Palécios. A organizagéo do
debate ficara a cargo da Area de Ciéncias Sociais e Humanas em Saude.
Subscri¢éo pelo IESC as mogdes contra o prémio sustentabilidade da Capes-
Vale. Ap6s uma rodada de intervencoes foi decidido que o tema seria levado
as bases de cada area e apoés fosse reapresentado a Congregacao;
Finalizando, o Professor Titular Volney Camara solicitou que na préxima
Sessdo seja encerrada a discussdo sobre critérios para progressao e
promocao docente, o que ficou acatado pelo Presidente da Congregacao.

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a

presenca de todos e encerrou a sessdo as 13h:00min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a
presente ata que, aprovada na sessdo de de 2016, é assinada por mim,

e pelo Diretor, Professor Antonio José Leal Costa







Universidade Federal do Rio de Janeiro

Instituto de Estudos em Saude Coletiva

SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM
SAUDE COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM
12/04/2016 (11:00 horas).

PAUTA:

1
2

3

Informes gerais

Aprovacao da ata da sessdo ordindria da Congregacdo do IESC de

08/03/2016.

Homologacao dos critérios para promocgao e progressao docente do IESC.

Apreciacdo da Nota Publica sobre a conjuntura politica do Brasil emitida

pelo CONSUNI em 10/03/2016.

Solicitacdo de afastamento no pais para participacdo em reuniao de projeto

de extensao “Capacitacdo de Codificadores e Monitoramento da Acuracia de

Codifica¢do das Causas de Mortes: subsidio ao aprimoramento da qualidade

do Sistema de Informacdes sobre Mortalidade” em Sdo Paulo, SP, no dia 14

de abril 2016. Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa.

Solicitacdo de afastamento no pais para participagdo em duas bancas de

defesa de Mestrado Profissional em Direito e Saude do Programa de Pés

Graduacdao em Saude Publica da ENSP/Fiocruz, em Vitéria da Conquista, BA

no periodo de 13/04 a 16/04. Interessado: Prof. Gabriel Schiitz.

Solicitacdo de afastamento no pais para participacdo em reuniao de projeto

de pesquisa “Fortalecimento das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou

Inovacgdo para Execucdo de Programas Estaduais de Prevencao e Controle

de Doencas” na Fundacdo de Vigilancia em Saude do Estado do Amazonas -

FVS AM, em Manaus, AM, nos seguintes periodos: 27 a 29 de abril; 23 a 25

de maio; 29 de junho a 01 de julho; 27 a 29 de julho; e 24 a 26 de agosto de

2016. Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa.

Solicitacdo de afastamento do pais para participacdo na Conferéncia

Internacional “Questioning Self-Medication - A socially and geographically

situated bricolage” em Nantes, Franca, de 09 a 13 maio de 2016.

Interessada: Profa. Elaine Reis Brandao Relator: Prof. Alexandre Costa.

Homologac¢ao do Nucleo Docente Estruturante - NDE do Curso de

Graduacdo em Saude Coletiva:

o Profa. Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti (Presidente)

Prof. Gabriel Schiitz - Saiide, Ambiente e Trabalho

Profa. Leticia Legay - Satide Mental

Profa. Marisa Palacios - Bioética

Profa Neide Emy Kurokawa e Silva - Ciéncias Sociais e Humanas em

Saude

o Prof. Paulo Eduardo Xavier de Mendonga - Politicas e Planejamento em
Saude

o Prof. Ronir Raggio Luiz - Epidemiologia e Bioestatistica

o O O O



10 Homologacdo dos membros da Comissdo de Orientacdo e Apoio

Académico do Curso de Graduacao em Saude Coletiva em adequagdo a
Resolug¢do CEG 02/2016:

o Prof. Titular Volney Magalhdes Camara

o Profa. Jacqueline Fernandes de Cintra Santos

11 Demandas da Graduacgao

PEDIDOS E INCLUSAO E EXCLUSAO DE DISCIPLINAS FORA DO PRAZO -
Todos os pedidos foram autorizados por docentes e coordenagao

Trancamento/exclusao fora do prazo

- Livia Goncgalves Rabelo Araujo 115064785 -- ISC028 Programa de
Iniciagdo Cientifica I

- Marina dos Santos Coelho 112106300 -- ISCO05 Geoprocessamento e
Saude

- Victor Hugo Rodrigues Santos 113083987 -- ISC242 Desenho de Estudos
Epidemioldgicos

Inscricao fora do prazo

- Nathalia Combat de Carvalho 110163372 -- Satiide e Ambiente: Questdes
Globais ISC373 (aluna aprovada)

- Rebecca Faray Ferreira Lopes 112043586 -- ISC477 Vigilancia Ambiental
em Saude (aluna aprovada)

- Inclusao da Disciplina ISC040 Computacdo em Analise de Dados na
relacdo das optativas do curso

Esta demanda foi aprovada ad referendum, precisando ser referendada
agora pela congregacdo. Disciplina ja esta no SIGA.

Extra-Pauta:

Afastamento do Pais do Professor Giovani Lovisi para participar de treinamento
em mobile technology no National Institute of Health (NIH) dos EUA, que sera
realizado em Washington, no periodo de 6 a 9 de Junho de 2016.

Referendar:

1.

Projeto de extensao - modalidade evento: Campanha de fortalecimento
das ac¢oes de Vigilancia em Satide durante os Jogos Olimpicos e Paralimpicos
Rio 2016, submetido ao Edital RUA-UFR] 2016 (aprovado ad referendum).
Projeto de extensao - modalidade curso: Métodos Quantitativos Aplicados
na Saude (aprovado ad referendum).

Projeto de Extensdo: Cinema Etica e Satde. Coordenacio Professora
Katia Sanches

Congregacao presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, a



qual compareceram os seguintes membros: a Servidora Iolanda Szabo
(Congregada - representante da area de Ciéncias Sociais e Humanas em
Saude); o Prof. Volney de Magalhdes Camara (Congregado - Professor Titular);
Prof. Giovani Lovisi; Profa. Marcia A.R. Carvalho; Profa. Thatiana V. R. de B.
Fernandes; o Servidor Roberto Unger (Congregado - representante dos
Técnicos-Administrativos); o Servidor Adriano da Rocha Ramos (Diretor
Adjunto de Administracdao); a Profa. Marcia Gomide (Diretora Adjunta de
Extensao); o Prof. Paulo Eduardo X. Mendonca (Diretor Adjunto de Graduacao);
O Professor Ronir Baggio Luiz; o Professor Gabriel Schiitz; (Congregado -
Representante da Area de Satide, Ambiente e Trabalho a Servidora Monica M.
F. Magnanini (Congregada - representante dos Técnicos-Administrativos);
Professora Maria de Lourdes Tavares Calvalcanti (Congregada - Vice Diretora do
IESC); a Profa. Rejane Sobrino Pinheiro; a Profa. Katia Vergetti Block; o Servidor
Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direcao); a Professora Lucia Abelha
Lima (Congregada - representante dos da area de Satide Mental); a Professora
Neide Emy K. Silva; a Professora Ana Paula e a Professora Maria de Fatima S.
Andreazzi (Congregada - representante da area de Politicas e Planejamento
em Saude).

A reunido foi aberta as 11:30 horas. O Professor Antonio José Submeteu a
apreciacdo dos presentes os trés pontos extra-pauta acima, que foram
incorporados a pauta.

Ponto 1 - Informes gerais

e Agradeceu a todos os que participaram da abertura do ano letivo, em
especial aos egressos e a todo o Corpo Social do IESC.

e Informa que quanto As placas de identificacio das salas, foram retiradas
somente aquelas que eram confeccionadas em papel;

¢ Que a diregdo recebeu propostas de pré-requisitos curriculares do Curso de
Graduacdo em Saude Coletiva de uma area e que os remeteu a apreciagdo da
Congrad e outras instancias deliberativas do IESC, mas que decidiu retornar
a Congrad para que sejam avaliadas em conjunto com outras disciplinas
para que o curso fosse pensado integralmente, e ndo apenas uma area.

Ponto 2. Aprovada a ata de 08/03/2016, com uma emenda;

Ponto 3. Apds exposicdo feita pela Professora Neide Kurokawa dos critérios
propostos pela Comissdo Interna que debrugou-se sobre o assunto, e apos varias
rodadas de intervengdes e esclarecimentos deliberou-se que seria marcada uma
reunido especifica da direcdo com todos os interessados, especialmente os
Docentes, para tratar dos critérios para promocdo e progressao docente no dia
03/05/2016 das 10:00h as 13:00h para emendas e alteragdes com vistas a
elaboracdo de uma versdo definitiva que serd homologada na Sessdo da
Congregacao no dia 10/05/2016;

Ponto 4. Sobre a Nota Publica do Consuni, diante da auséncia do propositor, e face
a gravidade da situacdo politica atual, ficou decidido que o IESC ira promover
discussodes e debates sobre o tema para melhor esclarecer o Corpo Social;

Ponto 5 - Solicitacdo de afastamento no pais para participagdo em reunido de
projeto de extensdo “Capacitacdo de Codificadores e Monitoramento da Acurdacia



de Codificacao das Causas de Mortes: subsidio ao aprimoramento da qualidade do
Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade” em Sao Paulo, SP, no dia 14 de abril
2016. Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa. APROVADO

Ponto 6 - Solicitacdo de afastamento no pais para participacdo em duas bancas de
defesa de Mestrado Profissional em Direito e Saude do Programa de P6s Graduacao
em Saude Publica da ENSP/Fiocruz, em Vitéria da Conquista, BA no periodo de
13/04 a 16/04. Interessado: Prof. Gabriel Schiitz. APROVADO

Ponto 7 - Solicitacdo de afastamento no pais para participacdo em reunido de
projeto de pesquisa “Fortalecimento das Atividades de Pesquisa, Tecnologia e/ou
Inovacdo para Execucdo de Programas Estaduais de Prevencdo e Controle de
Doengas” na Fundacao de Vigilancia em Saude do Estado do Amazonas - FVS AM,
em Manaus, AM, nos seguintes periodos: 27 a 29 de abril; 23 a 25 de maio; 29 de
junho a 01 de julho; 27 a 29 de julho; e 24 a 26 de agosto de 2016. Interessado:
Prof. Antonio José Leal Costa. APROVADO.

Ponto 8 - Solicitagdo de afastamento do pais para participacdao na Conferéncia
Internacional “Questioning Self-Medication - A socially and geographically situated
bricolage” em Nantes, Franga, de 09 a 13 maio de 2016. Interessada: Profa. Elaine
Reis Brandao Relator: Prof. Alexandre Costa. HOMOLOGADO.

Ponto 9 - Homologacdo do Nucleo Docente Estruturante — NDE do Curso de
Graduacdo em Saude Coletiva:

Profa. Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti (Presidente)

Prof. Gabriel Schiitz - Satide, Ambiente e Trabalho

Profa. Leticia Legay - Satide Mental

Profa. Marisa Palacios - Bioética

Profa Neide Emy Kurokawa e Silva - Ciéncias Sociais e Humanas em Saude

Prof. Paulo Eduardo Xavier de Mendonga - Politicas e Planejamento em Sadde

Prof. Ronir Raggio Luiz - Epidemiologia e Bioestatistica HOMOLOGADO;

Ponto 10 - Homologacdao dos membros da Comissao de Orientacdo e Apoio
Académico do Curso de Gradua¢do em Saude Coletiva em adequacdo a Resolugdo
CEG 02/2016: O Professor Antonio esclarece que a atual do COAA é composta
pelos seguintes membros: Professora Rachel Aisengart Menezes; Professor
Alexandre da Silva Costa; Professora Amanda Moura; Servidor Roberto J. G. Unger;
A Discente Iara Lins, e a Discente Beatriz Vieira Paulino Soares de Souza, aos quais
se incorporardo os seguintes membros:

Prof. Titular Volney Magalhaes Camara

Profa. Jacqueline Fernandes de Cintra Santos. HOMOLOGADO;

Ponto 11 - Demandas da Graduagao
PEDIDOS E INCLUSAO E EXCLUSAO DE DISCIPLINAS FORA DO PRAZO - Todos

os pedidos foram autorizados por docentes e coordenacgao

Trancamento/exclusao fora do prazo
- Livia Gongalves Rabelo Araujo 115064785 -- ISC028 Programa de Iniciagdo
Cientifica



- Marina dos Santos Coelho 112106300 -- ISC005 Geoprocessamento e Saude
- Victor Hugo Rodrigues Santos 113083987 -- ISC242 Desenho de Estudos
Epidemioldgicos

Inscricao fora do prazo
- Nathalia Combat de Carvalho 110163372 -- Satide e Ambiente: Questdes Globais
ISC373 (aluna aprovada)

- Rebecca Faray Ferreira Lopes 112043586 -- ISC477 Vigilancia Ambiental em Satude

(aluna aprovada)

- Inclusao da Disciplina ISC040 Computacdao em Analise de Dados na relagao
das optativas do curso

Ap6és esclarecimentos de que esta demanda foi aprovada ad referendum,
precisando ser referendada agora pela congregacao. Disciplina ja esta no SIGA.
APROVADOS EM BLOCO POR UNANIMIDADE;

Ponto 12 - Extra-Pauta:

Afastamento do Pais do Professor Giovani Lovisi para participar de treinamento
em mobile technology no National Institute of Health (NIH) dos EUA, que sera
realizado em Washington, no periodo de 6 a 9 de Junho de 2016. Apo6s leitura do
Parecer favoravel, exarado pelo Professor Antonio José Leal Costa, que segue
anexo, o presente afastamento foi APROVADO;

Referendar:

Projeto de extensao - modalidade evento: Campanha de fortalecimento das a¢des
de Vigilancia em Saude durante os Jogos Olimpicos e Paralimpicos Rio 2016,
submetido ao Edital RUA-UFR] 2016 (aprovado ad referendum). REFERENDADO;

Projeto de extensdao - modalidade curso: Métodos Quantitativos Aplicados na
Saude (aprovado ad referendum). REFERENDADO;

Projeto de Extensdo: Cinema Etica e Saude. Coordenacido Professora Katia
Sanches. REFERENDADO.

E, em nao havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa
agradeceu a presenca de todos e encerrou a sessdo as 13h:00min e, eu, JONHSON
BRAZ DA SILVA, lavrei a presente ata que, aprovada na sessao de de
2016, é assinada por mim, e pelo Diretor, Professor
Antonio José Leal Costa




Universidade Federal do Rio de Janeiro

Instituto de Estudos em Satde Coletiva

SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM
SAUDE COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM
17/05/2016 (11:00 horas).

PAUTA:

1.
2.

6.

Informes gerais

Aprovacdo da ata da sessdao ordindria da Congregacio do IESC de
12/04/2016.

Apresentac¢do dos novos servidores lotados/localizados no IESC:

© Charles Carvalho Santos - Auxiliar de Biblioteca

o Gerusa Belo Gibson dos Santos - Profa. Adjunta (Epidemiologia)

o Maria Madalena Soares de Souza Esteves - Profa. Substituta (Bioética)

o Marina Cortez Paulino - Profa. Substituta (Bioética)

Termo de celebragdo de convénio entre a UFR] e a Fundagdo COPPETEC
para execucdo do projeto “Programa Andlise do Impacto do Consumo de
Agrotoxicos e seu Reflexo na Saude Humana” sob coordenacdo do IESC,
referente ao Termo de Cooperacdo 170/2012 entre a UFR] e o Fundo
Nacional de Saude (FNS). Relator: Prof. Titular Volney Magalhdaes Camara.
Solicitacao de afastamento no pais para participagio no Seminario
“Minimizacdo dos riscos de ocorréncia de epidemias de dengue,
chikungunya e zika nos municipios da area de influéncia direta da UHE de
[taocara: uma contribuicao da Fiocruz”, organizado pela Escola Nacional de
Saude Publica Sérgio Arouca - FIOCRUZ, Secretaria de Estado de Saude do
Rio de Janeiro, Secretarias Municipais de Satde de Aperibé (R]), Cantagalo
(R]), Itaocara (RJ), Santo Anténio de Padua (R]) e Pirapetinga (MG), em
Santo Antonio de Padua, RJ, de 17 a 20 de maio de 2016. Interessada: Profa.
Gerusa Belo Gibson dos Santos.

Homologacdo dos critérios para promogao e progressdo docente do IESC.

REFERENDAR:

1.

2.

Homologacao da representacdo do IESC no Colegiado do Curso de Defesa e
Gestao Estratégica Internacional (aprovado ad referendum):
© Prof. Antonio Azeredo

Homologacdao dos pedidos de renovacdo dos contratos de professores



substitutos para o segundo semestre de 2016 (aprovados ad referendum):

o Area de Bioética:

Gabriela Bertti da Rocha Pinto

Maria Madalena Soares de Souza Esteves

Marina Cortez Paulino
o Area de Epidemiologia e Bioestatistica
= Ana Paula Nogueira Nunes
= Natdlia Santana Paiva
o Area de Planejamento e Politicas Ptiblicas

= Tatiana Henriques Leite

SOLICITACAO DE INCLUSAO DE PONTOS EXTRA PAUTA:

1.

Referendar: Homologacdo da representacdo do IESC no Comité Municipal
de Prevencdo e Controle da Mortalidade Materna (atualizado pela
Resolugdo SMS N2 2858 de 22 de marco de 2016 (aprovado ad
referendum):

o Titular: Profa. Pauline Lorena Kale

o Suplente: Profa. Miriam Ventura da Silva

Permissdo para cursar menos de 6 créditos em 2016-1 - Alunos em fase
final do curso

o THAISA VERISSIMA DE LIMA PINHEIRO - 112085392 (aluna 2012)

o JESSICA SALES DE OLIVEIRA SANTOS - 111243303 (aluna 2011)

© LILANDRA TORQUATO MEDRADO DE LIMA - 111039990 (aluna 2011)

© MONIQUE XAVIER DE MAGALHAES - 111243337 (aluna 2011)

o SEBASTIANA DEMBI - 111291348 (aluna 2011)

o BIANCA SILVA DE PONTES - 112079537 (aluna 2012)

o JOCIARA GOMES DE JESUS - 112117319 (aluna 2012)

INFORMES:

1.
2.
3.

Abertura do LIG2
Curso de MOODLE visando a aproximacdo dos colegas ao ensino a distancia
Vinda do Prof. Carlos Vainer ao IESC para apresentacao dos projetos do

Forum de Ciéncia e Cultura, que estdo sendo desenvolvidos no periodo

2015/20109.

Congregacao presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, a



qual compareceram os seguintes membros: Professor Antonio José Leal Costa
(Diretor do IESC, Presidente da Congregacao), a Professora Miriam Ventura, A
P6s-Graduanda Aline de souza Espindola Santos; a Professora Elaine Reis Brandao;
o Prof. Volney de Magalhdes Cdmara (Congregado - Professor Titular); a
Professora Leticia Legay; o Prof. Giovani Lovisi; o Servidor Roberto Unger
(Congregado - representante dos Técnicos-Administrativos); o Servidor
Adriano da Rocha Ramos (Diretor Adjunto de Administra¢ao); a Professora
Amanda de Moura Souza; a Profa. Marcia Gomide (Diretora Adjunta de
Extensio); o Professor Gabriel Schiitz; (Congregado - Representante da Area de
Saude, Ambiente e Trabalho; a Professora Maria de Lourdes Tavares Calvalcanti
(Congregada - Vice Diretora do IESC); a Profa. Rejane Sobrino Pinheiro; o
Servidor Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direc¢do); o Servidor Diego
Viegas Barbosa; a Professora Pauline Lorena Kale; a Professora Paula Brito;a
Servidora Maria de Fatima Cristina de Moraes; O Professor Alexandre dos Santos
Brito; e a Professora Neide Emy K. Silva;

A reunido foi aberta as 11:30 horas. O Professor Antonio José Submeteu a
apreciacdo dos presentes os trés pontos extra-pauta acima, que foram
incorporados a pauta.

Ponto 1 - Informes gerais

[. Abertura do LIG2: O Professor Antonio informa que os dois laboratérios de
informatica do IESC ja estdo em funcionamento.

II. O Professor Antonio passa a palavra A Professora Marcia Gomide e ao
Técnico Administrativo Diego para informar sobre a criacio de um
Curso de MOODLE disponibilizado ao Corpo Social do IESC, visando a
aproximacdo dos colegas ao ensino a distancia. Propde que o primeiro
curso seja oferecido nas tardes dos dias 07/06/2016; 16/06/2016 e
21/06/2016, no LIG II, o que foi APROVADO.

[II. O Professor Antonio informa a vinda do Prof. Carlos Vainer ao IESC a partir
das 12:00h para apresentacao dos projetos do Férum de Ciéncia e

Cultura, que estao sendo desenvolvidos no periodo 2015/2019;

Ponto 2 - Aprovacdo da ata da sessdo ordindria da Congregacao do IESC de
12/04/2016. Tendo em vista a nao circulagdo da ata junto com a pauta, a
aprovacdo da mesma foi transferida para a préxima sessao;
Ponto 3 - O Professor Antonio passa a apresentacdo dos novos servidores
lotados/localizados no IESC e informa que a funcionaria da biblioteca Sheila
Ferreira vai entrar de licenca maternidade:

© Charles Carvalho Santos - Auxiliar de Biblioteca

o Gerusa Belo Gibson dos Santos - Profa. Adjunta (Epidemiologia)



o Maria Madalena Soares de Souza Esteves - Profa. Substituta (Bioética)
© Marina Cortez Paulino - Profa. Substituta (Bioética)
Ponto 4 - Apoés leitura do Parecer favoravel exarado pelo Professor Wolney
Camara, o Termo de celebracao de convénio entre a UFR] e a Fundagdao COPPETEC
para execucao do projeto “Programa Analise do Impacto do Consumo de
Agrotoxicos e seu Reflexo na Sauide Humana” sob coordenacdo do IESC, referente
ao Termo de Cooperacao 170/2012 entre a UFR] e o Fundo Nacional de Saude
(FNS). Foi APROVADO.
Ponto 5 - Apos explicacdes a Solicitacdo de afastamento no pais da Profa. Gerusa
Belo Gibson dos Santos para participacdo no Semindrio “Minimizac¢do dos riscos de
ocorréncia de epidemias de dengue, chikungunya e zika nos municipios da area de
influéncia direta da UHE de Itaocara: uma contribuicdo da Fiocruz”, organizado
pela Escola Nacional de Saude Publica Sérgio Arouca - FIOCRUZ, Secretaria de
Estado de Saude do Rio de Janeiro, Secretarias Municipais de Saude de Aperibé
(R]), Cantagalo (R]), Itaocara (R]), Santo Antonio de Padua (R]) e Pirapetinga (MG),
em Santo Antonio de Padua, RJ, de 17 a 20 de maio de 2016, foi APROVADA
Ponto 6 - Homologacdo dos critérios para promogao e progressdo docente do IESC.
Foi deixado para discutir depois dos pontos a referendar.
REFERENDAR:
[ - Apébs esclarecimentos, foi REFERENDADO o nome do Professor Prof.
Antonio Azeredo para representacao do IESC no Colegiado do Curso de Defesa
e Gestao Estratégica Internacional (aprovado ad referendum):
I - Ap6s esclarecimentos foram HOMOLOGADOS os pedidos de renovacgao dos
contratos de professores substitutos para o segundo semestre de 2016
(aprovados ad referendum) abaixo relacionados:
o Area de Bioética:
= (Gabriela Bertti da Rocha Pinto
= Maria Madalena Soares de Souza Esteves
= Marina Cortez Paulino
o Area de Epidemiologia e Bioestatistica
= Ana Paula Nogueira Nunes
= Natalia Santana Paiva

o Area de Planejamento e Politicas Publicas: O Professor Antdnio



esclarece que, por engano, este ponto veio como referendar, mas, na
verdade, trata-se de inclusdo extra-pauta. Explica que em funcao do
prazo e da tramitacdo dos autos este contrato precisa entrar em pauta
nesta Sessdo para que possa ser assinado a tempo, pois se expira em
julho/2016. APROVADO
» Tatiana Henriques Leite
SOLICITACAO DE INCLUSAO DE PONTOS EXTRA PAUTA:
I - Referendar: Homologac¢do da representacdo do IESC no Comité Municipal
de Prevencdo e Controle da Mortalidade Materna (atualizado pela Resolugao
SMS N¢ 2858 de 22 de mar¢co de 2016 (aprovado ad referendum):
REFERENDADO
o Titular: Profa. Pauline Lorena Kale
o Suplente: Profa. Miriam Ventura da Silva
I1 - Apés esclarecimentos de que os pedidos abaixo ja tramitaram nas instancias
responsaveis, a permissdo para cursar menos de 6 créditos em 2016-1 - dos
seguintes alunos em fase final do curso foram APROVADAS;
o THAISA VERISSIMA DE LIMA PINHEIRO - 112085392 (aluna 2012)
o JESSICA SALES DE OLIVEIRA SANTOS - 111243303 (aluna 2011)
o LILANDRA TORQUATO MEDRADO DE LIMA - 111039990 (aluna 2011)
o MONIQUE XAVIER DE MAGALHAES - 111243337 (aluna 2011)
o SEBASTIANA DEMBI - 111291348 (aluna 2011)
o BIANCA SILVA DE PONTES - 112079537 (aluna 2012)
o JOCIARA GOMES DE JESUS - 112117319 (aluna 2012)

Ponto 6 - PROPOSTA DIRETRIZES PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO
PARA PROGRESSAO E PROMOCAO DE DOCENTES DO IESC

O Professor Antonio José esclarece que o IESC em reunido extraordinaria de
sua Congregacao no dia 28/10/2014 aprovou os seguintes pontos por Grupos
de Atividades para cada Classe de Professor:

Professor Auxiliar

GRUPO DE ATIVIDADES PONTOS
| — Ensino Basico, Graduacao e/ou Pés-Graduacao 60
Il — Pesquisa e Producao Intelectual 40
lll — Extensdo 60




IV — Gestao e Representacao

30

V — Qualificacdo Académico-Profissional

20

TOTAL

210 (100%)

Professor Assistente

GRUPO DE ATIVIDADES PONTOS

| — Ensino Basico, Graduacéao e/ou Pés-Graduacao 60

Il — Pesquisa e Producéo Intelectual 40

[l — Extensao 60

IV — Gestao e Representacao 30

V — Qualificacdo Académico-Profissional 20

TOTAL 210 (100%)

Professor Adjunto

GRUPO DE ATIVIDADES PONTOS
| — Ensino Basico, Graduacéao e/ou Pés-Graduacao 60
Il — Pesquisa e Producao Intelectual 60
[ll — Extensao 60
IV — Gestao e Representacao 25
V — Qualificacdo Académico-Profissional 15

TOTAL

220 (100%)

Professor Associado

GRUPO DE ATIVIDADES PONTOS
| — Ensino Basico, Graduacéao e/ou Pés-Graduacao 60

Il — Pesquisa e Producéo Intelectual 60

[ll — Extensao 60

IV — Gestao e Representacao 25

V — Qualificacdo Académico-Profissional 15

TOTAL

220 (100%)

Professor Titular

GRUPO DE ATIVIDADES PONTOS

| — Ensino Basico, Graduacéao e/ou Pés-Graduacao 60

Il — Pesquisa e Producéo Intelectual 60

[ll — Extensao 60

IV — Gestao e Representacao 20

V — Qualificacdo Académico-Profissional 15

TOTAL 215 (100%)

NOTA IMPORTANTE I: Para todas as classes apontadas acima, a pontuagao
maxima no grupo de atividades do GRUPO | DE ENSINO BASICO,
GRADUACAO E/OU POS-GRADUAGCAO s06 sera obtida se houver atuacéo nas
atividades de graduacao (4h/semanais em atividades diversas, conforme

Resolugdo CONSUNI 08/2014 Art. 20 §6°).

NOTA IMPORTANTE II: O perfil basico representa 70% da pontuacdo maxima
por grupo, sendo os 30% restantes representados por atividades néao

contempladas no perfil.




PROPOSTA DE PERFIS BASICOS

Atendendo a Resolucao CONSUNI 8/2014, que estabelece normas e critérios
para o desenvolvimento na carreira de magistério Federal na UFRJ e tendo
como principal referéncia o perfil do docente desejavel para o IESC, este
documento apresenta a proposta para as diretrizes para promocado e
progressao na carreira docente no IESC.

Sugerimos que estas pontuacgdes e perfis basicos sejam revistos apds 2 (dois)
anos e posteriormente a cada 3 (trés) anos. Poderdo também ser revistos em
qualquer momento, desde que apresentem questdes consideradas relevantes
pela Congregacéao do IESC.

Segundo o Art. 20 da referida Resolucao, “Cabera as Unidades definir os perfis
basicos de atuacao para os Grupos de atividades |l e lll indicados nos Artigos
11 e 12 desta Resolucdo para cada Classe da Carreira, respeitadas as
peculiaridades da area de conhecimento, devendo 0s mesmos serem
aprovados pelo Conselho de Coordenagcdo de Centro ou Colegiado
equivalente”.

NOTA IMPORTANTE Ill: Da mesma forma que outras Unidades da UFRJ
considera-se que o perfil basico de atuacao para o Grupo | foi estabelecido na
Resolucdo CONSUNI Artigo 19 § 30, ou seja: "O docente que ministrar
disciplinas ou atividades didatico-pedagodgicas com a carga horaria semanal de
8 (oito) horas, por periodo letivo, tera no minimo 70% da pontuacao atribuida
as atividades do Grupo I”. Este critério se aplica para todas as Classes de
Docentes.

Consideracoes gerais

1. O docente nao recebera pontuacao referente a atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e de qualquer outra natureza realizadas mediante
remuneracao pessoal nao prevista na carreira docente, excluidas as
referentes ao exercicio de cargos comissionados e a bolsas conferidas por
agéncias publicas de fomento.

2. Para fins de pontuacao serao consideradas apenas as atividades
institucionais, reconhecidas e/ou autorizadas pela direcao e/ou pelos
colegiados do IESC e realizadas no IESC e/ou em outras unidades da UFRJ,
exceto quando especificado.

3. Para os professores com regime de trabalho de 20 horas devera ser
considerada a metade da pontuacao proposta para os grupos I, lil,; IV e V.

4. As solicitagdes de progressido e progressdo devem ser anexados os
relatorios de atividades com os devidos comprovantes.

5. As Vice-diretorias e Vice-coordenacdes recebem pontuacao equivalente a 70%
das diretorias e Vice-diretorias.

Na discussao sobre os requisitos para pontuacdo do Grupo I, a seguir, o
Professor Alexandre Costa prop6s reformular a pontuacdo para que cada
hora/aula tivesse um valor fixo de 5,25 pontos, ou seja, 1/8 de 42 horas/aula



(chamada proposta 2). O Professor Antonio José manteve a proposta
apresentada pela Diregcao (proposta 1). Na votacéo, venceu a proposta 1 com o
seqguinte resultado: PROPOSTA 1 - 4 VOTOS; Proposta 2 - 2 votos, € uma
abstencao, O _Grupo Il foi APROVADO com o seguinte resultado: 7 votos
favoraveis, zero votos contrarios e 1 abstencao; O Grupo lll foi APROVADO
com o seguinte resultado: 7 votos favoraveis, zero votos contrarios e 1
abstencao. No Grupo IV ficou decidido que sera dada a pontuacédo aos vice-
diretores e vice-coordenadores na proporcado de 70% que os diretores. No item
"f" os pontos por comissdo foram alterados de 02 para 05, limitado a dez
pontos para todas as classes, mantendo o restante da redacdo. APROVADO
com 7 votos favoraveis e zero contrarios uma abstencao; no GRUPO V decidiu-
se retirar o critério da bolsa e manter o restante da redagdo. APROVADO
COM 7 VOTOS FAVORAVEIS E ZERO CONTRARIOS UMA ABSTENCAO,
ficando a tabela como se segue:



Pontuacdo maxima

para o grupo Pontuacao
(IESC) correspondente
ao perfil basico
GRUPO I - ATIVIDADES DE ENSINO \—¢ ,—T
60 (42) 60 (42) 60 (42)
Itens de avaliacdo Auxiliar e Adjunto Associado Observacdes
Assistente
a) Horas semanais de ensino em 42 42 42 Classes Auxiliar e Assistente: menos de 4 h, zero; 4a5h, 10
disciplinas de Graduacio e Pés- pontos; 6 a 7 h, 20 pontos; 8a 11 h, 42 pontos; 12 a 15 h, 48
Graduacdo (ndo incluir orientagdes): pontos; 16 a 19 h, 54 pontos; = 20 h, 58 pontos.
Classes Adjunto e Associados: menos de 4h, zero; 4a5h, 10
pontos; 6 a 7 h, 20 pontos; = 8h, 42 pontos.
b) Orientagdes académicas de iniciagao 12 12 12 Orientac¢des concluidas no periodo de avaliacdo:
cientifica (pelo menos 1 ano, registrado 02 pontos por orientacdo de iniciacdo cientifica (PINC) sem
como disciplina ou bolsa), de trabalhos bolsa (minimo 01 ano); com bolsa (minimo 01 ano):
de fim de curso de graduacao, acrescentar 0,5 ponto;
especializacdo e pés-graduacio, tais 03 pontos para TCC (graduacdo) e monografia (residéncia);
como monografias, dissertacdes e teses; 04 pontos por orientagio de dissertagdo de mestrado;
supervisao de estagio pés-doutorado; 06 pontos por orientacdo de doutorado
05 pontos por supervisdo de pés doutorado (com bolsa ou
aprovada nas instancias superiores da UFR])
Orienta¢des em andamento no periodo de avaliacio:
Atribuir metade dos pontos para orientagdes concluidas no
periodo.
Para obter pontuacio maxima neste item é necessario ter
ao menos uma orientacao de TCC (graduacao) ou
monografia (residéncia) concluida no periodo.
c) Tutoria (graduagao ou residéncia) e 02 02 02 Tutoria
supervisio de monitoria Graduagio: 0,5 ponto por aluno por periodo de avaliagdo
docente
Residéncia: 0,5 ponto por semestre letivo
Monitoria (com bolsa ou voluntaria)
0,5 ponto por aluno por semestre letivo
d) Participa¢do em bancas 04 04 04 01 ponto por participacdo
examinadoras de TCC, monografias,
dissertagdes e teses, bem como em
bancas de qualificagdo em nivel de pos-
graduacio;




Perfil basico

Pontuacdo maxima
para o grupo
(IESC)

GRUPO II - ATIVIDADES DE PESQUISA E PRODUCAO INTELECTUAL

Pontuacgao
correspondente
ao perfil basico

L

40 (28) 60 (42) 60 (42)
Itens de avaliacao Auxiliar e Adjunto Associado Observacdes
Assistente
a) Editoria, coordenacao, organizacao, 20 (16) 30 (24) 36 (30) Livros e capitulos de livros (Serido considerados
autoria ou co-autoria de livros ou capitulos somente os publicados por editoras com conselho
de livros; publicacdo de artigos em editorial)
periodicos; 16 pontos por livro
06 pontos por capitulo
Periddicos (Serdo considerados somente os registrados
em bases indexadas)
10 pontos por artigo
b) Publicacao de trabalhos em anais de 04 (04) 06 (06) 02 pontos por trabalho
eventos cientificos, culturais, tecnolodgicos e
artisticos (congressos, simposios,
semindrios, e outros);
c) Depésitos de patentes, softwares e 04 04 04 02 pontos por producdo
assemelhados; produgao de material
didatico e de tecnologias educacionais;
editoria, coordenacao, organizacao, autoria
ou co-autoria de livros ou capitulos de
livros didéaticos;
e) coordenacio de, ou participacdo em 12 (08) 18 (12) 18 (12) Projetos em curso durante o periodo de avaliagdo e com
projetos de pesquisa aprovados pelas duracio minima de 01 ano
instancias competentes da UFR] ou outra Classes Auxiliar e Assistente
(alterado IFE) para (IES) e/ou agéncias de 08 pontos por coordenagao de projeto
fomento; 04 pontos por participagdo em projeto
Classes Adjunto e Associado
12 pontos por coordenacdo de projeto
06 pontos por participacdo em projeto
f) lideranca de grupos de pesquisa 02 02 1,0 ponto por grupo
cadastrados no “Diretério dos Grupos de




Pontuacdo maxima
para o grupo

(IESC) Pontuagdo
correspondente
ao perfil basico
| Pesquisa no Brasil”; | | | |
Perfil basico
GRUPO III - ATIVIDADES DE EXTENSAO \j /J
60 (42) 60 (42) 60 (42)
Itens de avaliagao Auxiliar e Adjunto Associado Observagdes
Assistente

a) Atuacdo do docente em projetos, programas ou 30 30 30 Projetos e programas em curso durante o
cursos de extensdo regularmente cadastrados na periodo de avaliagao por ao menos 01 ano
UFR]; Cursos concluidos ou em desenvolvimento

com ao menos 50% da carga horaria cumprida

durante o periodo de avaliacio

15 pontos por atividade
b) Atividades de ensino que caracterizem a 12 12 12 Projetos em curso durante o periodo de
integracdo entre a UFR] e a comunidade avaliagdo por ao menos 01 ano
atendendo projetos cadastrados na UFR] ou 12 pontos por atividade
aprovados pelo colegiado superior da Unidade;
c) Orientac¢do de alunos participantes em 06 04 04 02 pontos por orientacao de extensdo sem bolsa
atividades de extensao; (minimo 01 ano); com bolsa (minimo 01 ano),

acrescentar 0,5 ponto
d) Organizagdo ou participagdo na comissdo 05 05 05 05 pontos por participacao
organizadora de eventos cientificos, tecnolégicos, Observacio: OS eventos considerados neste item
culturais, artisticos ou desportivos; devem ser distintos dos considerados no item e).
e) Organizacdo ou participacdo na comissdo 05 05 05 05 pontos por participacao
organizadora de eventos promovidos pela UFR] Observacdo: OS eventos considerados neste item
para a sociedade com a finalidade de divulgacdo devem ser distintos dos considerados no item d).
cientifica e cultural para o publico extra-
universitario;
e) Participagdo na qualidade de 02 04 04 02 pontos por participagdo em evento (maximo 01
conferencista/palestrante, presidente de mesa, participagio por evento)
moderador ou debatedor em eventos cientificos,
tecnolégicos, culturais, artisticos, desportivos e de
divulgacio cientifica e cultural para o publico




extra-universitario;

Perfil basico

GRUPO IV - ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO

30 25 25
Itens de avaliagao Auxiliar e Adjunto Associado Observagdes
Assistente
a) Fun¢des na administragido superior da 30 30 30 15 pontos por ano
Universidade, decanias, diretorias E VICE-
DIRETORIAS de Unidades e de Orgaos
Suplementares da UEFR;
b) Diretorias E VICE-DIRETORIAS adjuntas de 24 24 24 12 pontos por ano
Unidades ou Orgéos Suplementares; coordenagio
E VICE-COORDENACAO DO CEP de cursos ou de
programas de graduagdo ou p6s-graduagdo
(stricto e lato sensu), inclusive
interdepartamentais e interunidades, ou
coordenacdo de area (ou equivalente a chefia de
departamento),
c) Chefia de Servico de Orgiios Suplementares 14 14 14 07 pontos por ano
d) Participacdo em colegiados superiores da 10 10 10 10 pontos por ano
Universidade, dos Centros e das Unidades da
UFRJ, na condi¢do de indicado ou eleito;
e) Coordenacio de disciplinas de graduacio 10 10 10 05 pontos por ano
f) Participacdo em comissdes e grupos de trabalho 8610 8610 9610 92 05 pontos por comissio
para tarefas administrativas e/ou académicas
especificas;
g) Participacdo em 6rgaos colegiados dos 10 10 10 05 pontos por ano

Ministérios da Educagdo, da Cultura e da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo ou outros relacionados a
area de atuacdo do docente, na condi¢ido de
indicado ou eleito, ou na administragio superior
de fundacdes de apoio credenciadas pela UFR], ou
em 6rgdos dos Ministérios da Saude, Educacdo, da




Cultura, da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo dentre
outros, relacionados a area de atuacdo do
docente, inclusive como ad hoc:

GRUPO V - ATIVIDADES DE QUALIFICACAO ACADEMICO-PROFISSIONAL

20

15

15

Itens de avaliacdo

Auxiliar e
Assistente

Adjunto

Associado

Observacdes

a) Estagios de pds-doutorado, ou sabatico; conclusdo de
matricula ativa, no intersticio avaliado, em curso de
especializacdo, mestrado ou doutorado, com afastamento ou
liberacdo formal; participacdo em atividades de formacao
para qualificacdo académica e profissional (cursos, oficinas
de trabalho, semindrios, simpdsios e palestras);

15

15

15

Todas as classes:

Estagio sabatico: 03 pontos (minimo 03
meses)

Participacdo em atividades de formacao
para qualificacdo académica e profissional
(maximo: 02 atividades): 01 ponto por
atividade

Classes Auxiliar e Assistente:
Mestrado/doutorado concluido: 10 pontos
Mestrado/doutorado em curso: 05 pontos
Classes Adjunto e Associado:
Po6s-doutorado (minimo 06 meses):
Com-belsa (eu reconhecimento oficial da
agéncia no caso de pds-doutorado na
proépria sede): 10 pontos

Sem belsa (eusem-reconhecimento oficial
da agéncia no caso de p6s-doutorado na
prépria sede; com autorizacio das
instancias superiores da UFR]): 05 pontos

b) Presidéncia ou diretoria de sociedades/associacdes
cientificas desde que ndo remuneradas.

02

02

02

02 pontos por ano




c) Atividades ndo remuneradas, na condi¢do de especialista, 12 12 12 Atividade como editor ou editor adjunto

tais como a de parecerista em periodicos, a participagdo em de periddicos indexados: 04 pontos

comités editoriais, em comités assessores, em juris Atividades como parecerista em

culturais, cientificos e tecnolégicos; periodicos, ou participagdo em comités
editoriais, ou em comités assessores de
periddicos indexados ou de editoras:
01 ponto por atividade
Atividades em comités assessores, juris
culturais, cientificos e tecnolégicos: 01
ponto por atividade

d) Prémios nacionais e internacionais, comendas e outras 06 06 06 02 pontos por prémio

distingdes, recebidos por atividades académicas

relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao;

e) Bolsa de produtividade em pesquisa ou inovacao 10 10 10 05 pontos por bolsa

tecnolégica do CNPq, bolsa Jovem Cientista do Nosso Estado

e Cientista do Nosso Estado da Faperj ou outras de natureza

semelhante;

f) Atividades ndo incluidas no plano de integralizacdo 06 06 06 02 pontos por atividade

curricular de cursos e programas oferecidos pela UFR]
realizadas de forma gratuita, tais como orientacgdo e
supervisao, desde que reconhecidas e autorizadas pela
direcdo e/ou colegiados do IESC; participacdo em comissdes
avaliadoras/examinadoras em outras IES, formulagao e
participacdo, ndo remunerada, em bancas de concursos
publicos e comissao de progressdo docente, e outras, a
serem definidas pelos Centros Universitarios de acordo com
as peculiaridades das respectivas areas;




No item critérios para a avaliacdo docente referente a promocgédo para a categoria de
professor titular, ficou decidido por unanimidade que no 5° paragrafo sera retirada a
palavra "deve" substituindo-a pela sentenca "é desejavel que o candidato possua”
mantendo o restante da redacéo.

CRITERIOS PARA A AVALIACAO DOCENTE REFERENTE A PROMOGCAO PARA A
CATEGORIA DE PROFESSOR TITULAR,

Os candidatos a Professor Titular do Instituto de Estudos em Saude Coletiva serdo
avaliados por Comité composto exclusivamente de Pesquisadores do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), ou Cientistas do Nosso Estado da
FAPERJ.

O candidato a Professor Titular deve ter sua atividade de pesquisa situada dentro dos
patamares de exceléncia na area com reconhecimento nacional e internacional. Sua
lideranca na area de concentracdo deve ser inequivoca e amplamente balizada por
publicacbes aonde a autoria principal (primeiro, segundo ou ultimo autor) deva estar
evidente e registrada. Além disso, serdo considerados como critérios de exceléncia a
participacdo do candidato em: congressos e simpdésios nacionais e/ou internacionais na
qualidade de conferencista convidado pela Comissdo Cientifica dos Eventos (“invited
speaker”); participacdo em comissdes internacionais de avaliacdo ou de
organizagao/promocdo de eventos internacionais; participacdo em corpo editorial e/ou
editor de revistas indexadas (JCR) com fator de impacto (FI) =>1,0; coordenacédo e
aprovagao de projetos de pesquisa multicéntricos; colaboragées internacionais oficiais e
premiacoes.

Sera fundamental ainda a comprovacao da conclusédo de orientagdes de Dissertacbes de
Mestrado e Teses de Doutorado, com decisiva participagdo na geracao de novos quadros
e recursos humanos fundamentais para a nucleagao de novos grupos de ensino, pesquisa
e inovacgao no Brasil.

O candidato deve demonstrar ainda experiéncia significativa nas atividades de Extensao,
Gestao e Administragdo Académico Cientifica tendo sido capaz de coordenar eventos de
repercussao nacional ou internacional ou em comissdes de trabalho do Ministério da
Saude e/ou da Educacéao e/ou da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao ou similares.

E desejavel que O candidato deve-pessuir possua perfil equivalente ao de Pesquisador do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico ou Cientista do Nosso
Estado - FAPERJ, comprovado por meio de publicacbes regulares e relevantes nos
ultimos 15 anos, preenchendo os requisitos minimos para ser orientador permanente em
um Programa de Pés-Graduacgéo nivel 5 a 7 da CAPES. Deve ter dedicado ao ensino de
graduacgao no minimo 4 h semanais, do minimo de 8h de atividades didaticas previstas na
resolucdo CONSUNI 08/2014.

PERFIL BASICO PARA PROFESSOR TITULAR



Grupo I: Atividades de Ensino:
. Ministrar disciplinas ou atividades didatico-pedagdgicas com a carga horaria
semanal de 8 (oito) horas, por um periodo letivo ou semestre (maximo 42 pontos).

As atividades excedentes (18 pontos) serdo computadas nos 30% restantes
representados por atividades ndo contempladas no perfil.

Ao docente que atuar apenas no ensino e orientacao/supervisao de pés-graduacao ou de
graduacéo, de forma excludente, serd atribuido, no méaximo, 75% da pontuagdo maxima
possivel estabelecida para o Grupo | pela Unidade de lotacdo do docente (Resolucao
08/2014 - CONSUNI).

Grupo Il — Atividades de Pesquisa e Producao Intelectual:

Escala de
Perfil de atuacao Pontuacgéo:
minima a maxima
(Perfil basico)
Artigos publicados em periddicos indexados (JCR) com FlI
<1: 0,5 ponto (maximo de 5 pontos); FI 1-3: 1 ponto
(maximo de 10 pontos); FlI >3: 2 pontos. Maximo 25 0-25
8 . -25 (25)
pontos. Serdo consignados 25 pontos, apenas se houver
pelo menos cinco publicagdes internacionais indexadas
com Fl. >1,5.
Depoésito de patentes: registrada 2,5 pontos, licenciada 5
pontos (pontuagdo maxima com, no minimo, uma patente 0-5
licenciada).
Lideranca de grupos de pesquisa cadastrados no
“Diretorio dos Grupos de Pesquisa no Brasil”, por no 0-5 (5)
minimo cinco anos, nos ultimos 15 anos: 5 pontos.
Trabalhos apresentados e publicados em anais de
congressos nacionais (0,2 pontos por trabalho) ou em 0-5
congressos internacionais (0,4 pontos por trabalho).
Editor de livro (5 pontos por livro), ou autor de capitulos de 0-5 (2)
livros (1 ponto por capitulo).
Coordenacao de projetos de pesquisa aprovados por 0-15
o , . -15 (10)
agéncias de fomento: 1 ponto por projeto.
Total deste Grupo 60
Grupo lll: Atividades de Extensao
Escala de
Perfil de atuacao Pontuacgéo:

minima a maxima
(Perfil basico)

Atuacao do docente em projetos, programas ou cursos de
extensdo regularmente cadastrados na UFRJ: 15 pontos
por item. OrientacOes de bolsistas de extensdo: 10 pontos
por aluno/ano.

0-40 (20)

Atividades de ensino que caracterizem a integracdo ou
prestacao de servicos entre a UFRJ e a comunidade, tais 0-12
como atividades regulares de assisténcia com a




participacdo de alunos de Graduacgao, Pés-Graduagéao ou
Residentes. 6 pontos por atividades/semestre.

Organizacao ou participacdo na Comissao Cientifica de 0-30 (10)
Congressos ou eventos similares nacionais (10 pontos por
evento) ou internacionais (20 pontos por evento).

Participacdo na qualidade de conferencista/palestrante, 0-40 (12)
presidente de mesa, moderador, debatedor em eventos
cientificos regionais, nacionais ou similares (5/atividade)
ou internacionais (10/atividade).

Total deste Grupo 60

Observacao: O Docente nao receberda pontuacado referente a Programas de Pés-
graduacao lato senso com remuneracao pessoal.

Grupo IV: Gestao e Representacao

Escala de
Perfil de atuacao Pontuacgéo:
minima a maxima

Funcbes na administragcao superior da Universidade,
reitoria, decanias, diretorias de Unidades e de Orgaos 0-9
Suplementares por, ao menos, um mandato: 9 pontos.

Coordenacao de cursos e programas de graduacado ou
pés-graduagdo, ou chefia de departamento, ou diretorias
adjuntas de Unidades ou Orgaos Suplementares, por no
minimo quatro anos: 8 pontos.

0-8

Coordenador de disciplina de Graduacao. 0-5

Participacdo em comissdes e grupos de trabalho para
tarefas administrativas e/ou académicas especificas, com

indicacao formal do superior hierarquico: 0,5 pontos por 0-2
COmissao.

Participacdo em colegiados da Universidade, dos Centros

e das Unidades da UFRJ, na condi¢cdo de indicado ou 0-4

eleito, por pelo menos um mandato: 2 pontos por
participacao.

Participacdo em 6érgaos colegiados dos Ministérios da
Educacéo, da Cultura e da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
ou outros relacionados a area de atuacdo do docente, na
condicdo de indicado ou eleito, ou na administragdo
superior de fundacdes de apoio credenciadas pela UFRJ, 0-2
ou em oOrgaos dos Ministérios da Saude, Educacao, da
Cultura, da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao dentre outros,
relacionados a area de atuacdo do docente, inclusive
como ad hoc: 0,5 pontos por ano.

Funcdes na administragdo superior da Universidade,

reitoria, decanias, diretorias de Unidades e de Orgaos 0-9
Suplementares por, a0 menos, um mandato: 9 pontos.
Total deste Grupo 20

Grupo V: Qualificacao Académico-Profissional

| Escalade |




Perfil de atuacao Pontuacgéao:
minima a maxima

Presidéncia ou Diretoria de sociedades/associacoes 0-1
cientificas, ou de 6rgaos de categoria profissional, por no
minimo um mandato eletivo, desde que nao remuneradas:
1 ponto.

Pés-doutorado, desde que com bolsa de agéncia de 0-1
fomento (ou reconhecimento oficial da agéncia no caso de
pds-doutorado na prépria sede) e por no minimo por 6
meses: 1 ponto.

Atividade como Editor ou editor adjunto de revista nacional 0-2
(1 ponto) ou internacional (2 pontos) nos ultimos cinco
anos. Revistas devem ser indexadas (JCR) com FI = 1,0.

Atividades como parecerista em periddicos, ou
participacao em comités editoriais, ou em comités
assessores, de revista nacional (0,1 ponto por revista) ou 0-1
internacional (0,2 pontos por revista), nos ultimos cinco
anos. Revistas devem ser indexadas (JCR) com Fl =>1,0.

Concessao de prémios nacionais (1 ponto por prémio), ou
internacionais (3 pontos por prémio), recebidos por
atividades académicas relacionadas ao ensino, pesquisa
e/ou extensao

0-3

V-F- Ter sido bolsista de produtividade em pesquisa do
CNPg ou Cientista da FAPERJ ou outras de natureza
semelhante: 0,5 ponto por ano de bolsa (Nivel 2 do CNPq
ou Jovem Cientista do Nosso Estado), 1 ponto por ano de
bolsa (Nivel 1 do CNPqg ou Cientista do Nosso Estado).
Maximo de 8 pontos (para ter a pontuacdo maxima tera
que ter tido bolsa pelo menos em uma ocasido, nos
ultimos trés anos).

0-8

V-G-Participagéo em comissoes
avaliadoras/examinadoras, bancas de concursos publicos
e comissao de progressao docente na UFRJ e em outras
IES: 0,5 pontos por banca. Maximo de 4 pontos (para ter a
pontuacao maxima terd ao menos duas participacdes nos
ultimos trés anos, uma delas externa a UFRJ).

0-4

Total deste Grupo 15

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a
presenca de todos e encerrou a sessdo as 15h:00min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a
presente ata que, aprovada na sessao de de 2016, é assinada por mim,
e pelo Diretor, Professor Antonio José Leal Costa




Universidade Federal do Rio de Janeiro

Instituto de Estudos em Salide Coletiva

SESSAO ORDINARIA DA CONGREGAGCAO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE
COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM 14/06/2016 (11:00
horas).

PAUTA:

1. Informes gerais
a. Relatério final da Comissdo FM e IESC/UFR].
b. Outorga de bolsas de iniciagio cientifica da Faper;.

2. Aprovacido das atas das sessdes ordinarias da Congregacdo do IESC de 12/04/2016 e

17/05/2016.

3. Permissdo para cursar menos de 6 créditos em 2016-1

a. Alunos em fase final do curso: KAMILA CORREA DA COSTA SANTOS -
112080083 (aluna 2012).

4. Exclusdo de disciplina e nota da aluna (ISC025 Ciclos de Vida e Saude) VANESSA
FERREIRA DE ARAUJO DA SILVA -110151773 (Demanda aprovada pela coordenagio -
aluna ja formada).

Apresentacdo do financeiro do IESC de 2015.
6. Apresentacdo dos projetos do Féorum de Ciéncia e Cultura no periodo 2015/2019 -

Prof. Titular Carlos Vainer (Coordenador do Féorum de Ciéncia e Cultura da UFR]).

Ut

7. EXTRA-PAUTA
1 - Disciplinas do curso de graduacao em Defesa e Gestido Estratégica
Internacional como optativas para os alunos de gradua¢ao em Saude Coletiva
aprovado na ultima COMGRAD do dia 31/05/2016:

e DGI 352- Organizacgdes Internacionais - 4 créditos
Histdrico de Surgimento das Organiza¢des Internacionais; organizagoes
Internacionais e as diferentes perspectivas; importancia dos Regimes
Internacionais: as diferentes perspectivas; cooperacio funcional; o sistema ONU;
reforma da ONU, organizagdes internacionais especializadas - BIRD, FMI, OMP],
FAO, ONUDI, OIT, UNESCO, OMS, UPU, UIT, OACI, OMI, OMM, AIEA, OPAQ, OMT;
Organiza¢do Mundial do Comércio; Organiza¢do dos Estados Americanos.

e DGI 480 - Gestao de Crises - 4 créditos
Métodos de solugdo dos conflitos. Negociacdo e conciliagcdo. Técnica; Mediagao.
Arbitragem. Abordagens analiticas em politicas publicas; estudos de caso e
simulacdo.

e DGI 483 - Logistica e Mobilizac¢ao - 4 créditos
Estimativa de contingente militar; compra, pesquisa e desenvolvimento de
material de emprego militar; logistica e inteligéncia estratégica; organizacao e
controle do esforgo logistico, mobilizagcdo militar
* Devera sofrer alteracdo no nome e ementa no préximo ajuste curricular -
Logistica e
Mobilizacdo Nacional - Sistema Nacional de Mobilizagdo (SINAMOB)

e DGI 484 - Gerenciamento de Riscos - 2 créditos
Conceito de Riscos em Projetos; Identificacdo de Possiveis Riscos; Analise de
Riscos com técnicas qualitativas; Quantificacdo dos Riscos; Plano de Resposta aos
Riscos; Monitorar e Controlar os Riscos.

e DGI 122 - Estudos Migratoérios - 4 créditos
Migracoes Humanas: conceito e contextualizacdo. A protecdo dos migrantes no
Direito Internacional dos Direitos Humanos. Categorias de migrantes. Refigio e



Asilo. Os refugiados econdmicos e climaticos. Os deslocados internos. O papel das
organizac¢Oes internacionais: Acnur. Instrumentos internacionais. Impactos
contemporaneos das migracdes e tendéncias atuais.
Relator: Prof. Gabriel Schutz
2 - Afastamento no Pais da Professora Gerusa Belo para participagdao em Evento no
periodo de 27 a 29 de junho.

Congregacdo presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, a qual
compareceram os seguintes membros: Professor Antonio José Leal Costa (Diretor do IESC,
Presidente da Congregacao), a P6s-Graduanda Aline de Souza Espindola Santos; a Professora
Elaine Reis Branddo; o Servidor Roberto Unger (Congregado - representante dos Técnicos-
Administrativos); o Servidor Adriano da Rocha Ramos (Diretor Adjunto de
Administracdo); a Profa. Marcia Gomide (Diretora Adjunta de Extensido); o Professor
Gabriel Schiitz; (Congregado - Representante da Area de Saude, Ambiente e Trabalho); o
Servidor Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direcdo); a Servidora Egléubia
Andrade de Oliveiura (Coordenadora da Residéncia Multiprofissional em Satude Coletiva); a
Professora Paula Brito (Congregada - Representante dos Professores Assistentes); a
Servidora Maria de Fatima Cristina de Moraes (Congregada - representante dos Técnicos-
Administrativos); o Professor Alexandre dos Santos Brito (Coordenador do Prgrama de Pés
Graduacao em Saude Coletiva); a Professora Ligia Bahia; a Discente Taynd do Nascimento
Costa Moreira; a Professora Marcia Gomide (Diretora Adjunta de Extensdo), a Servidora
Monica Magnanini; a Servidora lolanda Szabo; e a Professora Neide Emy K. Silva;

A reunido foi aberta as 11:15 horas. O Professor Antonio José submeteu a apreciagdo dos
presentes os pontos extra-pauta acima, que foram incorporados a pauta e imediatamente
discutidos sendo que O PRIMEIRO FOI APROVADO e quanto ao segundo, o Professor Antonio
esclareceu que até o presente momento a Area nio se manifestou. Considerando a exiguidade
do prazo, o Professor Amancio Paulino propos que a aprovacgio fosse delegada ao Presidente
da Congregacio, Professor Antonio José, sob condicio de que a Area se manifestasse

aprovando o requerido afastamento, o que foi aceito por unanimidade.

1 Informes gerais

1.1 Relatério final da Comissdao FM e IESC/UFR]. O Professor Antonio faz
um breve histérico sobre a constituicio da Comissdoe seus membros, explica
os métodos de trabalho utilizados para se chegar aos resultados apresentados
e informa que o Relatério Final ficou pronto no més de abril do corrente ano,, e
que, como resultado dos trabalhos surgiram duas propostas, a primeira,
resumidamente, seria a vinda de todos os docentes lotados no IESC com todas
as respectivas disciplinas, que recebeu 4 votos na comissdo; a segunda, em
resumo, seria que os docentes continuariam lotados na FM mas poderiam ser
transferidos para o IESC mediante a permuta das vagas, que obteve 2 votos na
Comissao.
Em seguida, em nome do IESC agradece a participacdo e esfor¢o de todos que
contribuiram para os trabalhos, especialmente aos membros da Comissio. O
professor Antonio esclarece que ap6s os resultados dos trabalhos apareceu um
terceiro cenario, devido a discussdo do novo curriculo da Gradua¢do em
Medicina, que teve inicio ha mais ou menos oito anos. Pela proposta, as
disciplinas da Faculdade de Medicina deveriam permanecer como tal; e as de
outras unidades devem ser formalmente, em todos os colegiados da UFR],
reconhecidas como de outras unidades. Todas teriam o cddigo da Faculdade de
Medicina, mas, a responsabilidade para ministra-las ficaria a cargo da Unidade
que as oferecesse. No caso do IESC, o Instituto assumiria a responsabilidade
pela carga horédria e a Faculdade de Medicina transferiria a lotagcdo dos
respectivos docentes para o [ESC. O Professor Antonio informa que os convites
para participar das préoximas reunides do PEM, estdo estendidos a todos os
docentes do IESC.



1.2 O professor Antonio informa sobre a outorga de bolsas de iniciacdo cientifica da Faper;.

1.3 Informa também que foi criado o Instituto de Estudos em Satide Coletiva da Unirio em 08 de junho e que o IESC/UFR] esteve
presente no evento;

1.4 Avisa que foi realizada a limpeza do Esgotamento sanitario do IESC na semana passada e solicita cuidado no descarte de dejetos nao
biodegradaveis, pois foi alertado que um dos motivos do entupimento do sistema foi o elevado volume desses dejetos;

1.5 O Professor Antonio chama a aten¢do para que todas as pessoas que encontrarem objetos, materiais ou outros itens perdidos no
IESC que entregue no Gabinete da dire¢do, assim como todos os que perderem objetos nas dependéncias do IESC, que os procurem no
Gabinete e destaca o registro de todos os projetos de extensao.

Foram APROVADAS as atas das sessdes ordinarias da Congregacdo do IESC de 12/04/2016 e 17/05/2016.
Permissdo para cursar menos de 6 créditos em 2016-1
a. Alunos em fase final do curso: KAMILA CORREA DA COSTA SANTOS - 112080083 (aluna 2012). APROVADO
Excluséo de disciplina e nota da aluna (ISC025 Ciclos de Vida e Satide) VANESSA FERREIRA DE ARAUJO DA SILVA -110151773 (Demanda aprovada
pela coordenacdo - aluna ja formada). APROVADO
Apresentacdo do financeiro do IESC de 2015. Jodo apresenta o seguinte relatério:

RELATORIO FINANCEIRO IESC / UFRJ ANO 2015
RELATORIO ANUAL 2015
Administracao

Diretor do IESC / Ordenador de despesa
Antonio José Leal Costa

Vice-Diretor / Ordenador de despesa substituto
Maria de Lourdes Tavares Cavalcante

Diretor de Administracao / Gestor Financeiro
Adriano da Rocha Ramos

Gestor Financeiro Substituto
Jodo Luiz Ribeiro Fonseca



IESC

Total de notas de créditos recebida pelo IESC...........ccceecieeeneneen. R$ 158.665,00
Total de notas de créditos anuladas para remanejamento.............. R$ 68.267,12
Y= 1o (o Xo [0 TN T O R$ 90.387,88
VALORES UTILIZADO PELO IESC 2015

Ajuda de custo a estudante.........ccuueeeeeiiiciiiee e R$ 2.565,00
Material de CONSUMO....uuueeee ettt e e e e e e e e ee e e e e e e R$ 32.881,45
Material Permanente.........oo o R$ 4.823,00
Locacao de meios de tranSporte. .......coeceeveeeeeeecceiieeeeeeeeeeee e e R$ 3.150,00
Servigos de terceiros-pessoa JUuridiCa........cuveeveveeeeeiiireerieiee e R$ 46.738,57
Total de valores utilizado pelo IESC.......cccvveiveeiiiciiee e R$ 90.158,02

PPGSC adiantamento aut. PR3

Total de notas de créditos recebida pelo PPGSC...........cccocvveeeenns R$ 24.000,00
Valores utilizados PPGSC or¢. PR3

Ajuda de custo a estudante........cccoeeiieiiiiiii i R$ 18.381,66
Servigcos de terceiros-pessoa juridica (taxa inSCri¢ao).......ccceevueeennee. R$ 5.200,00
Total utilizado PPGSC org. PRS........coiiieeiieeee e, R$ 24.000,00

PPGSC PROAP

Total de notas de créditos recebidas pelo PPGSC PROAP............ R$ 37.000,00
Total de notas de créditos anulada para remanejamento................ R$ 4.765,87
Saldo PPGSC PROAP........oo ittt eea e nneee s R$ 32.234,13




Valores utilizados PPGSC PROAP
Servigos de terceir0S-pPeSS0a ..c..ccuueveireiieiiiieeeiie e R$ 5.240,00

Total de valores N30 UtIliZadO ......ccooeeeieiiiieeeeecce e R$ 26.994,13
(este valores para devolver parte a PR3 e diferenga para pag. de diaria e passagens do PROAP pela reitoria)

PPGBIOS PROAP

Total de nota de crédito recebida pelo PPGBIOS PROAP.............. R$ 14.000,00
Nota de créditos anulada para remanejamento para outra UG....... R$ 14.000,00
Saldo PPGBIOS PROAP........eo ettt 0,00

Notas de créditos recebida pelos alunos de graduacao
Total de notas de créditos recebidas pelos alunos..........ccccceeevvneeen. R$ 4.210,00

Valores utilizados pelos alunos de graduacao de saude coletiva solicitado a reitoria.

Ajuda de custo @ estudante..........cceeieieriiinieeie e R$ 4.210,00
Total de valores Utilizados...........ooeveeveeeeeeiieee e R$ 4.210,00
Nota de credito Cesar Augusto

Total de nota de crédito recebida pelo servidor..........occccvveiiieeiieenns R$ 367,65

Valor utilizado pelo nota credito Cesar Augusto
Restituicao ref. pag. de taxa de iNSCrGA0........cccueiiiiieriieieeee e R$ 367,65

Notas de créditos da PR5
Total de notas de créditos recebidas para PR5..........ccccccvvvvveeenee R$ 16.323,68

Valores utilizados pela PR5
Material de CONSUMO....uuueeieiiee e e e e e e e e e e e e R$ 4.406,72



Material Permanente.......ccccvvcvieiere i R$ 11.339,76

Total de valores utilizados..........oooeveeveeveeiieeee e R$ 15.746,48

6. Apresentacdo dos projetos do Féorum de Ciéncia e Cultura no periodo 2015/2019 - Prof. Titular Carlos Vainer (Coordenador do Férum de Ciéncia e
Cultura da UFR]). O Professor Carlos Wainer apresenta um panorama geral do FORUM DE CIENCIA E CULTURA, da POLITICA CULTURAL,

ARTISTICA E DE DIVULGACAO CIENTIFICA E CULTURAL da UFR], destacando o PLANO DE TRABALHO 2016-2019. Que segue anexo a esta Ata.

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a presenca de todos e encerrou a sessdo as 15h:00min e, eu,
de 2016, é assinada por mim, e pelo

JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a presente ata que, aprovada na sessdo de
Diretor, Professor Antonio José Leal Costa .




ANEXO - ata Congregacdo do I[ESC/UFR] de 14/06/2016

FORUM DE CIENCIA E CULTURA
POLITICA CULTURAL, ARTISTICA E DE DIVULGACAO CIENTIFICA E CULTURAL

PLANO DE TRABALHO 2016-2019

Junho/2016
SITUACAO EM 2012

X Editora UFR] muito limitada.
< CBAE paralisado.
<> Nenhuma integracdo - Museu Nacional - SIBI - Casa da Ciéncia
X Baixo reconhecimento na UFR].

<> Desconhecimento

X Um conjunto de salas

<> Um centrinho cultural na Praia Vermelha

F

FORUM DE CIENCIA E CULTURA NO
ESTATUTO E REGIMENTO DA UFRJ

/

% O estatuto e regimento da UFR] definem como objetivos do FCC:



7
0‘0

% o debate e a sintese dos estudos referentes ao progresso dos varios setores do conhecimento, bem como dos problemas
brasileiros;

«» adifusao cientifica e cultural

/

% apreservacio e expansio do patrimonio histdrico, cultural,artistico e da natureza brasileira.

FCC: DUPLO ENCONTRO

0 FCC E LUGAR DE UM DUPLO ENCONTRO: ENCONTRO DA UNIVERSIDADE CONSIGO MESMA E ENCONTRO DA UNIVERSIDADE COM O MUNDQ
EXTRA-MUROS: A CIDADE, 0 ESTADO, O PAIS, AS DEMAIS UNIVERSIDADES DE NOSSA CIDADE E ESTADO, E POR Al VAI... NUMA PERSPECTIVA
QUE SE PRETENDE TRANSESCALAR: LOCAL (NOSSA CIDADE), REGIONAL (NOSSO ESTADO), NACIONAL, INTERNACIONAL.

NOVOS ENCONTROS

Férum DA UNIVERSIDADE, extensdo/prolongamento

< Estender sem replicar o que se faz nas unidades, departamentos, laboratorios e grupos de pesquisa, projetos de pesquisa e
P q , dep z grup pesq , proj pesq
extensd

Este prolongamento tem que oferecer e expressar, para a Universidade, um lugar e momento em que o quotidiano académico ganha algo mais, em
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que ele escapa as determinagdes departamentais, curriculares, normativas... para se tornar livre experiéncia intelectual, cognitiva, investigativa,
sensitiva, dialogal

CONSTRUINDO PONTES,

CRUZANDO FRONTEIRAS
Fronteira/ponte do conhecimento, da experimentacao, do didlogo interdisciplinar
Fronteira/ponte da arte, ciéncia, tecnologia

Fronteira/ponte com outras formas, indisciplinadas, ndo canonicas, de conhecimento:
% Aarte e a cultura insurgentes.

Fronteira/ponte com outras universiddes
Fronteira com a cidade
Fronteira com outros centros avangados de pesquisa

Lugar do encontro
Fazer o que esta no limite: do conhecimento, da busca de interagées, do inusitado e nao corriqueiro

/
0‘0
/
0‘0

A UFR] COMO GRANDE CENTRO CULTURAL

Uma nova politica de relacionamento com o conjunto da UFR]

OFECCeem—centreenltural A UFR] COMO CENTRO CULTURAL, do qual o FCC é o promotor, o agente, a plataforma de articulagao
Mas qual a Politica Cultural da UFR]?

Plano Diretor UFR] 2020 - Capitulo Cidade Universitaria, Cidade do Conhecimento, POUPV

INSTITUCIONALIZACAO



Conselho Diretor
Regimentos dos drgdos suplementares

Museu Nacional

SiBI

CBAE

Editora UFR]

Casa da Ciéncia

Universidade da Cidadania

SIMPAC

servacdo: Uma vez aprovados, seria necessario completar o processo aprovando o novo Regimento Interno do FCC

7 7
0'0 0'0
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COLEGIO BRASILEIRO DE ALTOS ESTUDOS
Catedras e Programas
<% Temporarios
¢ Observatério da Baia de Guanabara
<A Sociedade e suas Aguas
% Universidade: desdfios e perspectivas no século XXI
¢ As Cidades do Sul Global

¢ Novas Tecnologias e Mudancas Sociais

% Permanentes
% Centro de Referéncia e Memoria das Lutas do Povo Brasileiro
«¢ Brasil Visto de Fora
¢ Histéria Social da Ciéncia no Brasil
¢ Linguas e falares do Brasil

UNIVERSIDADE DA CIDADANIA

10
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Uma universidade livre
Escola Superior da Cidadania

Centro de Formacao Permanente para o Setor Publico

EDITORA
Editora DA UFR]
+ Do tamanho da UFR]
< Expressao da vida académica e cientifica da UFR]
Colecoes e Séries por Centros
% CFCH: Colecdo Ciéncias Sociais
3 Série Comunicagdo
+$* Série Estudos Brasileiros
+$* Série Paidéia
O i
SIMAP - SIBI

SiBI - Sistema de Bibliotecas e Informacdo

SIMAP - Sistema Integrado de Museus, Patrimonio e Colecdes Cientifica e Artistica

11
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VOCE FAZ CULTURA: A POLITICA CULTURAL, ARTISTICA E DE DIFUSAO CIENTIFICA E ARTISTICA DA UFR]
29/08 a 28/09/2012: 4 semindrios (Politicas de Governo para a Arte, Cultura e Difusdo Cientifico-Cultural; Experiéncias de Difusao Artistica,
Cientifica e Cultural da UFR]J; Politicas de Governo para o Patriménio Histérico Edificado; Patrimoénio Edificado na Cidade; Difusao Cientifico-
Cultural; Comunicac¢do; Museus Universitarios e, finalmente, Acervos Universitarios.
+de 500, + de 160 propostas recebidas por via eletronica.
Plenarias Finais, realizadas a 21 e 29 de novembro de 2012.
Encaminhado ao CONSUNI e aprovado em 2014

A POLITICA CULTURAL, ARTISTICA E DE DIFUSAO CIENTIFICA E ARTISTICA DA UFR]
PLANO DE TRABALHO 2016-2019

VOCE FAZ CULTURA III

PRINCIPIOS E DIRETRIZES GERAIS
Indissociabilidade ensino, pesquisa, extensao
Pluridisciplinaridade e para além da pluridisciplinaridade: didlogos internos e externos
Interacdo entre arte e ciéncia - mutua fertilizacdo
Reconhecimento e promogao da diversidade cultural,. Reconhecimento e acolhimento de saberes insurgentes
Ensino basico, escola publica
Acessibilidade e direitos culturais
Autonomia e engajamento
Cultura nacional
Politicas culturais e financiamento publico
Promocao e difusdo de novas formas de comunicacdo e expressao e cultura digital
. Intercambio e cooperacao inter-universitarias

EIXOS DE ACAO

12



Eixo I. Museus, Espacos de Ciéncia e Patrimodnio Edificado
Plano de Recuperacio e Manutenc¢ao do patrimonio
Orcamento unificado dos Museus
Caminhos do Conhecimento
Acessibilidade cultural
PRODICC
Laboratoério Publico de Restauro da Ultima Ceia, de Ziraldo
o II. Ensino, Pesquisa e Extensdo em Artes e Difusdo Cientifico-Cultural
PROART - GARINs
“*Departamento de Artes Corporais - Companhias de Danca da EEFD
Apoio a Cursos de artes
I Encontro sobre Ensino de Artes na UFR]
Eixo III. Comunicac¢ao e Cultura Digital
% Rddio UFR] FM
% Produgdo audio-visual
* Redes
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EIXOS DE ACAO
Eixo IV. Conexoes Urbanas
% Universidade na Praca
¢ Grupos de arte nos espagos da UFR]
% Arte Publica e Mestres populares
Eixo V. Interciambio, cooperacio e relagdes institucionais
< FIC-R] - Forum Interuniversitario de Cultura do R]
% Festival Interuniversitdrio de Cultura
¢ FIC NA PRACA
¢ I FEST-FIC (apoio MINC)
% MINC
¢ Pensamento e Cultura / Cidade e Cultura

¢ Il Encontro Nacional Universidade e Cultura: Desafios ao Ensino, Pesquisa e Extensdo nas Instituicées de Ensino Sugerio

(11/2016)

+ Conselho Municipal de Cultura, Secretarias Estadal e Municipal de Cultura, APO, EOM, Fund. Parques e Jardins

13
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0 FORUM E O IESC
I1 FEST-FIC - 2016 - FIC NA RUA

o https://www.youtube.com/watch?v=tXf2SIOL4 Q

Acessibilidade Cultural - ENEAC - Curso a Distancia e Presencial - Patricia Dorneles

Radio UFR] FM

CBAE
% A Sociedade e suas Aguas

o, _ ,
** Observatério da Baia de Guanabara

Editora UFR]

OBRIGADO

www.forum.ufrj.br

coordenador@forum.ufrj.br
https://www.voutube.com /watch?v=tXf2S10L4

14



ATA DA SESSAO ORDINARIA DA
CONGREGACAO DO INSTITUTO DE
ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO EM 120772016 (11:00 horas).

PAUTA:

1 Informes gerais
(N Projetos aprovados pela Faper).
12 Projeto Instante Literano — apresentagio: Roberto Unger.
13 Dispensa de | (hum) exemplar de copia impressa das teses ¢ dissertagdes da Pos-Graduacio
em Saude Coletrva
|4 Informes da Comissio de Orientagio ¢ Acompanhamento Académico - COAA do Curso de
Craduacao em Sande Coletiva.
15 Procedimentos relativos a csos de violéncis, porventura, ocormidos no 1S
1 Whmhnﬂnthﬂupﬂ-ﬂImﬂIMIh
3 Solicitagio de afastamento no pais par participsgio no Vi Congresso Nacional € 11 Internacional
de Direito Homoafetive, de 11/082016 a 02092016, na OAB-SP. Sio Paulo, SP Intercssada: Profa.
Mirtam Vemura da Silva
1 Solicitagho de sfastumento no pais pars participago no 1 7th Internatmal Nursing Ethics
Conference 2nd International Ethics in Care Conference, V Workshop Sadde ¢ Direitos Humanos, Je
14 u 150072016, na Universidade de Sao Paulo - USP, Ribeirio Preto, SF Interessada. Profa
Miriam Ventura da Silva
5 Solicitagho de afastamento Do pais para paricipagio no 7. Congresso Brasileno de Ciencias
Sociais ¢ Humanas em Saide da Associagho Brasileira de Sande Coletiva - ABRASUO, e
08/ 1072016 & 13/1072016, em Cuishd, MT, Interessada: Profa. Miriam Ventura da Silva
b WﬂMﬁﬂbmwull'(‘wﬂlnikﬁ-d:fﬁnﬂﬁ
Sociais ¢ MHumanas em Saide da Associasgho Brasileim de Saude Coletiva - ABRASCO, e
08/ 10,2016 & 13/10/2016, em Cuiabd, MT. Interessada: Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva
T Homulogagio da coordenagio do Programa de Pos-Graduagio em Bioética, Ftica Aplicads ¢ Saude
Coletiva do IESCUFR)
Coordenador: Prof. Alexandre da Stiva Costa
. Coordenadors Adjumta: Profia. Marisa Palicios da Cunha ¢ Melo Almeida Rego
§ Relato da participagho discente do Curso de Graduagio em Saude Coletiva no IV Encontro
Regional dos Fstudantes de Saide Coletiva - ERESC, realizado na Faculdade de Sande Pablica da
Universidade de Sio Paulo — FSP/USP de 5 a 9 de julho
9 m:ﬂkmmcmkq&mﬂn-dﬂnﬁwummhw&
Educagio a Distincia do [ESC/UFRS - Projeto “Curses de Capacitagio em Vigilincia em Saude
Ambiental” aprovado pelo Fundo Nacional de Saide/MS
10 Crincio da discipling optativa “Introducio 4 politica de assisténca farmacéutica” no curso de
graduagio em Saude Coletiva. Relator Prof. Ciabriel Schutz
I lnciuiilnd:wﬁc—uuﬂuuhmmuﬂmdmmfmudﬂfmd:thﬂmmmcukml (At 4°
do regimento interno do curso de graduagio em Sande Coletiva) - aprovada pela COMGRAD no dia 09-10-
2012)
12 Exclusdo/trancamento fora do praze discipling 1SC114 Fundamentos da Matematica em Sade Coletiva da
aluna Zoraia da Conceigho Telles Silva (DRE 115127834),
13 FxclusBo/trancamento fors do praze discipling 1SC361 Economia da Satde do aluno Victor Hugo
Rodrigues Santos (DRE 1 13083987)
14 EXTRA-PAUTA
o Pedido de afastamento no Puis da docente Rachel Aisengart Menezes para participar no
VIl CONGRESSO INTERNACIONAL IMAGENS DA MORTE -wﬁhhﬂnlﬂ .(3
U,




de julbo em Sdo Paulo ¢ na 30° REUNIAD BRASILEIRA DE ANTROPOLOGIA se
periodo de 03 2 06 de agosto de 2006 em Jodo Pessoa - UFPB.

*  Nova eoordenaciio da Area de Epidemiologia ¢ Mioestanstica - Professoras Amands ¢
Claudia Medina. No periodo de agosto de 2016 3 julho de 2017, a Professora Amanda sera
titular € a Professora Clandia serd o substituta eventual Ja no penodo de agosto de 2017 »
Julho de 2018, A professora Clandia sera o titular ¢ & Professors Amanda sera a substitua
eventual, APROVADO

*  Representacho na Congregacio - Troca de Servidor Diego Barbosa, pela servidons Maria
Inés Guimardes como representante dos Tecnicos administrativos do lesc;

*  Representagio Discente do Mestrado em Sadde Coletiva do IESC na congregacio
Titular: Marcels Caroline Bezerra Gama
Suplente: Andreza Conceiglo de Sowza.

s Representacho Discente do Doutorado em Sande Coletiva do TESC
Titular: Aline
Suplente: Thiago.

s Pedido de afastamento no Pais do Docente Cabriel Schinz no periodo de 22 a 30 de julho
para participar de pesquisa de campo associada 30 desenvolvimento de uma onentagio em
mdamento do Programa de Pos-Gradusgho em Saude Coletiva do IESC/UFR) -
correspondente 4 Mestranda Typhame Prelaz no Municipio de Mucart - Sul da Bahia.

s Pedido de afastamente do Pais do Docente Gabriel Schiitz no penodo de 20 a 26 de agosto
para apresentar um trabalbo e Conferéncia Internacional "Tierras v Territonios:
acaparamiemo, resistencia v alternativas” na Universidad Fsternado de Colombia. na Cidade
de Bogota

REFERENDAR:
1. Projeto de extensdo. Integragho Ensino-Servigo - a stuagdo de estudantes de Saude Coletiva jumto a
sociais de defesa dos direitos das mulheres, portadores do HIV/AIDS e pacientes com
cincer imfamtil. Coordenadora: Profa. Maria de Loundes Tavares Cavalcanti (aprovado o/
referendum).
2 Projeto de extemsdio: Estatisticas vitais ¢ sistemas de Informagdo em Ssude. Coordenaglo: Profa.
Pauline Lorena Kale (aprovade o referendum).

Congregacio presidida Pelo Diretor do [ESC Professor Antonio Jose Leal Costa, & qual compareceram os
seguintes membros: Professor Antonio José Leal Costa (Diretor do TESC, Presidente da Congregacio), o
Pos-Graduanda Aline de Souza Espindola Santos: a Professora Elame Reis Branddo: o Servidor Roberto
Unger (Congregado - representante dos Téenicos-Administrativos); o Servidor Adnano da Rocha Ramos
(Diretor Adjunte de Administragio); & Profa. Marcia Gomude (Diretors Adjunta de Extensdo). o
Professor Gabriel Schitz. (Congregado - Represemtante da Area de Sadde, Ambiente ¢ Trabatho); o
Servidor Jonhson Brar da Silva (Chefe de Gabinete da Diregie); 3 Servidom Fgleubia Andrade de
Oliveiura (Coondenadors da Resadéncia Multiprofissional em Saide Coletiva). a Professors Pauls Brito
(Congregads - Representante dos Professores Assistentes). 3 Servidora Maria de Fatima Cristina de
Marnes (Congregada - representante dos Técnicos- Administrativos), o Professor Alexandre dos Santos
Brito (Coordenador do Prgrama de Pés Graduagio em Saide Coletiva), o Professors Ligia Habia, a
Discemte Tavnd do Nascimento Costs Moreira, a Professora Marcia Gomnde (Diretora Adjunta de Extensdo),
8 Servidors Monica Magnanini; a Servidors lolanda Szabo; ¢ a Professora Neide Emy K Silva:

A reuniBo foi aberta as 11:15 horas. O Professor Antonio José submeteu & apreciagiio dos presentes os sete
pontos extra-pauta acima. que foram incorporados 4 pauta ¢ imediatamente discutidos ¢ APROVADOS por

I Informes gersis: () Professor Antonio Jose mforma que o Servidor Diego Barbosa Preston concurso
para trabalhar a0 Mumisterio Publico do Rio de Janeiro, e tomou posse, por isso, pediu vacancia no
IESC. O Prafessor agradece pelo tempo dedicado a0 IESC e presta as homenagens ¢ parabens em
nome o Instituto, desejando sucesso na nova carrein. L



Ll WMMFM;IMMWM&MMH&W&
pela Vaper)

i2 DmidwnphumumﬁamhimmMEumgmmdnm%mhmn
idealizado em comunto com as Professoras Ligia Bahia ¢ lolanda Szabo - Infunma que o proojeto
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sistematizadas pelo Roberto Unger,

L3 O Professor Antonio José informa sobre 3 Dispensa de | (hum) exemplar de copia impressa
das teses ¢ dissertagdes da Pos-Graduagdo em Saode Coletiva.

14 Aummcmaweawm-ﬂmm-cmaw
Curse de Graduagio em Sadde Coletiva fnforma que por decisio do CEG O Professor fics
encarregado de convocar odmmm:nmommmmnm
nforma o niko stendimento do chamado & COOA. Que para vrientagko do 10C cada professor so
MWMMWHMWﬁmNhtmh.:wumm
substituto it pode ser otientador em TOC, mas que pode figurar com co-orientador

i35 nrnv&umhmhinfmqu:mihdunucnmcﬂim“mqummﬁhﬂlm
MMdeﬁuﬁhmﬂnﬂmaMdmhﬁM&!m
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m.mohMMHmmﬂmhm&mmm:um
de violéncias, porventura, ocormidos no 1ESC Apos diversas intervengdes € o destague pan que
m:ww&ammw:mq.wma
M.wmihiﬂuhmwm:m&hhw
MquﬁWIM¢#mmhl.AdmﬂonWmmw
mﬂhﬁmmﬁumﬁmﬂlﬂum#pﬂ%mmhﬁuﬁwh

mvma-mhmmucmnmulmm

WhMH#meﬂfmthﬂnHMI

de Direito Homoafetive, de 11082016 a 020972016, na OAB-SP. Sio Pavlo. SP. Interessada: Profa

Miriam Ventura da Silva.

APROVADA a solicitagio de afastamento no pais para participagdo no | 7th Taternational Nursing

ch.mmulmwmmcﬂtm.vwmsn&em

HmdeuaIiﬂ'ﬂﬂl&.ul&n&vmﬁhﬂ:h!&thﬂh-USE!MM.SP.WM

Profa. Miriem Ventura da Silva.

m&n&-m#m-vphmmﬁ-ﬂnm?.ﬂfwﬂrﬂm&:

Ciéncias Sociais ¢ Humanas em Saide da Assoctagio Brasileira de Saide Coletiva ~ ABRASCO, de

OR10°2016 & 131072016, em Culaba, M1, Interessada: Profa. Minam Ventura da Silva.

mmumam-pbmmmmwcwwma
Ciéncias Sociais © Humsnas em Saide da Associagio Brasileira de Saide Coletiva - ABRASCO, de
08/ 1072016 & 1 1072016, em Cuiabd, MT. Interessada: Profa. Neide Emy Kurokawa ¢ Silva.

HOMOLOGADA & coordenagio do Programa de Pos-Graduagio em Hioética, Ftica Apheads ¢
Satide Coletiva do TESCAUFR):

+ Coordenador Frof Alexandre da Silva Costa
+ Coordenasdorn Adiunta: Profa. Marisa Palicios da Cunha ¢ Melo Almeida Rego

MMMMdﬂﬂthM|mMCahﬂumw Encontro
WM&M&WCoﬂ-—MM.MﬁmFM&M%&
Usiversidade de Saa Panlo ~ FSP/USP de 5 a 9 de julho. A sluna Natabic Pontes fez um relato da
mkMﬁuMMMM&%MMwMWMM
altamente produtivas, assim como varias dindmicas de vivéncia sobre parto humanizado. aldeia.
Mmmm“ﬂm&m.mmﬁﬁMnCmmWh
Estudantes de Saude Coletiva com representantes da UFRS, USP ¢ UFF, Solicita spow da Duegiio
do 1ESC paru » redagia de uma carta & ABRASCo que reivindics isenciio das taxas nos eventos por
ela patrocmados.

Oferta anusl de turmas pars cursos de capacitagho a distincia proposta pelo Laboratinio de
Educagio 3 Distancia do JESC/UFRS - Projeto “Cursos de Capaciiagho em ﬁﬁlﬁwbmsaﬂ



Ambiental” aprovade pelo Fundo Nacional de Saide™S. APROVADO (ver v mommes de cnile

(R4 1]

IﬂMWhWHM?ﬂA-M#WW‘W#Wu
de assisténcia farmacéutica™ no curso de graduagio em Saide Coletiva. Relator Prof. Gabriel
Schutz.

11 Foir APROVADA a inclusiio da vice-coordenagho na estrutura admmistrativa do Curse de Graduacio
s-m:whh-mnrdwqmm&:mammaﬁ&&hmw aprovada pela
COMGRAD no dia 09-10-2012),

19 Foi APROVADA a Exclusdo/trancamento fora do praze disciplina 15C 114 Fundamentos da Matematics
em Saide Coletiva da alima Zoraia da Conceigho Telles Silva (DRE 115127834).

Ilﬁthﬁﬂh:!WﬂhﬂﬁpﬂmLﬂl‘lﬁi Economia da Saude do aluno
Vietor Hugo Rodrigues Santos (DRE | 13083987)

. mﬁmuMﬂMMWHpﬂmtw

k]ﬂ.mﬁhhﬂucuwmmmuﬁmnlmlh
mnﬂ-uﬁwkmimmm-ur’m APROVADO

¢  Nova coordenacio da Area de i
Mmmmuw#mnm*mn.qmamﬁ

. wuw-rmhwmumwmuw
I*mehﬁmmmduhmﬁﬂiwm

. w“um-mcﬂnﬁm-m
Titular: Marcela Caroline Bezerm Gama

. mhwummmwsmumww:mzﬁaw
mmeucmuwmyrmm.
W.Mr“ﬂ'ulww&fm—cm
de Bogota. APROVADO,

-

REFFRENDAR:

15 Fﬂ“M&M-WHMWMW*aMbM

.hsntfmmmnmmmaa{mm&m.tumm.mm

HIV/AIDS ¢ pacientes com cincer mfantil. Coordenadorn: Profa. Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti

(aprovado ad referendum).

16 Foi REFERENDADO o Projete de extensdo Estatisticas vitais ¢ sistemas de Informagio em

Saide Coordenagdo Profa Pauline Lorena Kale (aprovado ad referemdum).
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SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO
Universidade Federal do Rio de Janeiro INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA
Instituto de Estudos em Satide Coletiva DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO EM 13/09/2016 (11:00 horas).

PAUTA:

1 Informes gerais

1.1 Participacido do servidor Jonhson Braz da Silva, Chefe de Gabinete da Direcdo, no
Curso de Especializagdo em Politicas Ptblicas e Institui¢cdes Federais de Ensino Superior
para Servidores Técnicos Administrativos da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
promovido pela Pré-Reitoria de Extensdo, ministrado as sextas-feiras das 08:30h as 17:30h,
na Escola de Servigo Social - Campus da Praia Vermelha, com duracio de 18 meses.

1.2 Projeto para realizacdo de obras para instalacdo de quatro saidas de emergéncia e de
reforma e adequagdo das dreas da Biblioteca e do Laboratério de Ensino a Distincia —
LABEAD.

1.3 Aprovacdo do projeto de pesquisa “Inferéncias no campo da Saide Urbana no Rio
de Janeiro a partir dos dados da PNS de 2013” coordenado pelo Prof. Ronir Raggio Luiz —
Edital FAPERJ N° 09/2016 - Programa Cientista do Nosso Estado (CNE).

2 Aprovacdo da ata das sessdes ordindria e extraordindria da Congregacdo do IESC de,
respectivamente, 12/07/2016 e 30/08/2016.
3 Apresentacdo dos novos servidores do IESC:
© Bibliotecdria Raquel Chagas de Aratjo
4 Homologagio da representacio da 4rea de Epidemiologia e Bioestatistica no Comité de Etica em
Pesquisa - CEP do IESC:
o  Profa. Gerusa Belo Gibson dos Santos (Titular)
o Profa. Pauline Lorena Kale (suplente)
5 Homologacdo da representacdo da drea de Epidemiologia e Bioestatistica na Comissdo de
Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Saude Coletiva - ComGrad:
© Profa. Pauline Lorena Kale
6 Homologacdo da representacdo do IESC na Comissio de Etica no Uso de Animais (CEUA) do CCS:

o  Prof. Antonio Azeredo (Titular)

o Profa. Jacqueline Fernandes de Cintra Santos (Suplente)

7 Inclusdo/inscri¢do fora do prazo disciplina ISC478 Vigilancia Sanitdria da aluna Paula Barbosa da
Conceigdo (DRE 112082093).

8 Exclusao/trancamento fora do prazo disciplina ISC363 Satde Ambiental da aluna Giselle de
Oliveira Figueiredo (DRE 114083647).

9 Exclusio/trancamento fora do prazo disciplina ISC114 Fundamentos da Matemdtica da aluna Lute

Mile Aparecida Santos de Jesus (DRE 114060398).



10. Homologagdo da banca examinadora do pedido de progressdao de nivel II para nivel III da classe

Professor Associado, do Prof. Giovanni Marcos Lovisi:

o Titulares
= Prof. Volney de Magalhdes Camara - Professor Titular da Faculdade de Medicina e do
Instituto de Estudos em Saide Coletiva da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFR]J) -
Presidente
=  Prof. Antonio Jose Ledo Alves da Cunha - Professor Titular da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
=  Prof. Roberto de Andrade Medronho - Professor Titular da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
= Prof. José Ramén Rodriguez Arras Lopez - Professor Titular da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
=  Profa. Carmen Cabanelas Pazos de Moura - Professora Titular do instituto de Biofisica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
© Suplentes
= Prof. Gilberto Kac - Professor Titular do Instituto de Nutri¢do da da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ)
=  Prof. Jaime Silva de Lima - Professor Titular da Universidade Federal do Estado do Rio de

Janeiro (UNIRIO)

REFERENDAR:

1.

Apoio institucional do IESC ao periddico "Estudos sobre a morte, o0 morrer € os mortos" (revistam-
unirio.com.br). Interessada: Profa. Rachel Aisengart Menezes (membro do Conselho Editorial da
Revista) (aprovado ad referendum).

Projeto de extensdo "Inovando priticas de prevencdo e promocdo da saide a partir da andlise local
de vulnerabilidades a saide, no contexto do virus zika". Interessada: Profa. Neide Emy Kurokawa e
Silva (aprovado ad referendum).

Solicitacdo de afastamento no pafs para participacdo no 7.° Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais
e Humanas em Saude da Associacdo Brasileira de Satide Coletiva — ABRASCO, de 08/10/2016 a
13/10/2016, em Cuiaba, MT. Interessada: Técnica de Assuntos Educacionais Fatima Cristina
Gongalves de Moraes (aprovada ad referendum)..

Homologagdo do resultado do processo seletivo ptblico para contratacdo tempordria de pessoal —
professor substituto 20 horas para a drea de Epidemiologia e Bioestatistica, edital 296 de 23 de
agosto de 2016 (homologado ad referendum):

o 1? lugar — Beatriz Fatima Alves de Oliveira

o 2° lugar - Ana Luiza Bessa Bassellar Gomes

o 3%lugar — Gabriela de Azevedo Abreu

10 - EXTRA-PAUTA
10.1 - Afastamento da sede para viagem nacional no periodo de 20 a 23 de setembro.



Trata-se de participagdo no XIII Congreso Nacional de Meio Ambiente, que serd realizado em Pogos de
Caldas, MG

Congregacio presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, a qual compareceram os
seguintes membros: Professor Antonio José Leal Costa (Diretor do IESC, Presidente da Congregacio), o
Prof. Volney de Magalhdes Camara (Congregado - Professor Titular); a Professora Leticia Legay; o
Servidor Roberto Unger (Congregado - representante dos Técnicos-Administrativos); o Servidor Adriano
da Rocha Ramos (Diretor Adjunto de Administracao); a Professora Amanda de Moura Souza; o Professor
Gabriel Schiitz; (Congregado - Representante da Area de Saide, Ambiente e Trabalho; o Servidor
Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direcao); a Servidora Fatima Cristina G de Moraes; a
Professora Jaqueline F. Cintra; a Servidora Monica M. F. Magnanini; o Professor Armando Meyer; a
Servidora Iolanda Szabo; a Profa. Fernanda Vecchi Alzuguir; a Professora Licia Abelha Lima
(representante dos Professores Adjuntos); a Professora Gerusa Belo; a Servidora Raquel Chagas de
Araujo; a Professora Pauline Lorena Kale; a Professora Marcia Ribeiro; a Professora Regina H. Simdes
Barbosa; a Servidora Maria Inés Pereira Guimaraes (Congregada Representante dos Técnico-administativos);
o servidor Wanderson Silva da Conceicdo; o Servidor Geraldo S. O. Filho; a Servidora Egleubia Andrade de
Oliveira e a Servidora Adriani Pinheiro freire.

A reunido foi aberta as 11:30 horas. O Professor Antonio José iniciou o ponto 1, Informes gerais,
esclarecendo que j4 havia enviado por e-mail os cursos oferecidos pela PR-4, assim como os contatos do
Programa de Formacdo Continuada de Servidores Publicos, anunciando a participacdo do Servidor Jonhson
Braz da Silva, Chefe de Gabinete da Direcdo, no Curso de Especializacio em Politicas Publicas e
Institui¢des Federais de Ensino Superior para Servidores Técnicos Administrativos da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, e que por ser ministrado as sextas-feiras das 08:30h as 17:30h, na Escola de Servigo
Social - Campus da Praia Vermelha, com duracdo de 18 meses, no periodo mencionado, as sextas-feiras, o
servidor ficard dispensado de comparecer ao IESC. Informa também que o estd em andamento o projeto para
realizacdo de obras para instalacdo de quatro saidas de emergéncia e de reforma e adequacdo das dreas da
Biblioteca e do Laboratério de Ensino a Distancia — LABEAD. Que essa reforma € necessaria em funcdo da
avaliacdo do MEC, uma vez que na ultima avaliagdo o IESC recebeu pontuacdo maxima, mas, que para que
esse padrdo seja mantido precisa adequar suas instalacdes. Que serdo construidas 4 saidas de emergéncia em
pontos estratégicos € um muro entre o laboratério de toxicologia e o bloco "B", e serd reformulada a
biblioteca e 0 LABEAD; que para isso foi empenhada parte do orcamento participativo do ano passado,
cerca de R$ 60.000,00 (sessenta mil) reais, e um adicional de R$ 30.000,00 (trinta mil) reais, para as obras, e
que o custo vai ficar em R$ 70.000,00 (setenta mil), e que o salde de aproximadamente R$ 20.000,00 (vinte
mil), que poderdo ser empenhados para outras necessidades. Que a previsdo de inicio das obras € na segunda
quinzena de setembro. Informa também que o Professor Ronir Baggio teve sua bolsa da Faperj renovada,
com isso, foi aprovado o projeto de pesquisa “Inferéncias no campo da Saide Urbana no Rio de Janeiro a
partir dos dados da PNS de 2013 coordenado pelo Prof. Ronir Raggio Luiz — Edital FAPERJ N° 09/2016 -
Programa Cientista do Nosso Estado (CNE). O Professor Antonio refor¢a que o periodo de agendamento das
férias para o ano de 2017 vai até o dia 23 de setembro; comunica que a professora Ana Paula foi aprovada
em outro concurso publico para ministrar aulas na Universidade Federal de Diamantina, e por isso, esta se

desligando do IESC. Agradece os esforcos e a dedicacio da professora ao IESC.

Ponto 2 - Aprovacdo da ata das sessdes ordindria e extraordindria da Congregacdo do IESC de,

respectivamente, 12/07/2016 e 30/08/2016. APROVADA



Ponto 3 - o Professor Antdnio Apresenta a nova servidora do IESC, a Bibliotecaria Raquel Chagas de Aradjo
Que se somard ao quadro de funcionérios da biblioteca, uma vez que a servidora Sheila Ferreira se encontra
em licenca maternidade;
Ponto 4 - RETIRADO DE PAUTA. Homologacdo da representacdo da drea de Epidemiologia e
Bioestatistica no Comité de Etica em Pesquisa - CEP do IESC:
Profa. Gerusa Belo Gibson dos Santos (Titular)
Profa. Pauline Lorena Kale (suplente)
Ponto 5 - Homologada a representacdo da drea Epidemiologia e Bioestatistica na Comissido de Coordenagdo
do Curso de Graduacdo em Saude Coletiva - ComGrad:
Profa. Pauline Lorena Kale
Ponto 6 - Homologada a representacio do IESC na Comissio de Etica no Uso de Animais (CEUA) do CCS:
Prof. Antonio Azeredo (Titular)
Profa. Jacqueline Fernandes de Cintra Santos (Suplente)
Ponto 7 - O Professor Paulo Xavier, Coordenador de graduacio, ressalta que quanto aos pontos 7, 8 € 9, tem
havido uma enxurrada de pedidos de trancamento fora do prazo apds o fim das disciplinas. Que teve trés
pedidos deste tipo e reprovou um deles por ndo haver manifestacdo docente, mas que os outros dois foram
aprovados. Solicita a Congregacdo que pense uma forma de regulamentar prazos para desisténcia da
disciplina. Apds breves manifestacds o pedido de Inclusdo/inscricdo fora do prazo disciplina ISC478
Vigilancia Sanitdria da aluna Paula Barbosa da Concei¢cdo (DRE 112082093) foi APROVADO;
Ponto 8 - Exclusio/trancamento fora do prazo disciplina ISC363 Satide Ambiental da aluna Giselle de
Oliveira Figueiredo (DRE 114083647). APROVADA
Ponto 9 - Exclusdo/trancamento fora do prazo disciplina ISC114 Fundamentos da Matematica da aluna Lute
Mile Aparecida Santos de Jesus (DRE 114060398). APROVADA
Ponto 10 - HOMOLOGADA a banca examinadora do pedido de progressdo de nivel II para nivel III da
classe Professor Associado, do Prof. Giovanni Marcos Lovisi:
© Titulares
=  Prof. Volney de Magalhdes Camara - Professor Titular da Faculdade de Medicina e do
Instituto de Estudos em Saide Coletiva da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFR]J) -
Presidente
= Prof. Antonio Jose Ledo Alves da Cunha - Professor Titular da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
= Prof. Roberto de Andrade Medronho - Professor Titular da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
= Prof. José Ramén Rodriguez Arras Lopez - Professor Titular da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
= Profa. Carmen Cabanelas Pazos de Moura - Professora Titular do instituto de Biofisica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

© Suplentes



= Prof. Gilberto Kac - Professor Titular do Instituto de Nutri¢do da da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ)
= Prof. Jaime Silva de Lima - Professor Titular da Universidade Federal do Estado do Rio de

Janeiro (UNIRIO)

EXTRA-PAUTA:

11.

12.

13.

14.

15.

Homologacdo da representacdo da drea de Ciéncias Sociais e Humanas em Saide na Comissdo de
Coordenagdo do Curso de Residéncia Multiprofissional em Satide Coletiva:

e Prof. Lucas Tramontano. APROVADO.
O Professor Antonio Xavier, Coordenador de graduagdo, esclarece que trata-se de aluno cujo trabalho ndo foi
aceito no evento, mas que entende importante a participacdo do mesmo, por isso defende a aprovagido da
solicitacdo de apoio financeiro participacdo no 7.° Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais ¢ Humanas em
Saide da Associagdo Brasileira de Satde Coletiva — ABRASCO, de 08/10/2016 a 13/10/2016, em Cuiaba, MT.
Interessada: Discente laralyz Fernandes Farias (DRE 114058171). No entanto, solicita que seja formado uma
comissdo para definir critérios objetivos de participagdo em eventos dessa natureza, baseado em avaliacdo de
Coeficiente de rendimentos ou outros critérios curriculares. APROVADO com 9 votos favordveis, nenhum
contrario nenhuma absteng&o.
Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo no 7.° Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e
Humanas em Sadde da Associagdo Brasileira de Satde Coletiva — ABRASCO, de 07/10/2016 a 13/10/2016,
em Cuiabd, MT. Interessada: Prof. Cesar Augusto Paro. APROVADO
Solicitagdo de afastamento no pais para participacdo no XIII Congreso Nacional de Meio Ambiente, que serd
realizado em Pocos de Caldas, MG de 21/09/2016 a 23/09/2016, em Pocos de Caldas, MG Interessada: Prof.
Gabriel Schiitz. A Professora Iolanda Szabo informa que o pedido estava aguardando a confirmagido da
passagem por isso entrou como extra-pauta. APROVADO;
Homologacio das solicitagdes de renovacdo de contrato e de vaga para professor substituto 2017/1:

e Area de Bioética: duas renovacdesde contrator e uma renovagio de vaga;

e Area de Epidemiologia e Bioestatistica: uma renovado de contrato e duas renovagdes de vaga;

e Area de Ciéncias Socias e Humanas em Sadde: uma renovagdo de vaga.

O Professor Antonio esclarece que, segundo as orienta¢cdes do CEG, a renovacgdo do contrato implica na renovacao

da vaga, que atualmente € feita de seis em seis meses. APROVADO;

16. Homologagdo da composicio do Comité de Etica em Pesquisa do IESC para o mandato 2016-2019:



Nome Sexo Profizsio/ Especialidade Moaior Titulacio
Coordenadora. Mana Izabel de Frestas Filbote |F Enfermena Doutorado
Membros: Externos
Carloz FEoberto Cabral i Contador Graduagio
Mano Fernando Petzhold M Engenhewro Doutorado
Olinto Antonic Pegoraro M Filosofo PhHD
Sara NF' 1 Goldman F Asmistente Social & Socialuﬁa Doutorado
Venano de Souza Terto Jumor. M Puicdloge Doutorado
Faculdade de Letras Titular
Alena Cavalcante Lage F Linzuistica Doutorado
IESC Titulares
Eegina Helena Simdes Barbosa F Pricologa Doutorado
Thatiana Veronica B B Fermandes F Enfermeira Doutorado
Meade Emrokawa e Silva F Psi{:&la? Doutorado
Mana Izabel de Freitas Filbote F Enfermena Doutorado
Gerusa (abson Belo dos Santos F Ciéneias Bioldgieas Doutorado
Egleubia Andrade de Oliveira F Asmistente Social Doutorado
Faculdade de Odontologia Titular Doutorado
Brune Augusto Benevenuto de Andrade it Cma'lﬁu—den.hsm Doutorado
Casimro Abren Possante de Almeida M Cinorziic-dentista Doutorado
Marta Cléa Costa Dantas F Cinurgido-dentista Doutorado
Membro Titalar NUTES/UFRES
Mauricio Abren. Pinto. Perxoto M Medico Doutorado
Membroz Suplentes
Jacquehne Cmtra F Enfermagem Doutorado
Mansa Palicios F Madica Doutorado
Eatia Regina Hostilio Cervantes Dias F Cinugid-denfista Doutorado
Urubatan Vieira de Mederos M Cinrgiio-dentista Doutorado
Mana Jose dos Santos Alencar F Crurmiao-dentista Doutorado
Pauline Lorena Kale M Medico Doutorado

Apos os esclareceimentos da Profesora Isabel Filhote, a Comissdo foi HOMOLOGADA;
REFERENDAR:

5.

Apoio institucional do IESC ao periddico "Estudos sobre a morte, o morrer e os mortos" (revistam-
unirio.com.br). Interessada: Profa. Rachel Aisengart Menezes (membro do Conselho Editorial da Revista)
(aprovado ad referendum). Por unanimidade o ponto foi REFERENDADO;

Projeto de extensdo "Inovando priticas de prevencdo e promocdo da saide a partir da andlise local de
vulnerabilidades a satide, no contexto do virus zika". Interessada: Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva
(aprovado ad referendum). Por unanimidade o ponto foi REFERENDADO;

Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo no 7.° Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais e
Humanas em Sadde da Associagdo Brasileira de Satde Coletiva — ABRASCO, de 08/10/2016 a 13/10/2016,
em Cuiabd, MT. Interessada: Técnica de Assuntos Educacionais Féitima Cristina Gongalves de Moraes
(aprovada ad referendum). Por unanimidade o ponto foi REFERENDADO;

Homologacgdo do resultado do processo seletivo puiblico para contratacdo tempordria de pessoal — professor
substituto 20 horas para a drea de Epidemiologia e Bioestatistica, edital 296 de 23 de agosto de 2016
(homologado ad referendum):

o 1°lugar — Beatriz Fatima Alves de Oliveira

o 2° lugar - Ana Luiza Bessa Bassellar Gomes

o 3°lugar — Gabriela de Azevedo Abreu. HOMOLOGADO por unanimidade;

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a presenca de

todos e encerrou a sessdo as 15h:00min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a presente ata que,

aprovada na

2016, é
Professor Antonio

sessao de de
e pelo Diretor,

assinada  por
José Leal

mim,
Costa







Universidade Federal do Rio de Janeiro

Instituto de Estudos em Saude Coletiva

REUNIAO EXTRAORDINARIA DA CONGREGACAO NA FORMA DO ART.
9°, § 4° DO ESTATUTO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE
COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM
28/09/2016 (11h:30min.).

Congregacdo presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa,
a qual compareceram os seguintes membros: Iolanda Zsabo (congregada -
Representante da area de Ciéncias Sociais e Humanas em Saidde), Professora
Amanda de Moura (Congregada Representante da Area de Bioestatistica), os
Técnicos-Administrativos Roberto Unger (congregado - Representante dos Técnicos-
Administrativos); o servidor Jonhson Braz da silva (Chefe de Gabinete da direciao); a
servidora Fatima Cristina G. de Moraes (representante dos técnicos administrativos) os
Discentes Thiago Luiz Nogueira da Silva e Débora Franca dos Santos.

PAUTA UNICA:

RENOVACAO DE VAGA DE PROFESSOR VISITANTE, EDITAL CPEG N°
110/2015;

EXTRA-PAUTA:

PEDIDOS DE PROGRESSAO DOCENTE

A reunido foi aberta as 11:40 horas. O Professor Antonio José apresentou a demanda
extraordindria acima de pedidos de progressdao docente, que foi aprovado e incorporado
a pauta. Em seguida passou-se a discussdo do primeiro ponto. Foi lida a justificativa
para a renovagdo do contrato da professora substituta JACKELINE CHRISTIANE
LOBATO VASCONCELQOS, que foi APROVADA; ato seguinte, passou-se ao segundo
ponto. Foi informado que os pedidos de progressdao dos seguintes docentes: NEIDE
EMY KUROKAWA E SILVA; JAQUELINE TEREZINHA FERREIRA; RACHEL
AISENGART MENEZES E LUCIA ABELHA LIMA ji foram debatidos e aprovados
pelas demais instancias competentes do IESC, e que todos os documentos foram
avaliados pela Secdo de Pessoal, pelo que, os pedidos foram APROVADOS POR
UNANIMIDADE.

E, em ndo havendo mais nada a tratar, O Professor Antonio José agradeceu a

presenca de todos e encerrou a sessdo as 12h:30min e, eu, JONHSON BRAZ DA

SILVA, lavrei a presente ata que, aprovada na sessao de de 2016,

¢ assinada por mim, e pelo Diretor do IESC

Professor Antonio José Leal Costa
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JANETIU LIVE IO/ 1TU/ 2010 (1100 NOTay).

PAUTA:
1 Informes
L1 Aprovagdo do projeto “Repistro Integrado de Satde do Rio de Janeiro (Fase 2): teste e
aplicagdo de rotinas computacionais para implantagdo do modelo de cadeia de links™,
coordenado pela Profa. Claudia Mcdina Coeli - Edital Faperj 06/2016 — Treinamento e
Capacitagdo Téenica (TCT).
1.2 Recondugdo do servidor Diego Viegas Barbosa ao IESC/UFRJ.
1.3 Uso da Area de Convivéncia Prof. Walber Vieira.
2

Aprovagdo das atas das sessdes ordindria e solene da Congregagdo do IESC de 13/09/2016, e da
sessdo extraordindria da Congregagao do IESC de 28/09/2016.

3 Homologagdo da representagdo da arca de Ciéncias Sociais ¢ Humanas em Satude no Comité de Ftica
em Pesquisa - CEP do IESC:
o Profa. Jaqueline Terczinha Ferreira (titular)
o Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva (suplente)
4 Homologagdo da avaliagdo do pedido de progressao horizontal de nivel Il para nivel 11l da classe
Professor Associado do Prof. Giovanni Marcos Lovisi.
5 Homologagao da representagao discente do Curso de Doutorado em Saide Coletiva na Congregagao
do IESC:
o Débora Franga dos Santos (titular)
o Thiago Luiz Nogueira (suplente)
6 Homologagdo da Comissdo Eleitoral do Referendo da Diregao do IESC para o biénio 2017-2018:
o Prof. Alexandre da Silva Costa — representante dos docentes
o Roberto Gervisio Unger - representante dos técnicos administrativos
o Thiago Luiz Nogueira — representante dos discentes
7 Homologagdo do projeto de extensdo “Fortalecimento das Ag¢des de Vigilincia em Satde no
Municipio do Rio de Janeiro”, coordenado pela Profa. Gerusa Belo Gibson dos Santos. Relatora:
Profa. Lucia Abelha.
8 Homologagdo do Termo de Cooperagio entre o IESC e o Instituto Fernandes Figueira da Fundagao
Oswaldo Cruz. Relatora: Profa. Amanda de Mora Souza.
9 Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI do IESC.
REFERENDAR:
1. Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo em bancas de defesa de trabalhos de conclusdo

de curso (TCC) do Curso de Avaliagdo em Saiide modalidade EaD, coordenado pela Escola Nacional
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ndicagio da representagdo do IESC/UFRJ na Comissio de Ciéncias Sociais e Humanas em Satde

da iaci Hai . . 5
Associag@o Brasileira de Saude Coletiva — Abrasco, com mandato de trés anos, atendendo

solicitag@o da Abrasco (aprovada ad referendum):

°  Profa. Rachel Aisengart Menezes (titular)

© Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva (suplente)

Congregagao presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, & qual compareceram os
seguintes membros: Professor Antonio José Leal Costa (Diretor do IESC, Presidente da Congregacao), a
Professora Maria de Lourdes Tavers Cavalcante; o Servidor Roberto Unger (Congregado - representante
dos Técnicos-Administrativos); O Professor Giovani Losvisi; a Professora Amanda de Moura Souza; o
Servidor Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Dire¢do); a Servidora Fatima Cristina G. de Moraes;
a Servidora lolanda Szabo; a Profa. Marcia Gomide; a Servidora Maria Inés Pereira Guimaries (Congregada
Representante dos Técnico-administativos); Marcela Gama Nilo; e a Servidora Adriani Pinheiro freire.

A reunifo foi aberta as 11:30 horas. O Professor Antonio José iniciou propondo a inclusio de dois
pontos extra-pauta abaixo com imediata aprovagdo, uma vez que se trata de temas submetidos e aprovadas

pelas suas respectivas éreas.

EXTRA-PAUTA
1 - homologagédo dos seguintes grupos de pesquisa: "Exposigcdo a Agrotéxicos e Impactos Sobre a
Satide Humana", sob a lideranga do Professor Armando Meyer; "Big Data Mining em TB: métodos
estatisticos computacionais de machinelearning, System Science e linkage de bases de dados numa
abordagem de secretaria Académica de Saiide para apoio ao controle da tuberculose no Brasil, sob a
lideranga da Professora Rejane Sobrino; e "Abordagens Interdisciplinares e Criticas dos Direitos
Humanos na Saude Coletiva", sob a lideranc¢a da Professora Miriam Ventura.
2 - progressio da Professora Fernanda Alzuguir da Classe | para a classe 2 Homologacdo da
avaliagdo do pedido de progressio horizontal de nivel II para nivel Il da classe Professor Associado
do Prof. Giovanni Marcos Lovisi.

(Incluidos e Aprovados);

Ponto 1 - Informes

e —————— e v



“Registro Integrado de Savide do Rio

Nas computacionais para implantacio do modelo de

cadeia de links”
nks”, coordenado pela Profa. Cliudia Medina Coeli - Edital Faperj 06/2016 -

et A T 51 e o s e e
> pedido vacancia do cargo no IESC de Agente em administragio para
tomar posse como técnico do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, mas retorna ao cargo
no IESC/UFRJ, o que foi aplaudido pelos presentes. Informa também que apés o uso da Area de
Convivéncia Prof. Walber Vieira pelos alunos da fisioterapia para recepgdo dos calouros foi
verificado que o estado de limpeza e conservagio do espago ficou precario. Houve diversas
intervengdes e sugestdes dos presentes, dentre elas, foi sugerido que para autorizar novos eventos é
necessario tomar alguns cuidados, como contratagdo de seguranga particular, assim como
contratagdo de pessoa para realizar a limpeza. A diregdo vai chamar novos debates sobre o tema.
O Professor Antonio informa que, pelos Docentes, ele e a Professora Maria de Lourdes participaram
do Forum da ABRASCO, no Congresso de Ciéncias Sociais e Humanas em Saude. Que foram eleitas
trés universidades para a nova Coordenagio Docente, uma da Bahia, a do Rio Grande do Norte € a
do Acre, e, como suplentes ficaram o Rio Grande do Sul, Mato Grosso e Pernambuco Informa que as
Discentes Nathalie - IESC e Gabriela - USP serdo eleitas na proxima reunido, prevista para o ano de
2017, e que ja sdo 21 cursos de Saude Coletiva no Brasil. Que no dia 25/10, préxima terca, as 16
horas havera transmissdo de nova reunido pela Web. O Professor Antonio informa que foi feita uma
avalia¢do técnica da rede elétrica do IESC, e que foram entregues dois laudos técnicos, um do ETU
e outro de uma empresa particular de engenharia e que os resultados indicam que o sistema corre
risco de colapso.
Ponto 2 - Aprovadas as atas das Sessdes Ordinaria e Solene da Congregagdo do IESC de 13/09/2016, e
da sessdo extraordinaria da Congregagdo do IESC de 28/09/2016. APROVADAS
Ponto 3 - Homologagao da representagéo da area de Ciéncias Sociais ¢ Humanas em Saide no Comité
de Etica em Pesquisa - CEP do IESC:
o Profa. Jaqueline Terezinha Ferreira (titular)
o Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva (suplente) HOMOLOGADO;
4 Homologagio da avaliagdo do pedido de progressdo horizontal de nivel Il para nivel Ill da classe
Professor Associado do Prof, Giovanni Marcos Lovisi. HOMOLOGADO;
5 Homologagdo da representagio discente do Curso de Doutorado em Satide Coletiva na Congregagao
do IESC:
o Débora Franga dos Santos (titular)
o Thiago Luiz Nogueira (suplente) HOMOLOGADO;
6 Homologagdo da Comissdo Eleitoral do Referendo da Diregdo do IESC para o biénio 2017-2018:

Foram a|
2014 a 2018, a Ata da eleigdo passada faz referéncia ao biénnio 2014/2016, e que. além disso ha um

&

presentados os nomes & debatidos. Foi informado que, apesar da posse da atual gestao ser de

acordo interno do corpo Social para que haja um referendum bienal da gestdo.



7 Homologagio do projeto de extensio

°  Prof. Alex ‘
o xandre da Silva Costa — representante dos docentes
oberto Gervasi
vasio Unger — representante dos técnicos administrativos

°  Thiago Luiz Nogueira

0

~ Iepresentante dos discentes. HOMOLOGADOS

“Fortalecimento das Acdes de Vigilancia em Saide no

Municipi i -
pio do Rio de Janeiro » coordenado pela Profa. Gerusa Belo Gibson dos Santos. Relatora:

Profa. Luci :
Lucia Abelha. Trata-se de parceria com a Secretaria Municipal de Satude da Cidade do Rio de

Janeiro com inicio previsto para 01/09/2016 e término em 09/01/2017, com periodicidade semestral.
Edital RUA, envolvendo docentes ¢ alunos de graduagdio. Apds leitura completa do Parecer
favoravel da Professora Lucia Ablha, o projeto foi HOMOLOGADO;

Homologagio do Termo de Cooperagio entre o IESC e o Instituto Fernandes Figueira da Fundagdo
Oswaldo Cruz. Apés leitura do Parecer favorivel da Relatora, Profa. Amanda de Mora Souza, e
esclarecimentos de que apos homologagio deveria constituir processo para dar seguimento ao
projeto, o mesmo foi HOMOLOGADO;

Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI do IESC. Apés uma rodada de intervengdes, ficou
decidido que o prazo para para a direcdo receber contribuigdes do Corpo Social ao Plano de
Desenvolvimento Institucional serd a data de 31/10/2016, e que a Diregao tem até o dia 04/11/2016
para elaborar e sistematizar as propostas para apresentar na semana de 8/11/2016 na Sessdo da
Congregagdo. Ficou decidido que o Congresso Interno, que estava previsto para o dia 21/11/2016
sera transferido para uma nova data em funcdo das provas de Mestrado que ocorrerdo nesse dia.
Decidiu-se também abrir a pasta do Google Drive onde estdo localizados os documentos referentes

ao PDI a para consulta de todo o corpo social, como subsidios para as sugestJes.

REFERENDAR:

5.

Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo em bancas de defesa de trabalhos de conclusio
de curso (TCC) do Curso de Avaliagdo em Saude modalidade EaD, coordenado pela Escola Nacional
de Satde Publica Sérgio Arouca, Fundagdo Oswaldo Cruz, de 17/10/2016 a 21/10/2016, em Brasilia,
DF. Interessada: Egléubia Andrade de Oliveira (aprovada ad referendum). REFERENDADO;
Solicitagdo de afastamento no pais para participagéo no IX Forum de Graduagéo em Salide Coletiva
realizado durante o 7.° Congresso Brasileiro de Ciéncias Sociais € Humanas em Salde da Associagdo
Brasileira de Saude Coletiva — ABRASCO, de 11/10/2016 a 13/10/2016, em Cuiaba, MT.
Interessado: Prof. Antonio José Leal Costa (aprovada ad referendum). REFERENDADO;
Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo em reunido do Programa Nacional de Controle
da Tuberculose/SVS/MS, no dia 04/10/2016, em Brasilia, DF. Interessada: Prof* Rejane Sobrino
Pinheiro (aprovada ad referendum). REFERENDADO;

Indicagdo da representagdo do [ESC/UFRJ na Comissao de Ciéncias Sociais € Humanas em Salde
da Associagdo Brasileira de Saude Coletiva — Abrasco, com mandato de trés anos, atendendo
solicitagdo da Abrasco (aprovada ad referendumy:

o Profa. Rachel Aisengart Menezes (titular)

o Profa. Neide Emy Kurokawa e Silva (suplente) REFERENDADOS;

D



E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a presenga de

odos € encergou Las:sao as 15h:00min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a presente ata que,

provad 1‘7 sessdo  de de 2016, ¢ assinada por mim,
Y "~ . ¢ pelo  Diretor,
—_— _

ST

Professor Antonio José Leal Costa

Jonhson

Chefe de GAYY
Institutjp de studos em

Prof, A Leal Costa sacde Cpleli L1ESC/UFR]
DIRETOR-1ESC/UFR) Mate. SIAJE 1124665
SIAPE - 1154440
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SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO
Universidade Federal do Rio de Janeiro INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA
Instituto de Estudos em Salde Coletiva DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO EM 08/11/2016 (13:00 horas).

PAUTA:
1

8

Informes

1.1 Aprovagdo do projeto “Incidéncia, fatores de risco e caracteristicas clinicas de infeccdo por
Zika virus em adolescentes do Rio de Janeiro e de Fortaleza no Estudo de Riscos
Cardiovasculares em Adolescentes — ERICA”, coordenado pelo Prof. Guilherme Loureiro
Werneck. Chamada MCTIC-CNPq/ MEC-CAPES/ MS-Decit / FNDCT N° 14/2016 —
Prevencgdo e Combate ao virus Zika.

1.2 Aprovagdo do projeto “Desenvolvimento de modelos de classificagdo para apoio ao
diagnéstico diferencial da infeccdo pelo virus Zika: Contribui¢do para o aprimoramento da
vigilancia epidemioldgica das arboviroses no estado do Amazonas, Brasil”, coordenado pelo
Prof. Antonio José Leal Costa. Chamada MCTIC-CNPq/ MEC-CAPES/ MS-Decit / FNDCT
N° 14/2016 — Prevencdo e Combate ao virus Zika.

1.3 Semindario “Aids: o Desafio é nosso”. Coordenagdo: Profa. Leticia Legay e Profa. Regina
Helena Simo6es Barbosa. Data: 30/11/2016, as 9 horas. Local: Auditério Profa. Dulce Helena
Chiaverini, IESC/UFRIJ.

Aprovacdo da ata da sessdo ordindria da Congregacdo do IESC de 18/10/2016.

Solicitagdo de afastamento no pafs para participagdo no 7° Simpdsio Brasileiro de Vigilancia
Sanitdria, de 26/11/2016 a 30/11/2016, em Salvador, BA. Interessada: Profa. Mdrcia Aparecida
Ribeiro de Carvalho.

Solicitacdo de afastamento no pais para participagdo no Semindrio Marco Zero - Chamada Ptblica
Prevencdo e Combate ao virus Zika, de 30/11/2016 a 02/12/2016, em Brasilia, DF. Interessado: Prof.
Antonio José Leal Costa.

Solicitacdo de afastamento no pais para participac@o na reunido sobre Andlise de Dados de Consumo
Alimentar do Estudo de Riscos Cardiovasculares em Adolescentes (ERICA), no Departamento de
Nutricdo da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), em Florianépolis, SC, de 12/12/2016 a
16/12/2016. Interessada: Profa. Amanda de Moura Souza.

Solicitacdo de auxilio viagem para participacdo no VI Encontro Nacional dos Estudantes de Sadde
Coletiva — ENESC, em Presidente Figueiredo, AM, de 29/11/2016 a 04/12/2016. Interessada:
Discente Priscila de Carvalho Melo (DRE 111227200), do Curso de Graduacdo em Satde Coletiva.
Solicitacdo de auxilio viagem para participacdo no VI Encontro Nacional dos Estudantes de Sadde
Coletiva — ENESC, em Presidente Figueiredo, AM, de 29/11/2016 a 04/12/2016. Interessado: Luis
Guilherme Santos Buteri Alves (DRE 112049752), do Curso de Graduacido em Satde Coletiva.

Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI do IESC.

REFERENDAR:



1.

Solicitacdo de afastamento no pais para ministrar curso de pesquisa bibliografica na Fundacio Josué
Montello / Universidade Federal no Maranhao - UFMA, de 20/10/2016 a 23/10/2016. Interessado:

Bibliotecario Roberto Gervésio Unger (aprovado ad referendum).

SOLICITACAO DE INCLUSAO DE PONTOS EXTRA PAUTA:

1.

Homologacgdo da avaliacdo do pedido de progressao horizontal de nivel III para nivel IV da classe

Professor Adjunto da Profa. Leyla Gomes Sancho.

2. Afastamento no Pafs da Professora Gerusa dos Santos Gilson para participacdo na Reunido Técnica

de Planejamento do Projeto Piloto Aetrapp - Monitoramento Cidaddo de Focos de Mosquitos Aedes,

junto a2 SMS-RJ e UFAC nos dias 22, 23 e 24 de novembro em Rio Branco no Acre.

DEMALIS INFORMES:

3. Rede elétrica do Iesc e orcamento participativo de 2016.

4. Obras no IESC e mudanca provisdria da Biblioteca para a sala 19.

5. Achados e perdidos (e-mail enviado em 27/10 pela chefia de gabinete do Iesc).

Congregacdo presidida Pela Vice-Diretora do IESC Professora Maria de Lourdes T. Cavalcante, a qual
compareceram os seguintes membros: a o Servidor Roberto Unger (Congregado - representante dos
Técnicos-Administrativos); O Professor Giovani Losvisi; a Professora Amanda de Moura Souza; o
Servidor Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direcao); a Servidora Fatima Cristina G. de
Moraes; a Servidora Iolanda Szabo; a Profa. Marcia Gomide; a Servidora Maria Inés Pereira Guimaraes
(Congregada Representante dos Técnico-administativos); Marcela Gama Nilo; e a Servidora Adriani
Pinheiro freire.

Ponto 1 - Informes

Ap0s os informes constantes na pauta passou-se aos DEMAIS INFORMES:

Rede elétrica do Iesc e orcamento participativo de 2016: Adriano informa que estdo empenhados
em torno de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para reforma de toda a rede elétrica do IESC, que se
encontra em colapso, causando o mau-funcionamento dos aparelhos de ar condicionado. Que
seré preciso refazer todos os quadros, que hoje sdo cinco, mas que serd projetado apenas um com
capacidade para atender toda a rede e que serd feito um levantamento para saber a real carga
elétrica necessdria para o bom funcionamento do Instituto.

Obras no Iesc e mudanca provisdria da Biblioteca para a sala 19. Continuando, Adriano diz que
em funcdo das obras de reforma na biblioteca e LABEAD para cumprimento das exigéncias
feitas pelo MEC, por ocasido da avaliagdo do Curso de Graduacdo em Saude coletiva o
atendimento nestes dois setores em obras ficard precdrio, que serd emitia uma nota ao corpo

social.

Achados e perdidos (e-mail enviado em 27/10 pela chefia de gabinete do Iesc). Jonhson informa
que foi enviado um e-mail para o Corpo Social solicitando que as pessoas prestassem mais
atencdo aos pertences e valores, uma vez que tem ocorrido situagdes em que sdo relatados casos
de supostos furtos, porém sem boletim policial, e que a vigilancia é responsdvel apenas pelo

patrimonio da universidade. Solicita que qualquer ocorréncia seja relatada a direcdo para que



sejam avaliadas e tomadas as providéncias que estiverem ao alcance da direcdo. Informa que em
contraposi¢cdo, ja foi achada e entregue bolsa contendo pequenas quantias em dinheiro no
Gabinete, e que foi devolvida a sua proprietaria, assim como diversos outros materiais que foram
devolvidos. Que foi encontrado e remetido a Dire¢cdo um Kit com equipamento de tratamento de

diabetes e que se encontra a disposi¢do do dono.

4. O Discente Felipe Cezdrio solicita que a Congregacdo declare seu apoio institucional ao
manifesto dos estudantes da Saude Coletiva que visa abertura de vagas na Residéncia
Multiprofissional em Satde da Familia da ENSP/FIOCRUZ para bacharéis em Saude Coletiva.
Foi registrado o pedido e APROVADO O APOIO POR UNANIMIDADE.

Ponto 2 - Aprovacdo da ata da sessdo ordindria da Congregacdo do IESC de 18/10/2016. APROVADA
Ponto 3 - Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo no 7° Simpésio Brasileiro de Vigilancia
Sanitdria, de 26/11/2016 a 30/11/2016, em Salvador, BA. Interessada: Profa. Mércia Aparecida Ribeiro
de Carvalho. Apds exibicdo dos documentos e leitura do Parecer favordvel o afastamento foi
APROVADO

Ponto 4 - Solicitacdo de afastamento no pais para participagdo no Semindrio Marco Zero - Chamada
Publica Prevencdo e Combate ao virus Zika, de 30/11/2016 a 02/12/2016, em Brasilia, DF. Interessado:
Prof. Antonio José Leal Costa. Apds exibi¢do dos documentos e leitura do Parecer favordvel o
afastamento foi APROVADO;

Ponto 5 - Solicitagdo de afastamento no pais para participagdo na reunido sobre Andlise de Dados de
Consumo Alimentar do Estudo de Riscos Cardiovasculares em Adolescentes (ERICA), no Departamento
de Nutricdo da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), em Florianépolis, SC, de 12/12/2016 a
16/12/2016. Interessada: Profa. Amanda de Moura Souza. Apés exibicdo dos documentos e leitura do
Parecer favorével o afastamento foi APROVADO.

Ponto 6 - Solicitacdo de auxilio viagem para participagdo no VI Encontro Nacional dos Estudantes de
Saide Coletiva — ENESC, em Presidente Figueiredo, AM, de 29/11/2016 a 04/12/2016. Interessada:
Discente Priscila de Carvalho Melo (DRE 111227200), do Curso de Graduacdo em Saidde Coletiva.
APROVADO

Ponto 7 - Solicitagdo de auxilio viagem para participagdo no VI Encontro Nacional dos Estudantes de
Saide Coletiva — ENESC, em Presidente Figueiredo, AM, de 29/11/2016 a 04/12/2016. Interessado:
Luis Guilherme Santos Buteri Alves (DRE 112049752), do Curso de Graduacdo em Saide Coletiva.
APROVADO

Ponto 8 - Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI do IESC. A Professora Maria de Lourdes
explica que em funcdo do Férum de Decanos, do qual o Professor Antonio José participa, estar
acontecendo concomitantemente a esta Sessdo da Congregacdo, ndo foi possivel tempestivamente
apresentar o rascunho inicial do PDI, que estava previsto para hoje. Informa que vérias dreas ja enviaram
informacdes, e que, até a proxima semana a versao inicial deverd estar pronta.

REFERENDAR:



Solicitacdo de afastamento no pais para ministrar curso de pesquisa bibliogrdfica na Fundacdo Josué
Montello / Universidade Federal no Maranhdao - UFMA, de 20/10/2016 a 23/10/2016. Interessado:
Bibliotecario Roberto Gervasio Unger (aprovado ad referendum). REFERENDADO.

SOLICITACAO DE INCLUSAO DE PONTOS EXTRA PAUTA:
1. Homologacdo da avaliacdo do pedido de progressdo horizontal de nivel III para nivel IV da classe
Professor Adjunto da Profa. Leyla Gomes Sancho. APROVADO.
2. Afastamento no Pafs da Professora Gerusa dos Santos Gilson para participacdo na Reunido Técnica
de Planejamento do Projeto Piloto Aetrapp - Monitoramento Cidaddo de Focos de Mosquitos Aedes,

junto & SMS-RJ e UFAC nos dias 22, 23 e 24 de novembro em Rio Branco no Acre. APROVADO.

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a presenca de
todos e encerrou a sessdo as 15h:00min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a presente ata que,
aprovada na  sessdo  de de 2016, ¢é  assinada por  mim,
e pelo Diretor, Professor Antonio José Leal Costa




SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO
Universidade Federal do Rio de Janeiro INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA
Instituto de Estudos em Satide Coletiva DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO EM 29/11/2016 (13:30 horas).

PAUTA:

1. Aprovagdo do texto do PDI/2016

Congregacio presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal costa, a qual compareceram os
seguintes membros: a Professora Maria de Lourdes t. Cavalcanti; o Servidor Roberto Unger; a
Professora Amanda de Moura Souza; o Servidor Jonhson Braz da Silva; a Servidora Iolanda Szabo; a
Servidora Monica M.F. Magnanini; O Servidor Adriano da Rocha Ramos (Diretor Admninistrativo); a
Professora Paula Brito; O Professor Gabriel Schiitz; a professora Neide Emy K Silva; o Servidor Ivisson
da Silva; a Professora Rachel Aisengart Menezes; a Professora Katia C. Bloch; o Servidor Geraldo S.
Oliveira; o Professor Volney Camara.

A reunido foi aberta as 14:00 horas. O Professor Antonio José explica que o presente texto a ser debatido
e aprovado foi objeto de discussdo no dia anterior entre a Direcdo e o Corpo social do IESC. Que a
presente sessdo foi convocada com objetivo de discutir os destaques apresentados e aprovar o texto final,
que devera seguir para o Conselho de Centro do CCS, e, posteriormente, a Reitoria para ser incorporado
ao texto de PDI da UFRIJ. Propds que fosse discutido e aprovado por capitulos, com leitura dos pontos
destacados e apresentacdo de outras emendas que os presentes julgassem necessdrias, encaminhamento
aprovado. Esclarece que o texto apresentado é fruto da contribuicdo de todo o Corpo social, que se
mobilizou a partir da solicitacdo da Reitoria, que enviou um roteiro a ser seguido, mas, que foram
inseridos outros pontos que a dire¢do entendeu como importantes. Que foi realizada pesquisa em outros
PDIs de Instituicbes congéneres, € que foi tomado como referéncia trechos do Plano de
Desenvolvimento Institucional do Instituto Federal de Santa Catarina - IFSC, assim como o Plano de
Desenvolvimento Institucional da UFRJ-2006, o Estatuto da UFRJ, o Regimento Interno do IESC,
informagdes do site DO 1ESC, o Plano Politico Pedagdgico do IESC; o relatério de Avaliagdo 2013 do
IESC elaborado pelo MEC, dentre outros documentos. Apds leitura e discussdo de todos os destaques
com as emendas pertinentes, o texto foi APROVADO POR ACLAMACAO, e segue anexo a esta ata.

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a presenca de
todos e encerrou a sessdo as 16h:00min e, eu, Jonhson Braz da Silva, lavrei a presente ata que, aprovada na
sessdao de de 2016, é assinada por mim, e
pelo Diretor, Professor Antonio José Leal Costa




SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO
Universidade Federal do Rio de Janeiro INSTITUTO DE ESTUDOS EM SAUDE COLETIVA
Instituto de Estudos em Satide Coletiva DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO EM 13/12/2016 (11:30 horas).

PAUTA:
1. Informes
1.1 - Situag@o da rede elétrica do IESC: reparos realizados no quadro geral da drea das salas de aula.
1.2 - PDI2016.
2. Aprovacgdo da ata da sess@o ordindria da Congregacdo do IESC de 8/11/2016 e das sessdes extraordindrias da
Congregacdo do IESC de 21/11/2016 e 29/11/2016.
3. Apresentacdo do calendario de realizacdo das sessdes ordindrias da Congregagdo do IESC em 2017:
Meés Data Meés Data
Janeiro Recesso Julho 11/07/17
Fevereiro | 14/02/17 Agosto 08/08/17
Marco 14/03/17 | Setembro 12/09/17
Abril 11/04/17 Outubro 10/10/17
Maio 09/05/17 | Novembro | 14/11/17
Junho 13/06/17 | Dezembro | 12/12/17
4. Homologagio da representacio da Area de Satide Mental e Violéncias na Comissdo Coordenadora do Curso de
Graduagdo em Satde Coletiva— COMGRAD:
©  Titular: Prof. Jacqueline Fernandes de Cintra
o Suplente: Prof. Giovanni Marcos Lovisi
5. Homologacdo da representacio da Area de Satiide Mental e Violéncias no Nicleo Docente Estruturante do
Curso de Graduacgdo em Sadde Coletiva — NDE:
o Titular: Prof. Jacqueline Fernandes de Cintra
©  Suplente: Prof. Giovanni Marcos Lovisi
6. Homologagdo da alteracdo da composi¢io da Comissdo de Orientagdo e Acompanhamento Académico —
COAA:
© Ingresso da Profa. Pauline Lorena Kale em substitui¢do ao Prof. Alexandre da Silva Costa.
7. Aprovacao da abertura da Turma 4 do Curso de Especializagdo em Vigildncia em Satide Ambiental, a ser
ofertado no periodo de margo de 2017 a fevereiro de 2018.
8. Criagdo da disciplina optativa “O papel do sanitarista na reforma psiquidtrica” no Curso de Graduagido em
Sadde Coletiva. Relator(a): a definir.
9. Criagdo da disciplina optativa “Aten¢do em saude da crianga e do adolescente” no Curso de Graduagdo em
Sadde Coletiva. Relator(a): a definir.
10. Criagdo da disciplina optativa “Tépicos Especiais em Ciéncias Sociais e Saide” no Curso de Graduacdo em

Sadde Coletiva. Relator(a): a definir.



11. Exclusdo, fora do prazo, da disciplina Programa de Iniciagdo Cientifica I - PINC I (ISC028) do Curso de
Graduacdo em Sauide Coletiva. Interessada: Discente Cristiane Machado do Vale (DRE 114049782).

12. Inclusdo de nota, fora do prazo, da disciplina Programa de Iniciacdo Cientifica I - PINC I (ISC028) do Curso
de Graduacdo em Saide Coletiva. Interessada: Discente Gléria Elisy Machado de S4 Ottero (DRE
113048547).

13. Homologacdo do Termo de Cooperacdo entre o IESC e o Instituto Pereira Passos - IPP da Prefeitura da Cidade
do Rio de Janeiro. Relatora: Profa. Licia Abelha.

14. Apresentacdo da versao preliminar do novo site do IESC: Técnico-administrativo Diego Viegas Barbosa.

REFERENDAR:

1. Solicitacdo de afastamento no pafs para participagdo em Banca de Progressdo para Professor Titular do Centro
de Ciéncias Exatas da Universidade Federal do Espirito Santo, em Vitéria, ES, de 22 a 23/11/2016 (aprovado
ad referendum).

2. Solicitacdo de afastamento no pais para participacdo no II Simpdsio Internacional em Epidemiologia
Cardiovascular, em Sdo Paulo, SP, de 5 a 7/12/2016 (aprovado ad referendum). Interessada: Katia Vergetti
Bloch

3. Homologacdo do projeto de extensdo “C.A.S.A.: Comunidade Académica que d4a Suporte a Agricultura”.
Interessada: Profa. Paula Brito, coordenadora geral do projeto (aprovado ad referendum).

Congregacio presidida Pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal costa, a qual compareceram os
seguintes membros: o Servidor Roberto Unger (Congregado - representante dos Técnico-
Administrativos); o Servidor Jonhson Braz da Silva (Chefe de Gabinete da Direcao); a Servidora
Iolanda Szabo (Congregada - representante Ciéncias Sociais e Humanas); o Servidor Adriano da
Rocha Ramos (Diretor Administrativo); O Professor Gabriel Schiitz (Congregado - representante
Area de Saide do Trabalhador); a professora Cldudia Medina Coeli; o Servidor Geraldo S. Oliveira; o
Professor Volney Camara (Congregado Representante dos Professores Titulares); e a professora
Jaqueline Fernandes Cintra; A servidora Maria Inés Pereira Guimaraes; a Professora Paula Brito; a
Professora Marcia Gomide (Diretora Adjunta de Extensido); a professora Rachel Aisengart Menezes e
a Servidora Fétima Cristina G. de Moraes.

Ponto 1 - Informes

A reunido foi aberta as 11:40 horas. O Professor Antonio José passa a palavra ao Diretor Administrativo
Adriano Ramos, que informa sobre a situagdo da rede elétrica do IESC: Que na ultima semana foram feitos reparos
no quadro geral da drea das salas de aula. Que a estrutura antiga da rede estava recebendo maior carga que a
demandada, que por isso gerou sobrecarga e queima de aparelhos, tendo havido derretimento de estabilizadores e
pane. Que foi encomendado um relatério a uma empresa de engenharia e ao ETU, e que a concluséo € de colapso
na rede elétrica. Que o Eplan/CCS estd elaborando um projeto de reforma geral na rede elétrica e que ja foram
empenhados do orcamento participativo R$ 100.000,00, (cem mil reais) e que isso representa menos de 1/3 do
custo da obra. Que o IESC vai ficar com a rede antiga, paralelamente a instalacdo da rede nova, que somente sera
ligada quando estiver toda pronta. Informa também que ja foram feitas trés portas de saidas de emergéncia e que
uma ainda estd em andamento, porque necessita de adequar o espago, e que serdo instaladas ainda mais duas saidas
de emergéncia. O Professor Antonio informa que na tdltima sexta-feira saiu o resultado do Edital Universal do
MEC, com dois projetos do IESC aprovados, uma da professora Miriam Ventura, outro da Professora Ligia Bahia.
Informa ainda que a Professora do IESC, Katia Bloch foi indicada para o Prémio "Vocé faz a diferenga”, e orienta
para que as pessoas entrem no site para votar. Que dois trabalhos do Corpo docente do IESC receberam mencao

honrosa, um da Professora Paula Brito e o outro da Professora Gloria Elise. Informa que também foram



homenageados os trabalhos das discentes Tainara Brito, sob coordenacdo da Professora Marcela Martins e da aluna
de graduagd@o em Satide Coletiva Sebastiana, sob orientagdo do Professor Antonio José.

PDI 2016: Que o Plano de Desenvolvimento Institucional - PD1/2016 foi aprovado no IESC no final do més
passado e enviado ao CCS. Que a direcdo pretende dar continuidade a todos os registros dos quais o IESC
participe.

Ponto 2 - Aprovacdo da ata da sessdo ordindria da Congregagdo do IESC de 8/11/2016 e das sessdes
extraordindrias da Congregacdo do IESC de 21/11/2016 e 29/11/2016. Este ponto foi retirado da pauta, ji que ndo
houve tempo suficiente para a circulacdo das atas.

Ponto 3 - Apds esclarecimentos de que ja € tradicdo as sessdes da Congregagdo acontecerem na segunda ter¢a-feira
do més, foi APROVADO o calendério abaixo de realizagdo das sessdes ordindrias da Congregacdo do IESC para o

ano de 2017:

Meés Data Meés Data
Janeiro Recesso Julho 11/07/17
Fevereiro | 14/02/17 Agosto 08/08/17
Marco 14/03/17 | Setembro 12/09/17
Abril 11/04/17 Outubro 10/10/17
Maio 09/05/17 | Novembro | 14/11/17
Junho 13/06/17 | Dezembro | 12/12/17

Ponto 4 - HOMOLOGADA a representacio da Area de Satide Mental e Violéncias na Comissio Coordenadora do
Curso de Graduagdo em Saide Coletiva— COMGRAD:

Titular: Prof. Jacqueline Fernandes de Cintra

Suplente: Prof. Giovanni Marcos Lovisi

Ponto 5 - HOMOLOGADA a representacio da Area de Saide Mental e Violéncias no Nicleo Docente
Estruturante do Curso de Graduac¢io em Sadde Coletiva — NDE:

Titular: Prof. Jacqueline Fernandes de Cintra

Suplente: Prof. Giovanni Marcos Lovisi

Ponto 6 - HOMOLOGADA a alteracdo da composicdo da Comissdo de Orientagdo e Acompanhamento
Académico — COAA:

Ingresso da Profa. Pauline Lorena Kale em substitui¢do ao Prof. Alexandre da Silva Costa.

Ponto 7 - APROVADA a abertura da Turma 4 do Curso de Especializagdo em Vigilancia em Saide Ambiental, a
ser ofertado no periodo de marco de 2017 a fevereiro de 2018.

Ponto 8 - CRIADA a disciplina optativa “O papel do sanitarista na reforma psiquiatrica” no Curso de Graduacdo
em Saude Coletiva. Relator(a): Professora Amanda Costa. A relatora ndo encaminhou a tempo o Parecer, mas a
Congregacdo autorizou a criagdo da Disciplina, com nova discussdo, caso o Parecer seja contrdrio.

Ponto 9 - CRIADA a disciplina optativa “Atencdo em saude da crianga e do adolescente” no Curso de Graduacio
em Saide Coletiva. Relator(a): Professor Alexandre costa.

Ponto 10 - CRIADA a disciplina optativa “Tépicos Especiais em Ciéncias Sociais e Satde” no Curso de
Graduacdo em Sauide Coletiva. Relator(a): Professora Paula Brito.

Ponto 11 - APROVADA a exclusdo, fora do prazo, da disciplina Programa de Iniciagdo Cientifica I - PINC I
(ISC028) do Curso de Graduagdo em Sadde Coletiva. Interessada: Discente Cristiane Machado do Vale (DRE
114049782).



Ponto 12 - APROVADA a inclus@o de nota, fora do prazo, da disciplina Programa de Iniciagdo Cientifica I - PINC
I (ISC028) do Curso de Graduagdo em Sadde Coletiva. Interessada: Discente Gléria Elisy Machado de Sa Ottero
(DRE 113048547).
Ponto 13 - Apds leitura do Parecer favoravel da Professora Liicia Abelha e esclarecimentos de que o termo serd
encaminhado as Comissdes de Graduagdo e de Pos-graduacéo do IESC, o Termo de Cooperacdo entre o IESC e o
Instituto Pereira Passos - IPP da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, foi HOMOLOGADO.
Ponto 14 - Esse ponto foi invertido, passando para o final da pauta. Apresentacdo da versdo preliminar do novo
site do IESC: Técnico-administrativo Diego Viegas Barbosa.

REFERENDAR:

1. Solicitacdo de afastamento no pafs para participagdo em Banca de Progressdo para Professor Titular do
Centro de Ciéncias Exatas da Universidade Federal do Espirito Santo, em Vitéria, ES, de 22 a 23/11/2016
(aprovado ad referendum). REFERENDADO

2. Solicitagdo de afastamento no pais para participacdo no II Simpésio Internacional em Epidemiologia
Cardiovascular, em Sdo Paulo, SP, de 5 a 7/12/2016 (aprovado ad referendum). REFERENDADO

3. Homologagio do projeto de extensdo “C.A.S.A.: Comunidade Académica que da Suporte a Agricultura”.
Interessada: Profa. Paula Brito, coordenadora geral do projeto (aprovado ad referendum).
REFERENDADO

EXTRA-PAUTA: Foi apresentado pelo Servidor Roberto G. Unger o resultado do referendo da atual direcdo do IESC,
que foi HOMOLOGADO pelos peresentes.

Professores - 24 votantes (23 sim; 0 nao; 1 nulo)

Alunos - 60 votantes (56 sim; 1 nao; 3 nulos)

Técnicos administrativos - 27 votantes (24 sim; 3 nao; 0 nulo)
Totalizando - 111 votantes (103 sim; 4 nao; 4 nulos)

Ponto 14 - O Professor Antonio passa a palavra ao Servidor Técnico-administrativo Diego Viegas Barbosa, que,
apds apresentacdo da versdo preliminar do novo site do IESC, informa que serdo contatados por setores para

fornecer informacdes que subsidiem a pagina, assim como possam dar opinides e sugestoes:.

E, em ndo havendo mais nada a tratar, Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a presenca de
todos e encerrou a sessdo as 16h:00min e, eu, JONHSON BRAZ DA SILVA, lavrei a presente ata que,
aprovada na  sessdo  de de 2016, ¢é assinada por  mim,
e pelo Diretor, Professor Antonio José Leal Costa




