
SESSÃO EXTRAORDINÁRIA DA CONGREGAÇÃO DO INSTITUTO DE ESTUDOS EM 
SAÚDE COLETIVA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO EM 28/04/2020 
ÀS 10:30H 
 
PAUTA: 
1- Aprovação dos critérios e da pontuação para o Julgamento de Títulos e Trabalhos 
referentes ao concurso público de Professor da Carreira de Magistério Superior, 
categoria Professor Adjunto A - Edital UFRJ nº 953 de 20 de dezembro de 2019 dos 
candidatos às vagas: 
MC-029 - Instituto de Estudos em Saúde Coletiva - Epidemiologia e  Bioestatística - 
Epidemiologia das Doenças Crônicas Não Transmissíveis; 
MC-030 - Instituto de Estudos em Saúde Coletiva - Epidemiologia e Bioestatística - 
Epidemiologia das Doenças Transmissíveis; e 
MC-031 - Instituto de Estudos em Saúde Coletiva - Saúde, Ambiente e Trabalho. 
 

Congregação presidida pelo Diretor do IESC Professor Antonio José Leal Costa, 
à qual compareceram os seguintes membros: a docente Maria de Lourdes 
Tavares Cavalcanti (Congregada, Vice-Diretora); o servidor Adriano da Rocha 
Ramos (Diretor Adjunto de Administração) a docente Katia Vergetti Bloch 
(Diretora Adjunta de Pesquisa e Pós-Graduação); a docente Natália Santana 
Paiva (Congregada, Representante da Área de Epidemiologia e Bioestatística); a 
docente Lúcia Abelha Lima (Congregada, Representante da Área de Saúde 
Mental e Violências); o docente Volney Câmara Magalhães (Congregado, 
Professor Titular); a docente Neide Emy Kurokawa e Silva (Congregada, 
Representante da Área de Ciências Sociais e Humanas em Saúde); a servidora 
Angélica Vianna; o docente Antônio Azeredo (Congregado, Representante da 
Área de Saúde, Ambiente e Trabalho); o docente Armando Meyer 
(Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva); o servidor 
Roberto Unger (Congregado, Representante dos Técnicos Administrativos); a 
servidora Fátima Gonçalves de Moraes (Congregada, Representante dos 
Técnicos Administrativos), o servidor Ivisson Carneiro (Congregado, 
Representante dos Técnicos Administrativos); o servidor Geraldo de Oliveira); a 
servidora Carla Montebello (Secretária da Direção). 
 

O professor Antonio José Leal Costa esclarece que o modelo de critérios e pontuação a 

ser aprovado na reunião de hoje foi baseado no modelo aprovado pelo NUTES, que 

consta no Boletim da UFRJ publicado em 16/04/2020. Ele considera esse modelo o 

mais adequado dos que foram analisados e mais detalhado do que o modelo 

anteriormente utilizado pelo IESC. O professor Antonio José informa que uma 

comissão será criada posteriormente a fim de detalhar melhor os critérios e pontuação 

aprovados nessa reunião para as vagas listadas a seguir: 

MC-029 - Instituto de Estudos em Saúde Coletiva - Epidemiologia e     Bioestatística - 
Epidemiologia das Doenças Crônicas Não Transmissíveis – critérios e pontuação 
APROVADOS 
 



MC-030 - Instituto de Estudos em Saúde Coletiva - Epidemiologia e Bioestatística - 
Epidemiologia das Doenças Transmissíveis – critérios e pontuação APROVADOS 
 

Categoria  Critérios  
Pontuação 

Máxima  
Peso   

1. Formação 
Acadêmica 

1.1. Formação na Pós-Graduação 
Stricto sensu: 

6 (seis) 

2 (dois) 

  

- Mestrado   

- Doutorado   

1.2. Formação Complementar: 

4 (quatro) 

  

- Pós-Doutorado   

- Livre-docência   

- Especialização (cursos de pós-
graduação lato sensu) 

  

- Cursos de Extensão, Atualização, 
Capacitação (carga horária mínima de 
8h) 

  

- Aperfeiçoamento (carga horário de 180h 
ou mais) 

  

2. Atividades de 
Ensino, Pesquisa e 

Extensão 

2.1. Atividades de Ensino: 

6 (seis)  

4 (quatro) 

  

- Ensino superior como professor 
aprovado em concurso 

  

- Ensino superior como professor 
contratado 

  

- Ensino superior como professor 
temporário ou substituto 

  

- Estágio docente   

- Professor em Cursos de Curta Duração 
e Oficinas 

  

- Orientações (TCC/IC/EXT)   

- Orientações de Mestrado   

- Orientações de Doutorado   

- Participação de Comissões 
Examinadoras de Trabalhos de 
Conclusão de Curso (bancas  

  

Examinadoras de graduação e pós-
graduação stricto-sensu e lato-sensu) 

  

2.2. Atividades de Pesquisa: 

2 (dois) 

  

- Líder ou membro de grupo/núcleo de 
pesquisa/grupo de estudos 

  

- Coordenação de projetos de pesquisa   

- Cargos em comissões científicas de 
associações/sociedades e outras 
entidades 

  

- Membro de comissões científica e de 
premiação 

  

- Bolsista de atividade de pesquisa (IC, 
pós-graduação) 

  

- Avaliador/parecerista de trabalhos em 
eventos científicos 

  

- Consultor Ad hoc de revista científica   

2.3. Atividades de Extensão: 

2 (dois) 

  

- Participação em atividades de extensão 
(coordenador de projetos de extensão, 
oficinas, cursos) 

  

- Membro de comissões julgadoras de 
eventos de extensão 

  



- Bolsista de projeto ou atividade de 
extensão 

  

3. Produção técnico-
científica 

3.1. Produções 

10 (dez)  3 (três) 

  

Autoria de artigos:   

- Publicações de artigos em periódicos 
científicos 

  

Autoria de livros, capítulos:   

- Autoria/coautoria de livros   

- Capítulo de livros   

- Organização de Livros   

Patentes e/ou registro de software:   

- Autoria/coautoria de Manuais, Livros ou 
outros Materiais Didáticos 

  

- Autoria de trabalhos completos 
publicados em Anais de Eventos 
Científicos 

  

4. Realizações 
Profissionais 

4.1. Atividades: 

10 (dez)  1 (um) 

  

- Participação como autor e expositor de 
trabalhos em eventos científicos sem a  
publicação 

  

de trabalho completo   

- Aprovações em Concursos Públicos   

- Resumos publicados em anais de 
eventos 

  

- Artigos não acadêmicos de divulgação e 
opinião sobre temática do concurso ou 
correlata 

  

- Prêmios de incentivo à produção 
técnico-científica 

  

- Estágio/intercâmbio no exterior   

- Distinções, elogios e homenagens   

 
MC-031 - Instituto de Estudos em Saúde Coletiva - Saúde, Ambiente e Trabalho – 
critérios e pontuação APROVADOS 
 

Categoria  Critérios  
Pontuaç

ão 
Máxima  

Peso 

1. 
Formação 
Acadêmic

a 

1.1. Formação na Pós-Graduação Stricto sensu: 

6 (seis) 

2 (dois) 

- Mestrado 

- Doutorado 

1.2. Formação Complementar: 

4 
(quatro) 

- Pós-Doutorado 

- Livre-docência 

- Especialização (cursos de pós-graduação lato sensu) 

- Cursos de Extensão, Atualização, Capacitação (carga 
horária mínima de 8h) 

- Aperfeiçoamento (carga horário de 180h ou mais) 

2. 
Atividade

s de 
Ensino, 

Pesquisa 
e 

Extensão 

2.1. Atividades de Ensino: 

6 (seis)  3 (três) 

- Ensino superior como professor aprovado em concurso 

- Ensino superior como professor contratado 

- Ensino superior como professor temporário ou substituto 

- Estágio docente 

- Professor em Cursos de Curta Duração e Oficinas 

- Orientações (TCC/IC/EXT) 



- Orientações de Mestrado 

- Orientações de Doutorado 

- Participação de Comissões Examinadoras de Trabalhos de 
Conclusão de Curso (bancas  

Examinadoras de graduação e pós-graduação stricto-sensu e 
lato-sensu) 

2.2. Atividades de Pesquisa: 

2 (dois) 

- Líder ou membro de grupo/núcleo de pesquisa/grupo de 
estudos 

- Coordenação de projetos de pesquisa 

- Cargos em comissões científicas de 
associações/sociedades e outras entidades 

- Membro de comissões científica e de premiação 

- Bolsista de atividade de pesquisa (IC, pós-graduação) 

- Avaliador/parecerista de trabalhos em eventos científicos 

- Consultor Ad hoc de revista científica 

2.3. Atividades de Extensão: 

2 (dois) 

- Participação em atividades de extensão (coordenador de 
projetos de extensão, oficinas, cursos) 

- Membro de comissões julgadoras de eventos de extensão 

- Bolsista de projeto ou atividade de extensão 

3. 
Produção 
técnico-
científica 

3.1. Produções 

10 (dez)  
4 

(quatro
) 

Autoria de artigos: 

- Publicações de artigos em periódicos científicos 

Autoria de livros, capítulos: 

- Autoria/coautoria de livros 

- Capítulo de livros 

- Organização de Livros 

Patentes e/ou registro de software: 

- Autoria/coautoria de Manuais, Livros ou outros Materiais 
Didáticos 

- Autoria de trabalhos completos publicados em Anais de 
Eventos Científicos 

4. 
Realizaçõ

es 
Profission

ais 

4.1. Atividades: 

10 (dez)  1 (um) 

- Participação como autor e expositor de trabalhos em 
eventos científicos sem a  publicação 

de trabalho completo 

- Aprovações em Concursos Públicos 

- Resumos publicados em anais de eventos 

- Artigos não acadêmicos de divulgação e opinião sobre 
temática do concurso ou correlata 

- Prêmios de incentivo à produção técnico-científica 

- Estágio/intercâmbio no exterior 

- Distinções, elogios e homenagens 

 

 

 

 

 



E, em não havendo mais nada a tratar, o Professor Antonio José Leal Costa agradeceu a 

presença de todos e encerrou a sessão às 11:00 h e, eu, CARLA SMITH MONTEBELLO, lavrei a 

presente ata que, aprovada na sessão ordinária de __12 de maio_____ de 2020, é assinada 

por mim e pelo Diretor, Professor ANTONIO JOSÉ LEAL COSTA. 
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